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 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (2023 PLK 1 Annual Report) เพ่ือสรุปผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร 
กลยุทธ นโยบาย จุดเนน ตัวชี้วัด ในรอบปงบประมาณท่ีผานมา ซ่ึงใชเปนขอมูลสะทอนกลับใหผูเก่ียวของ     
ทุกฝายใหเห็นภาพความสําเร็จ ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะ แนวทางพัฒนา เพ่ือนําไปสูการวางแผนการจัดทํา
แผนพัฒนาการศึกษาในปงบประมาณถัดไป เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหไดตามคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ผลสําเร็จท่ีเกิดข้ึนมาจากความรวมมือของทุกฝาย ท้ังระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ระดับสถานศึกษา 
ตลอดจนชุมชน และองคกรทุกภาคสวนท่ีมีสวนเก่ียวของ และหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารรายงานฉบับนี้จะเปน
ขอมูลเพ่ือนําไปใชประโยชนในการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตอไป 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลสภาพการจัดการศึกษา 

 
 
 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 เป็นหน่วยงานทางการศึกษา สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พุทธศักราช 2546 มีภารกิจหลักในด้านการส่งเสริม สนับสนุนและบริหารจัดการศึกษา    
ขั้นพ้ืนฐาน ในพ้ืนที่รับผิดชอบ 2 อ าเภอ ประกอบด้วย อ าเภอเมืองพิษณุโลก และอ าเภอบางระก า  มีหมู่บ้าน
จ านวน 297 หมู่บ้าน มีพ้ืนที่ประมาณ 1,686.85 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 15.60 ของพื้นที่จังหวัดพิษณุโลก
ทั้งหมด (10,815.85 ตารางกิโลเมตร)  มีอาณาเขตติดต่อดังนี้  

ทิศตะวันออก  ติดต่อกับอ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับอ าเภอลานกระบือ จังหวัดก าแพงเพชร  

  และอ าเภอกงไกรลาศ จังหวัดสุโขทัย 
ทิศเหนือ ติดต่อกับอ าเภอพรหมพิราม อ าเภอวัดโบสถ์ จังหวัดพิษณุโลก 
ทิศใต ้ ติดต่อกับอ าเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก  

  อ าเภอเมืองพิจิตร อ าเภอวชิรบารมี จังหวัดพิจิตร  
 
มีขอบข่ายภารกิจ ข้อมูลสารสนเทศ ปริมาณงานในความรับผิดชอบ ดังนี้ 
ภารกิจอ านาจหน้าที่ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา    

1. จัดท านโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษาให้สอดคล้องนโยบาย 
มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน และความต้องการของท้องถิ่น 

2. วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษาและหน่วยงานในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และแจ้งจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบและก ากับตรวจสอบ ติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว 

3. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
4. ก ากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาข้ันพื้นฐานในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
5. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
6. ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดและ

พัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
7. จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
8. ประสาน ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอ่ืนที่จัดรูปแบบที่
หลากหลายในเขตพ้ืนที่การศึกษา 

9. ด าเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
10. ประสาน ส่งเสริมการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการและคณะท างานด้านการศึกษา 
11. ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กร หน่วยงานภาครัฐ เอกชนและองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ในฐานะส านักงานผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
12. ปฏิบัติหน้าที่อันเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพ้ืนที่การศึกษาที่มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้ใดโดยเฉพาะ

หรือปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
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ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา  
ตารางท่ี 1 แสดงข้อมูลการจัดการศึกษา ข้อมูลสารสนเทศที่ส าคัญ (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566) 

รายการ จ านวน/หน่วย 
1. สถานศึกษาที่จัดการศึกษาในเขตพ้ืนที่บริการ (อ าเภอเมืองและอ าเภอบางระก า) 
   1.1 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
   1.2 สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
   1.3 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
   1.4 สังกัดส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ  
   1.5 สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา (รัฐบาล 5 แห่ง เอกชน 2 แห่ง) 
   1.6 สังกัดส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (รัฐบาล 3 แห่ง เอกชน 1 แห่ง) 
   1.7 สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดพิษณุโลก 
   1.8 สังกัดกรมการปกครองเทศบาล 

 
113 โรงเรียน 
21 โรงเรียน 
13 โรงเรียน 
2 โรงเรียน 
7 โรงเรียน 
4 โรงเรียน 
3 โรงเรียน 
5 โรงเรียน 

2. สถานศึกษา สังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 แบ่งตามขนาด 7 ขนาด 
   2.1 โรงเรียนขนาดที่ 1 มีนักเรียน 0-120 คน (โรงเรียนขนาดเล็ก) 
   2.2 โรงเรียนขนาดที่ 2 มีนักเรียน 121-200 คน 
   2.3 โรงเรียนขนาดที่ 3 มีนักเรียน 201-300 คน 
   2.4 โรงเรียนขนาดที่ 4 มีนักเรียน 301-499 คน 
   2.5 โรงเรียนขนาดที่ 5 มีนักเรียน 500-1,499 คน 
   2.6 โรงเรียนขนาดที่ 6 มีนักเรียน 1500-2499  
   2.7 โรงเรียนขนาดที่ 7 มีนักเรียน 2,500 คนขึ้นไป 
   2.8 เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา จ านวน 40 โรงเรียน 
   (เลิกสถานศึกษาภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จ านวน 1 แห่ง) 

  113 โรงเรียน 
62 โรงเรียน 
22 โรงเรียน 
15 โรงเรียน 
7 โรงเรียน 
5 โรงเรียน 
2 โรงเรียน 
0 โรงเรียน 

 

3. ระดับชั้นการศึกษาที่เปิดสอนของสถานศึกษา สังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 
   3.1 ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
   3.2 ชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
   3.3 ชั้นอนุบาล 3 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6    
   3.4 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
   3.5 ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (ขยายโอกาส) 
   3.6 ชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (ขยายโอกาส) 
   3.7 ชั้นอนุบาล 3 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (ขยายโอกาส) 
   3.8 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (ขยายโอกาส) 
   3.9 ชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 (ขยายโอกาส) 
   3.10 ไม่มีนักเรียน 

  113 โรงเรียน 
30 โรงเรียน 
38 โรงเรียน 
1 โรงเรียน 
3 โรงเรียน 

10 โรงเรียน 
29 โรงเรียน 
0 โรงเรียน 
1 โรงเรียน 
1 โรงเรียน 
0 โรงเรียน 

4. จ านวนนักเรียน/ห้องเรียน สังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 จ าแนกตามระดับชั้น 
   4.1 ระดับก่อนประถมศึกษา (อ.1-3) 
   4.2 ระดับประถมศึกษา (ป.1-6) 
   4.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-3) 
   4.4 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6)   

20,293 คน/1,209 ห้อง 
3,723 คน/281 ห้อง 

13,976 คน/794 ห้อง 
2,520 คน/131 ห้อง 

74 คน/3 ห้อง 
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ตารางท่ี 2 แสดงข้อมูลบุคลากรทางการศึกษา ข้อมูลสารสนเทศที่ส าคัญ (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2566)  
รายการ จ านวน/หน่วย 

1. จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 
   1.1 บุคลากรทางการศึกษาบนส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
       1.1.1 ผู้อ านวยการเขตพ้ืนที่การศึกษา 
       1.1.2 รองผู้อ านวยการเขตพ้ืนที่การศึกษา 
       1.1.3 บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ม.38ค(1) ศึกษานิเทศก์ 
       1.1.4 บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ม.38ค(2) 
       1.1.5 ลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการ 
       1.1.6 บุคลากรปฏิบัติงานในส านักงานเขตพ้ืนที่ (ยาม1/แม่บ้าน1) 
       1.1.7 บุคลากรจ้างเหมาบริการรายเดือน       
   1.2 บุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
       1.2.1 ผู้อ านวยการการสถานศึกษา 
       1.2.2 รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
       1.2.3 ครูผู้สอน 
       1.2.4 ลูกจ้างประจ า 
       1.2.5 พนักงานราชการ 
       1.2.6 ครูรายเดือนแก้ปัญหาครูขาดแคลนขั้นวิกฤต 
       1.2.7 บุคลากรปฏิบัติงานแทนนักการภารโรง 
       1.2.8 บุคลากรปฏิบัติงานแทนครู (ครูธุรการ) 
       1.2.9 พ่ีเลี้ยงเด็กพิการโรงเรียนทั่วไปจัดการเรียนรวม 
       1.2.10 ครูวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

1,498 คน 
    71 คน 

1 คน 
3 คน 

18 คน 
38 คน 
7 คน 
3 คน 
5 คน 

1,427 คน 
    81 คน 
   20 คน 

1,114 คน 
16 คน 
26 คน 
23 คน 
57 คน 
90 คน 
28 คน 
5 คน 

 
 
ตารางท่ี 3 จ านวนผู้บริหารสถานศึกษาจ าแนกตามระดับต าแหน่งและเพศ (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2566) 

ระดับต าแหน่ง ชาย หญิง รวม 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
ผอ.ไม่มีวิทยฐานะ 
ผอ.ช านาญการ 

ผอ.ช านาญการพิเศษ 
ผอ.เชี่ยวชาญ 

ผอ.เชี่ยวชาญพิเศษ 

44 
- 

11 
31 
2 
0 

37 
0 
4 
33 
0 
0 

81 
0 
15 
64 
2 
0 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
รอง ผอ.ค.ศ.1 

รอง ผอ.ช านาญการ 
รอง ผอ.ช านาญการพิเศษ 

รอง ผอ.เชี่ยวชาญ 

5 
0 
3 
2  
0 

15 
1 
5 
9 
0 

20 
1 
8 
11 
0 

รวม 49 52 101 
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ตารางท่ี 4 จ านวนข้าราชการครูจ าแนกตามระดับต าแหน่งและเพศ (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2566) 

ระดับต าแหน่ง ชาย หญิง รวม 

ครูผู้ช่วย 
ค.ศ.1 

ค.ศ.2 (ครูช านาญการ) 
ค.ศ.3 (ครูช านาญการพิเศษ) 

ค.ศ.4 (ครูเชี่ยวชาญ) 
ค.ศ.5 (ครูเชี่ยวชาญพิเศษ) 

46 
57 
43 
51 
0 
0 

109 
224 
193 
390 

1 
0 

155 
281 
236 
441 

1 
0 

รวม 197 917 1,114 
 

ตารางท่ี 5 จ านวนข้าราชการครูจ าแนกตามเพศและวุฒิการศึกษา (ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน) 
(ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2566) 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม 
ปริญญาเอก 
ปริญญาโท 
ปริญญาตรี 

ต่ ากว่าปริญญาตรี 

  5 
96 

145 
   0 

4 
379 
586 

0 

9 
475 
731 

0 

รวม 246 969 1,215 
 
ตารางท่ี 6  จ านวนนักเรียนและห้องเรียน จ าแนกตามระดับชั้นและเพศ (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566) 

ระดับการศึกษา 
จ านวนนักเรียน 

รวมทั้งสิ้น จ านวนห้องเรียน 
ชาย หญิง 

อนุบาล 1 177 161 338 41 
อนุบาล 2 787 803 1,590 119 
อนุบาล 3 957 838 1,795 121 

รวม 1,921 1,802 3,723 281 
ประถมศึกษาปีที่ 1 1,119 1,025 2,144 130 
ประถมศึกษาปีที่ 2 1,122 1,116 2,238 132 
ประถมศึกษาปีที่ 3 1,202 1,140 2,342 134 
ประถมศึกษาปีที่ 4 1,204 1,099 2,303 132 
ประถมศึกษาปีที่ 5 1,262 1,156 2,418 131 
ประถมศึกษาปีที่ 6 1,295 1,236 2,531 135 

รวม 7,204 6,772 13,976 794 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 494 391 885 44 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 472 350 822 44 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 447 366 813 43 

รวม 1,413 1,107 2,520 131 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ---------------------------------------------------
รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ระดับการศึกษา 
จ านวนนักเรียน 

รวมทั้งสิ้น จ านวนห้องเรียน 
ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 15 14 29 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 5  11 12 23 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 9 13 22 1 

รวม 35 39 74 3 
รวมทั้งสิ้น 10,573 9,720 20,293 1,209 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ---------------------------------------------------
รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ 2 
ผลการดําเนินงานดานคุณภาพผูเรียน 

และดานการบริหารจัดการ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 
 
 

        

 
 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดวิเคราะหและกําหนดนโยบายและจุดเนน  

ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โดยจัดทําแผนระยะสั้น ไดแก แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
และแผนระยะยาว ไดแก แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ภายใตนวัตกรรมการ
บริหารรูปแบบ “PLK1 Model” ผานแนวทาง “SMART Model” เพ่ือนิเทศ ติดตามผลการดําเนินงานการปรับเปลี่ยน
และเพ่ิมประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาขององคกรและสถานศึกษาอยางเปนระบบและได
มาตรฐานโดยเนนกระบวนการมีสวนรวม ท้ังนี้ ไดกําหนดกรอบทิศทางการดําเนินงานท้ังแผนระยะสั้นและระยะยาว 
ท่ีมีความสอดคลองเชื่อมโยงกัน โดยไดกําหนดเปาประสงคและตัวชี้วัดของแผนสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ใหมีความ
สอดคลองกับเปาประสงคและตัวชี้วัดของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สงผลลัพธตอคุณภาพ   
ของนักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา และหนวยงานการศึกษาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ   
จนทําใหเกิดผลสําเร็จในการปฏิบัติงานท้ังในดานผลผลิต (Outputs) และผลลัพธ (Outcomes) ตามยุทธศาสตร กลยุทธ 
และจุดเนนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงสามารถสรุปผลการดําเนินงาน ออกเปน 2 ดาน 
ไดแก ดานคุณภาพผูเรียน และดานการบริหารจัดการ ซ่ึงมีรายละเอียดผลการดําเนินงาน ดังนี้ 

 
1. ดานคุณภาพผูเรียน 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 เรงพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยมุงเนนนักเรียน
ในทุกระดับ ทุกประเภทการศึกษา ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนใหสูงข้ึน พรอมท้ังพัฒนาสถานศึกษาสูมาตรฐานสากล โดยมีผลการดําเนินงานท่ีสําคัญ ดังนี้ 

1.1 การประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1   
ปการศึกษา 2565 
ตารางท่ี 1.1-1 แสดงรอยละของนักเรียนจําแนกตามคุณภาพรายสมรรถนะของผลการประเมินความสามารถ   
ดานการอานของผูเรียน (RT) ปการศึกษา 2565 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

สมรรถนะดาน 
ระดับคุณภาพ 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 
สมรรถนะการอานออกเสียง 70.41 21.35 5.32 2.90 
สมรรถนะการอานรูเรื่อง 66.77 28.32 3.92 0.96 
รวม 2 สมรรถนะ   70.84 23.09 4.26 1.79 

 
จากตารางท่ี 1.1-1 ผลประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) พบวา 

สมรรถนะการอานออกเสียงของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 อยูในระดับคุณภาพดีมาก ดี พอใช และปรับปรุง 
เทากับรอยละ 70.41, 21.35, 5.32 และ 2.90 ตามลําดับ สมรรถนะการอานรูเรื่องของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 
อยูในระดับคุณภาพดีมาก ดี พอใช และปรับปรุง เทากับรอยละ 66.77, 28.32, 3.92 และ 0.96 ตามลําดับ และ

ผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ท่ีผานมา  
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

รวม 2 สมรรถนะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 อยูในระดับคุณภาพดีมาก ดี พอใช และปรับปรุง เทากับรอยละ 
70.84, 23.09, 4.26 และ 1.79 ตามลําดับ 

 
ตารางท่ี 1.1-2 แสดงการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT)        
ปการศึกษา 2565 ระหวางระดับเขตพ้ืนท่ี กับระดับจังหวัด ศึกษาธิการภาค สังกัด (สพฐ.) และประเทศ 

 

สมรรถนะดาน 

เข
ตพื้

นที่
 

จัง
หวั

ด 

ศธ
.ภ

าค
 

สัง
กัด

 

ปร
ะเ

ทศ
 

เปรียบเทียบเขตพ้ืนท่ีกับ 

จัง
หวั

ด 

ศธ
.ภ

าค
 

สัง
กัด

 

ปร
ะเ

ทศ
 

สมรรถนะการอานออกเสียง 80.58 80.69 74.75 77.24 77.38 -0.11 5.83 3.34 3.20 

สมรรถนะการอานรูเรื่อง 78.15 77.72 75.33 77.19 77.19 0.43 2.82 0.96 0.96 

รวม 2 สมรรถนะ 79.36 79.21 75.05 77.22 77.28 0.15 4.31 2.14 2.08 

 
จากตารางท่ี 1.1-2 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT)   

ปการศึกษา 2565 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ระหวางระดับเขตพ้ืนท่ีกับระดับจังหวัด ระดับศึกษาธิการภาค 
ระดับสังกัด (สพฐ.) และระดับประเทศ ปรากฏวามีเพียงคะแนนสมรรถนะการอานออกเสียงท่ีระดับเขตพ้ืนท่ีมี
คะแนนต่ํากวาระดับจังหวัด สวนการเปรียบเทียบสมรรถนะการอานออกเสียง สมรรถนะการอานรูเรื่อง และรวม 
2 สมรรถนะ สวนท่ีเหลือพบวาคะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสูงกวาคะแนนเฉลี่ยระดับระดับจังหวัด ระดับ
ศึกษาธิการภาค ระดับสังกัด (สพฐ.) และระดบัประเทศ  

 

 
แผนภูมิท่ี 1.1-1 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน 

(Reading Test : RT) ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับสังกัด (สพฐ.) และระดับประเทศ ปการศึกษา 2565 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

1.2 การประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (National Test : NT) 
 การทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2565 
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 สรุปผล ดังนี้ 

ตารางท่ี 1.2-1 แสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  
ปการศึกษา 2565  ระหวางระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา กับระดับจังหวัด  ศึกษาธิการภาค สังกัด และระดับประเทศ 

 

จากตารางท่ี 1.2-1 เปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 
2565 ระหวางระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษากับระดับจังหวัด  ศึกษาธิการภาค สังกัด และระดับประเทศ พบวา นักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 มีคะแนนเฉลี่ยรอยละความสามารถดานคณิตศาสตร รอยละ 57.46 คะแนนเฉลี่ยรอยละ
ความสามารถดานภาษาไทย รอยละ 61.03 คะแนนรวมความสามารถท้ังสองดาน เฉลี่ยรอยละ 59.25 ซ่ึงสูงกวา
ระดับจังหวัด ศึกษาธิการภาค สังกัด และระดับประเทศ 

แผนภูมิท่ี 1.2-1 เปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2565 
ระหวางระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษากับระดับจังหวัด ศึกษาธิการภาค สังกัด และระดับประเทศ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ตารางท่ี 1.2-2 แสดงคาสถิติจํานวนและรอยละของนักเรียน จําแนกตามระดับคุณภาพรายดาน 

 

จากตารางท่ี 1.2-2 พบวา ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2565  
ดานคณิตศาสตร อยูในระดับดีมาก รอยละ 34.40 ระดับดี รอยละ 41.19 ระดับพอใช รอยละ 18.83 และระดับ
ปรับปรุง รอยละ 5.58 ดานภาษาไทย อยูในระดับดีมาก รอยละ 35.52 ระดับดี รอยละ 35.90 ระดับพอใช รอยละ 
20.52 และระดับปรับปรุงรอยละ 8.05 รวม 2 ดาน อยูในระดับดีมาก รอยละ 32.75 ระดับดี รอยละ 41.44 ระดับ
พอใช รอยละ 20.67 และระดับปรับปรงุ รอยละ 5.14 

 
แผนภูมิท่ี 1.2-2 แสดงคารอยละจํานวนนักเรียน จําแนกตามระดับคุณภาพ รายดาน 

 
    ดานคณิตศาสตร     ดานภาษาไทย 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

1.3  การทดสอบระดับชาติ (Ordinary National Educational Test : O-NET) ของผูเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 6 และมัธยมศึกษาปท่ี 3   

1.3.1 คาเฉล่ียรอยละผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) 4 กลุมสาระการเรียนรู ของผูเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 6 
 
ตารางท่ี 1.3.1-1 แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระหวางปการศึกษา 2563 – 2565  

รายการผลการประเมิน 
จําแนกตามกลุมสาระ 

คาเฉล่ียรอยละ 
ปการศึกษา 

2563 
ปการศึกษา 

2564 
ปการศึกษา 

2565 
ผลตาง +/- 
(ป 2563  

และ 2565) 

ผลตาง +/- 
(ป 2564  

และ 2565) 
ภาษาไทย 59.21 51.68 55.12 -4.09 3.44 

ภาษาอังกฤษ 45.78 39.50 36.73 -9.05 -2.77 
คณิตศาสตร 31.51 37.74 28.73 -2.78 -9.01 
วิทยาศาสตร 39.51 34.29 39.71 0.2 5.42 
 

จากตารางท่ี 1.3.1-1 พบวา เม่ือเปรียบเทียบระหวางปการศึกษา 2563 - 2565 กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และคณิตศาสตรมีผลการประเมินลดลงเปนเวลา 2 ปตอเนื่อง โดยกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทยมีคะแนนเพ่ิมข้ึนในป 2565 เม่ือเปรียบเทียบกับป 2564 แตคาท่ีเพ่ิมข้ึนมานั้นยังต่ํากวาคาเฉลี่ย ป 2563 
สวนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร มีผลการประเมินลดลงในป 2564 แตเพ่ิมข้ึนในป 2565 โดยมีผลการ
ประเมินเพ่ิมข้ึน รอยละ 0.2 เม่ือเปรียบเทียบระหวางป 2563 และ 2565 

 
ตารางท่ี 1.3.1-2 แสดงการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2565 ระหวางระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษากับระดับจังหวัด/สังกัด/ประเทศ 

สาระ      
การเรียนรู 

 คาเฉล่ีย เปรียบเทียบเขตพ้ืนท่ีกับ 
เขตพ้ืนท่ี จังหวัด สังกัด ประเทศ จังหวัด สังกัด ประเทศ 

ภาษาไทย ปรนัย 43.55 44.40 41.76 42.84 -0.85 1.79 0.71 
อัตนัย 12.03 11.35 11.03 11.06 0.68 1.00 0.97 
รวม 55.12 55.76 52.80 53.89 -0.64 2.32 1.23 

ภาษาอังกฤษ  36.73 36.05 33.57 37.62 0.68 3.16 -0.89 
คณิตศาสตร  28.73 35.97 26.52 28.06 -7.24 2.21 0.67 
วิทยาศาสตร  39.71 33.92 37.90 39.34 5.79 1.81 0.37 

 
จากตารางท่ี 1.3.1-2 พบวา ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรอยละของผูเรียนปการศึกษา 2565 ระดับ

เขตพ้ืนท่ีกับระดับจังหวัด/สังกัด/ประเทศ ผลปรากฏวา คะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนท่ีสูงกวาระดับจังหวัด/สังกัด/
ประเทศ 1 กลุมสาระการเรียนรู คือ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร โดยกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยและ
คณิตศาสตร มีคะแนนสูงกวาระดับสังกัดและประเทศ แตต่ํากวาระดับจังหวัด และกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาอังกฤษมีคะแนนสูงกวาระดับจังหวัดและระดับสังกัด แตต่ํากวาระดับประเทศ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

แผนภูมิท่ี 1.3.1-1 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2565 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษากับระดับจังหวัด/สังกัด/ประเทศ 

 

 
 

 

1.3.2 คาเฉล่ียรอยละผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) 4 กลุมสาระการเรียนรู ของผูเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3   

ตารางท่ี 1.3.2-1 แสดงการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2565 ระหวางระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษากับระดับจังหวัด/สังกัด/ประเทศ 

รายการผลการประเมิน 
จําแนกตามกลุมสาระ 

คาเฉล่ียรอยละ 
ปการศึกษา 

2563 
ปการศึกษา 

2564 
ปการศึกษา 

2565 
ผลตาง +/- 
(ป 2563  

และ 2565) 

ผลตาง +/- 
(ป 2564  

และ 2565) 
ภาษาไทย 53.17 49.06 52.17 -1.00 3.11 

ภาษาอังกฤษ 29.68 26.86 27.55 -2.13 0.69 
คณิตศาสตร 21.61 20.80 21.11 -0.50 0.31 
วิทยาศาสตร 27.93 29.09 30.78 2.85 1.78 

 
จากตารางท่ี 1.3.2-1 พบวา เม่ือเปรียบเทียบระหวางปการศึกษา 2563 - 2565 กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และคณิตศาสตรมีผลการประเมินลดลงในป 2564 แตเพ่ิมข้ึนในป 2565 โดยมีผลเพ่ิมข้ึน
เม่ือเปรียบเทียบระหวางป 2563 – 2565 รอยละ 3.11, 0.69 และ 0.31 ตามลําดับ โดยกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร มีผลการประเมินเพ่ิมข้ึนท้ังในป 2564 และ 2565 โดยเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.78 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ตารางท่ี 1.3.2-2 แสดงการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2565 ระหวางระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษากับระดับจังหวัด/สังกัด/ประเทศ 

สาระ      
การเรียนรู 

 คาเฉล่ีย เปรียบเทียบเขตพ้ืนท่ีกับ 
เขตพ้ืนท่ี จังหวัด สังกัด ประเทศ จังหวัด สังกัด ประเทศ 

ภาษาไทย ปรนัย 35.16 38.14 37.59 36.95 -2.98 -2.43 -1.79 
อัตนัย 17.01 17.24 16.32 16.00 -0.23 0.69 1.01 
รวม 52.17 55.38 53.91 52.95 -3.21 -1.74 -0.78 

ภาษาอังกฤษ  27.55 32.05 31.75 32.05 -4.50 -4.20 -4.50 
คณิตศาสตร  21.11 25.52 24.66 24.39 -4.41 -3.55 -3.28 
วิทยาศาสตร  30.87 34.05 33.67 33.32 -3.18 -2.80 -2.45 

 
จากตารางท่ี 1.3.2-2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้นมัธยม 

ศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2565 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษากับระดับจังหวัด/สังกัด/ประเทศ ผลการเปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยรอยละของผูเรียนระดับเขตพ้ืนท่ีกับระดับจังหวัด/สังกัด/ประเทศ มีผลประเมินต่ํากวาระดับจังหวัด/
สังกัด/ประเทศ ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

 
แผนภูมิท่ี 1.3.2-1 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2565 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษากับระดับจังหวัด/สังกัด/ประเทศ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

1.4 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 2565  
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดดําเนินการตามโครงการสงเสริม พัฒนา

ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือเปนการคําปรึกษา ชวยเหลือ แนะนําสถานศึกษา ในการ
ดําเนินการตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา รวมถึงการจัดทํารายงาน SAR โดยไดดําเนินการสังเคราะห
รายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report: SAR) ปการศึกษา 2565 ซ่ึงสามารถสรุปผลในภาพรวม 
ดังนี้  
            1.4.1 ระดับข้ันพ้ืนฐาน สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ในภาพรวมระดับ
ดีข้ึนไป จํานวน 113 แหง (สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนในระดับข้ันพ้ืนฐาน มีจํานวนท้ังสิ้น 113 โรงเรียน) 
คิดเปนรอยละ 100 และสามารถจําแนกผลการประเมินในภาพรวม ไดดังนี้ 
 ระดับยอดเยี่ยม จํานวน 11 แหง คิดเปนรอยละ 9.73 
 ระดับดีเลิศ จํานวน 75 แหง คิดเปนรอยละ 66.37 
 ระดับดี จํานวน 27 แหง คิดเปนรอยละ 23.89 
 
ตารางท่ี 1.4.1-1  ผลการตรวจสอบและผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
 (จํานวน 113 โรงเรียน) 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ผลการประเมินตนเอง (ระดับคุณภาพ)  

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี ปานกลาง กําลังพัฒนา 
1. คุณภาพของผูเรียน จํานวน 9 71 33 - - 

รอยละ 7.96 62.83 29.20 - - 
2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     

จํานวน 18 70 25 - - 
รอยละ 15.93 61.95 22.12 - - 

3. กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
    ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

จํานวน 16 71 26 - - 
รอยละ 14.16 62.83 23.01 - - 

ภาพรวม 
จํานวน 11 75 27 - - 
รอยละ 9.73 66.37 23.89 - - 

 
ตารางท่ี 1.4.1-2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประเด็นกระบวนการดําเนินการจัดทํารายงาน 
 การประเมินตนเอง (SAR) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (จํานวนโรงเรียน 113 โรงเรียน) 

ขอท่ี รายการประเมิน 
ปฏิบัต ิ ไมปฏิบัติ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1 องคประกอบรายงานครบถวน ตามแนวทางการเขียน 
SAR ของ สพป.พล.1 95 84.07 18 15.93 

2 มีบทสรุปผูบริหารท่ีแสดงถึงระดับคุณภาพและการ
ดําเนินงานในภาพรวม 103 91.15 10 8.85 

3 บทสรุปผูบริหารตอบคําถาม 3 ขอ (ระดับคุณภาพ 
หลักฐานสนับสนุน แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน) 100 88.50 13 11.50 

4 เลมรายงานมีสวนของขอมูลพ้ืนฐานท่ีเปนประโยชน 113 100.00 - 0.00 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ขอท่ี รายการประเมิน 
ปฏิบัต ิ ไมปฏิบัติ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

5 เลมรายงานมีการนําเสนอการใหระดับคุณภาพครบท้ัง 3 
มาตรฐาน 113 100.00 

 
- 0.00 

6 แตละมาตรฐาน ตอบคําถาม 3 ขอ (ระดับคุณภาพ 
หลักฐานสนับสนุน แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน) 107 94.69 6 5.31 

7 หลักฐานสนับสนุนท่ีเขียน แสดงใหเห็นกิจกรรมตาม
มาตรฐานนั้นๆ  106 93.81 7 6.19 

8 แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึนท่ีเขียนในรายงาน มี
ความเปนไปไดในทางปฏิบัติ ไมคลุมเครือ 104 92.04 9 7.96 

9 รายงาน SAR มีสวนท่ีคณะกรรมการสถานศึกษาใหความ
เห็นชอบ 97 85.84 16 14.16 

10 แนบประกาศมาตรฐาน และประเด็นพิจารณา 89 78.76 24 21.24 
11 แนบประกาศคาเปาหมายในแตละประเด็นพิจารณา 83 73.45 30 26.55 
12 แนบคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบ

คุณภาพภายในสถานศึกษาในเลมรายงาน SAR 93 82.30 20 17.70 
13 แนบคําสั่งแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิเพ่ือติดตามผลการ

ดําเนินการตามมาตรฐานการศึกษาในเลมรายงาน SAR 59 52.21 54 47.79 
14 แนบคําสั่งการจัดทํารายงานการประเมินตนเองในเลม

รายงาน SAR 103 91.15 10 8.85 
15 บุคลากรในโรงเรียนรวมมือกันเขียนรายงาน SAR 104 92.04 9 7.96 
16 มีการแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงาน SAR 110 97.35 3 2.65 
17 มีการแตงตั้งคณะกรรมการรวบรวมขอมูลสารสนเทศกอน

การจัดทํารายงาน SAR 80 70.80 33 29.20 
18 ผูบริหารขับเคลื่อนการดําเนินงานประกันคุณภาพอยาง

ตอเนื่องเปนระบบ 107 94.69 6 5.31 
19 โรงเรียนสงรายงาน SAR ตนสังกัดทันเวลา 90 79.65 23 20.35 
20 รายงาน SAR เปนรายงานท่ีสะทอนการดําเนินงานจริง

ของโรงเรียนทาน 112 99.12 1 0.88 

 
 

1.4.2 ระดับปฐมวัย สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ในภาพรวมระดับดีข้ึน
ไป จํานวน 109 แหง (สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัย มีจํานวนท้ังสิ้น 109 โรงเรียน)  คิดเปน
รอยละ 100 และสามารถจําแนกผล การประเมินในภาพรวม ไดดังนี้ 

ระดับยอดเยี่ยม    จํานวน 26 แหง คิดเปนรอยละ 23.85 

ระดับดีเลิศ จํานวน 62 แหง คิดเปนรอยละ 56.88 

ระดับดี จํานวน 21 แหง คิดเปนรอยละ 19.27 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ตารางท่ี 1.4.2-1  ผลการตรวจสอบและผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  
 จําแนกตามมาตรฐาน และภาพรวม (จํานวน 109 โรงเรียน) 
 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
ผลการประเมินตนเอง(ระดับคุณภาพ)  

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี ปานกลาง กําลังพัฒนา 
1. คุณภาพของเด็ก จํานวน 26 63 20 - - 

รอยละ 23.85 57.80 18.35 - - 
2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     

จํานวน 28 58 23 - - 
รอยละ 25.69 53.21 21.10 - - 

3. กระบวนการจัดประสบการณท่ีเนน
เด็กเปนสําคัญ 

จํานวน 27 66 16 - - 
รอยละ 24.77 60.55 14.68 - - 

ภาพรวม 
จํานวน 26 62 21 - - 
รอยละ 23.85 56.88 19.27 - - 

 
ตารางท่ี 1.4.2-2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประเด็นกระบวนการดําเนินการจัดทํารายงาน 
 การประเมินตนเอง (SAR) ระดับการศึกษาปฐมวัย (จํานวนโรงเรียน 109 โรงเรียน) 
 

ขอท่ี รายการประเมิน 
ปฏิบัต ิ ไมปฏิบัติ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1 องคประกอบรายงานครบถวน ตามแนวทางการเขียน 
SAR ของ สพป.พล.1 85 77.98 24 22.02 

2 มีบทสรุปผูบริหารท่ีแสดงถึงระดับคุณภาพและการ
ดําเนินงานในภาพรวม 93 85.32 16 14.68 

3 บทสรุปผูบริหารตอบคําถาม 3 ขอ (ระดับคุณภาพ 
หลักฐานสนับสนุน แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน) 91 83.49 18 16.51 

4 เลมรายงานมีสวนของขอมูลพ้ืนฐานท่ีเปนประโยชน 109 100.00 0 0.00 
5 เลมรายงานมีการนําเสนอการใหระดับคุณภาพครบท้ัง 3 

มาตรฐาน 109 100.00 0 0.00 
6 แตละมาตรฐาน ตอบคําถาม 3 ขอ (ระดับคุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน) 107 98.17 2 1.83 
7 หลักฐานสนับสนุนท่ีเขียนแสดงใหเห็นกิจกรรมตาม

มาตรฐานนั้นๆ  102 93.58 7 6.42 
8 แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึนท่ีเขียนในรายงาน มี

ความเปนไปไดในทางปฏิบัติ ไมคลุมเครือ 100 91.74 9 8.26 
9 รายงาน SAR มีสวนท่ีคณะกรรมการสถานศึกษาใหความ

เห็นชอบ 93 85.32 16 14.68 
10 แนบประกาศมาตรฐาน และประเด็นพิจารณา 79 72.48 30 27.52 
11 แนบประกาศคาเปาหมายในแตละประเด็นพิจารณา 78 71.56 31 28.44 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ขอท่ี รายการประเมิน 
ปฏิบัต ิ ไมปฏิบัติ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

12 แนบคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษาในเลมรายงาน SAR 88 80.73 21 19.27 

13 แนบคําสั่งแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิเพ่ือติดตามผลการ
ดําเนินการตามมาตรฐานการศึกษาในเลมรายงาน SAR 59 54.13 50 45.87 

14 แนบคําสั่งการจัดทํารายงานการประเมินตนเองในเลม
รายงาน SAR 95 87.16 14 12.84 

15 บุคลากรในโรงเรียนรวมมือกันเขียนรายงาน SAR 105 96.33 4 3.67 
16 มีการแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงาน SAR 107 98.17 2 1.83 
17 มีการแตงตั้งคณะกรรมการรวบรวมขอมูลสารสนเทศกอน

การจัดทํารายงาน SAR 76 69.72 33 30.28 
18 ผูบริหารขับเคลื่อนการดําเนินงานประกันคุณภาพอยาง

ตอเนื่องเปนระบบ 108 99.08 1 0.92 
19 โรงเรียนสงรายงาน SAR ตนสังกัดทันเวลา 89 81.65 20 18.35 
20 รายงาน SAR เปนรายงานท่ีสะทอนการดําเนินงานจริง

ของโรงเรียนทาน 109 100.00 0 0.00 

 
1.5 การประเมินพัฒนาการนักเรียนระดับปฐมวัย ท้ัง 4 ดาน ปการศึกษา 2565 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 กําหนดนโยบายและเปาหมายนักเรียนในสังกัด
ตองมีคุณลักษณะเปนคนเกง ดี มีทักษะ นักเรียนระดับปฐมวัยมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และ
สติปญญา ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ท่ีเหมาะสมกับวัย ความสามารถ และความแตกตาง
ระหวางบุคคล ซ่ึงในป 2565 ไดมีการประเมินพัฒนาการนักเรียนระดับปฐมวัยใน 4 ดาน ไดแก ดานรางกาย ดานอารมณ-
จิตใจ ดานสังคม ดานสติปญญา ผลการประเมิน เปนดังนี้ 

 
ตารางท่ี 1.5-1 แสดงผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนระดับปฐมวัยระดับชั้นอนุบาล 3 ใน 4 ดาน ไดแก ดาน
รางกาย ดานอารมณ-จิตใจ ดานสังคม ดานสติปญญา ป 2565 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 1 

นักเรียน

ท้ังหมด 

ผูเรยีนปกต ิ ผูเรยีน     

ท่ีมีความ

บกพรอง 

ผูเรยีนท่ีผานเกณฑการประเมินพัฒนาการ คณุภาพระดับ 3 

ดานรางกาย 

(รอยละ) 

ดานอารมณ-

จิตใจ 

(รอยละ) 

ดานสังคม 

(รอยละ) 

ดานสต ิ
ปญญา 

(รอยละ) 

ท้ัง 4 ดาน 

(รอยละ) 

1,830 1,733 97 1,774 

(96.94) 

1,782 

(97.38) 

1,792 

(97.92) 

1,737 

(94.92) 

1,733 

(94.70) 

 

 จากตารางท่ี 1.5-1 สรุปผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนระดับปฐมวัย ท้ัง 4 ดาน ปการศึกษา 2565 

ของนักเรียนชั้นอนบุาลปท่ี 3 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 จํานวน 1,830 คน 

(ผูเรียนปกติ 1,733 คน และผูเรียนท่ีมีความบกพรอง 97 คน) ดังนี้ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 ผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินพัฒนาการ คุณภาพระดับ 3 ดานรางกาย จํานวน 1,774 คน (รอยละ 96.94) 

 ผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินพัฒนาการ คุณภาพระดับ 3 ดานอารมณ-จิตใจ จํานวน 1,782 คน (รอยละ 

97.38) 

 ผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินพัฒนาการ คุณภาพระดับ 3 ดานสังคม จํานวน 1,792 คน (รอยละ 97.92) 

 ผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินพัฒนาการ คุณภาพระดับ 3 ดานสติปญญา จํานวน 1,737 คน (รอยละ 94.92) 

 ผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินพัฒนาการ คุณภาพระดับ 3 ท้ัง 4 ดาน จํานวน 1,733 คน (รอยละ 94.70) 

 
1.6 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน ประจําปการศึกษา 2565 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ไดกําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคของ
ผูเรียนเพ่ือปลูกฝงและพัฒนาผูเรียนใหเปนผูท่ีมีความรูคูคุณธรรม มีคุณลักษณะท่ีดีสําหรับการดํารงชีวิตในสังคม 
ซ่ึงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของ
โรงเรียนในสังกัด สํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ในปการศึกษา 2565 มีดังนี้ 
 

ตารางท่ี 1.6-1 แสดงผลการประเมินประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และ
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนในสังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ปการศึกษา 2565 

ระดับช้ัน ดีเย่ียม ดี ผาน รวม (คน) 
ประถมศึกษาปท่ี 6 1,520 696 139 2,216 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 455 274 38 729 

 
จากตาราง 1.6-1 สรุปแสดงผลการประเมินประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

พบวา นักเรียนผานการประเมินไดระดับคุณภาพผาน จํานวน 139 คน ระดับดี 696 คน และระดับดีเยี่ยม 1,520 คน 
และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 นักเรียนผานการประเมินไดระดับคุณภาพผาน จํานวน 38 คน ระดับดี 274 คน และ
ระดับดีเยี่ยม 455  คน  

 
 

1.7 ประชากรวัยเรียนไดรับสิทธิและโอกาสทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเทาเทียมกันและศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน 
 
ตารางท่ี 1.7-1 รอยละของประชากรวัยเรียนตาม ทร.14 ท่ีเกิดในป พ.ศ. 2559 เขาเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 
ในปการศึกษา 2566 ไดรับบริการในภาพรวมรอยละ 100 

 
รายการ 

 
จํานวนประชากรวัยเรียนท่ีเกิดใน

ป พ.ศ. 2559 (คน) 

เขาเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1,2 ปการศึกษา 2566 
สพฐ. (คน) สังกัดอ่ืนๆ 

(คน) 
รวม 

สพป. สศศ. รวม (คน) รอยละ 
 

รวม 
 

3,567 3,534 (ป.1) 
 

- 
 

- 
 

3,567 
 

 

100 
 33     (ป.2) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ตารางท่ี 1.7-2 รอยละของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2565 ท่ีจะเรียนจบและเรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 

 
 

จํานวน
โรงเรียน
ท้ังหมด  
(โรง) 

 
ผูเรียนท่ีจบ 

ชั้น ป.6 
ท้ังหมด 

ปการศึกษา 
2565 (คน) 

ผูเรียนชั้น ป.6 
ท่ีเรียนจบภายใน
เวลาท่ีหลักสูตร

กําหนด 
ปการศึกษา 2565 

ผูเรียนชั้น ป.6 
ท่ีใชเวลา 

ในการเรียน 
จบเกินกวาท่ี

หลักสูตรกําหนด 

ผูเรียนท่ีจบ 
ชั้น ป.6 

ท่ีไมไดเรียนตอ 
ในปการศึกษา 

2566 

 
ผูเรียนท่ีจบชั้น ป.6 
ท่ีเขาเรียนตอ ม.1 

ในปการศึกษา 2566 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอย
ละ 

สังกัด 
สพฐ. 

สังกัด
อ่ืน 

รวม รอยละ 

113 2,317 2,317 100 - - -  2,283 34 2,317 100 

 
 
 

2. ดานการบริหารจัดการ 
 
 การดําเนินงานตามภารกิจหนาท่ีของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ในแตละ
ปงบประมาณไดรับการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    
ซ่ึงมีภารกิจหลักในการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในภาพรวม รวมท้ังเสนอแนวทางการปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีทราบ ซ่ึงในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการของสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
จํานวน 6 รายการ ดังนี้     

2.1 การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาออนไลน 
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

2.2 การประเมินสวนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 (KRS) 

2.3 การประเมินสถานะหนวยงานในการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
2.4 การติดตามและประเมินผลการบริหารและจัดการของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตามมาตรฐาน

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (พ.ศ. 2560) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
2.5 การติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตาม

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
2.6 การติดตาม ประเมินผล การบริหารและจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตาม

ตัวชี้วัดนโยบายเรงดวนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Quick Policy: QP) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
 ท้ังนี้ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดรับทราบผลการประเมินท้ัง 6 รายการ 
ดังกลาวขางตนแลวโดยผลการประเมินเปนดังนี้ 

2.1 การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาออนไลน 
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (2560 - 2564) ไดกําหนดวิสัยทัศน   
ไววา “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติตานทุจริต” (Zero Tolerance & Clean Thailand) มีพันธกิจสรางวัฒนธรรม
ตอตานการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคสวนแบบบูรณาการและปฏิรูปกระบวนการ
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ปองกันและปราบปรามการทุจริตท้ังระบบใหมีมาตรฐาน โดยมีเปาประสงคยกระดับผลการประเมินดัชนีตัวชี้วัด
ระดับชาติใหสูงข้ึนรอยละ 50 และสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรท่ี 6 
การบริหารจัดการภาครัฐ ไดกําหนดใหมีการปลูกฝงคานิยมใหคนไทยไมโกง และปองกันดวยการเสริมสรางธรรมาภิ
บาลในสังคมไทย 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กําหนดนโยบายและยุทธศาสตรท่ีสําคัญ มุงสรางวัฒนธรรมใหม
ในการทํางานใหมีประสิทธิภาพเพ่ือใหบริการท่ีดี เปนองคกรแหงการเรียนรู ปรับระบบการบริหารงานเนนความถูกตอง 
เปนธรรม ปราศจากคอรัปชั่น บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ตลอดจนมุงสรางพลเมืองดีท่ีตื่นตัว และอยูรวมกับ
ผูอ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดบูรณาการกลยุทธ
จุดเนนการปลุกจิตสํานึกของบุคลากรในสังกัดใหมีความรู เทาทันการเปลี่ยนแปลง มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย 
ซ่ือสัตยสุจริต อยูอยางพอเพียง และมีจิตสาธารณะ ตลอดจนยึดม่ันในคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือรวมพลังในการปรับ
ทัศนคติการทํางาน ความรับผิดชอบตามภารกิจหลัก สรางจิตสํานึกรักสวนรวมมากกวาประโยชนตน และขับเคลื่อน
กิจกรรมการพัฒนาใหกับบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีทุกคน พรอมท้ังดําเนินการพัฒนาขยายผลเชื่อมโยงการ
ปฏิบัติงานลงสูผูรับบริการในสถานศึกษาในทุกมิติ เพ่ือนําการศึกษาแกปญหาสําคัญของสังคม รวมท้ังปญหา
คอรัปชั่น ดวยการประสานการทํางานแบบเครือขายความรวมมือจากทุกภาคสวนอยางเปนระบบ ท้ังหนวยงาน
ภายในและหนวยงานภายนอก ครู นักเรียน ชุมชนผูปกครอง เพ่ือรวมพลังในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ท้ังระดับ
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาและระดับสถานศึกษา 

จากการดําเนินการเรื่องดังกลาว สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผลคะแนน
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซ่ึงประกอบดวย 
ผลคะแนนจากการประเมินท้ัง 3 ดาน ไดแก ดานท่ี 1 แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสีย (IIT) ดานท่ี 2 แบบวัด
การรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) ดานท่ี 3 แบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) ซ่ึงสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดคะแนนรอยละ 91.69 ระดับ A (เกณฑการประเมินแบงเปน 
5 ระดับ ไดแก AA, A, B, C, D) โดยมีคะแนนลดลงจากปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (-2.51) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

2.2 การประเมินสวนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 (KRS) 
 คณะรัฐมนตรีในการประชุมเม่ือวันท่ี 5 เมษายน 2559 มีมติเห็นชอบกับการประเมินสวนราชการและขาราชการ
พลเรือนในความรับผิดชอบของฝายบริหาร ตามคําสั่งของคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.) ท่ี 5/2559 เรื่อง
มาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ โดยมอบใหสํานักงาน ก.พ.ร. เปนผูประเมินสวนราชการ ซ่ึงมี
ผลบังคับใชเม่ือวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2559 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาระบบการดําเนินงานของสวนราชการใน
การขับเคลื่อนภารกิจสําคัญของรัฐบาล การแกไขปญหาและการอํานวยความสะดวกแกประชาชน และเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพของสวนราชการในการสนับสนุนการพัฒนาประเทศ รวมท้ังใชเปนขอมูลเพ่ือประกอบการใหคุณใหโทษ
ตอหนวยงานและผูบริหารซ่ึงเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนภารกิจท่ีสําคัญของรัฐบาลและการดําเนินตาม
ภารกิจหนวยงานของรัฐ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปนสวนราชการท่ีตองไดรับการประเมิน
ตามมาตรการฯ จึงไดดําเนินการประเมินท้ังสํานักในสวนกลาง และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในสังกัด  

จากการดําเนินการเรื่องดังกลาว สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1  มีผลคะแนน
การประเมินสวนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ซ่ึงประกอบดวยผลคะแนนจากการประเมินท้ัง 5 องคประกอบ และการประเมินผูบริหารองคการ 
ไดแก องคประกอบท่ี 1 ประสิทธิภาพในการดําเนินงานตามภารกิจพ้ืนฐานฯ (Function Base) องคประกอบท่ี 2 
ประสิทธิภาพในการดําเนินงานตามหลักภารกิจยุทธศาสตรแนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเรงดวนฯ (Agenda Base) 
องคประกอบท่ี 3 ประสิทธิภาพในการดําเนินงานตามหลักภารกิจพ้ืนท่ี/ทองถ่ินฯ (Area Base) องคประกอบท่ี 4 
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมฯ (Innovation Base) องคประกอบท่ี 5 ศักยภาพในการ
เปนสวนราชการท่ีมีความสําคัญเชิงยุทธศาสตร (Potential Base) และการประเมินผูบริหารองคการ รวม 11 ตัวชี้วัด  

 ซ่ึงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดคะแนนเฉล่ีย 4.85 คิดเปนรอยละ 
97.12 อยูในระดับคุณภาพ (เกณฑการประเมิน แบงเปน ระดับคุณภาพ ระดับมาตรฐานข้ันสูง ระดับมาตรฐานข้ันต่ํา  
ระดับตองปรับปรุง ) 
 
2.3 การประเมินสถานะหนวยงานในการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สํานักงาน ก.พ.ร.) ไดพัฒนากรอบแนวทางการยกระดับ    
สูระบบราชการ 4.0 เพ่ือสงเสริมใหหนวยงานภาครัฐมีการพัฒนาองคกรไปสู “ระบบราชการ 4.0” ท่ีมีการทํางาน
อยางเปดกวางและเชื่อมโยงถึงกัน (Opened & Connected Government) มีการทํางานโดยยึดประชาชนเปนศูนยกลาง 
(Citizen-Centric Government) เปนองคการท่ีมีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย (Smart & High Performance 
Government) โดยอาศัยปจจัยหลักสําคัญ คือ การสานพลังทุกภาคสวน (Collaboration) การสรางนวัตกรรม 
(Innovation) และการปรับเขาสูการเปนดิจิทัล (Digitalization) ท้ังนี้ ตองปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลของ
การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี มุงเนนประโยชนสุขของประชาชนเปนหลัก เพ่ีอใหสามารถเปนท่ีไววางใจและเปน
ท่ีพ่ึงพิงไดของประชาชน 
 สํานักงาน ก.พ.ร. จึงไดพัฒนาเครื่องมือประเมินสถานะของหนวยงานภาครัฐในการเปนระบบราชการ 4.0 
หรือ PMQA 4.0 ข้ึน เพ่ือใหหนวยงานใชเปนแนวทางประกอบการพิจารณาการประเมินสถานะของตนเอง กรอบ
การประเมิน ประกอบดวย หมวด 1 การนําองคกร หมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร หมวด 3 การใหความสําคัญ
กับผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย หมวด 4 การวัด การวิเคราะห และการจัดการความรู หมวด 5 การมุงเนน
บุคลากร หมวด 6 การมุงเนนระบบปฏิบัติการ และหมวด 7 ผลลัพธการดําเนินงาน 
 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดคะแนนเฉล่ีย 
4.43 คิดเปนรอยละ 92.14 อยูในระดับคุณภาพมุงสูระบบราชการ 4.0  
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

2.4 การติดตามและประเมินผลการบริหารและจัดการของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตามมาตรฐาน
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (พ.ศ. 2560) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และกฎกระทรวงแบงสวนราชการ 
ตามมาตรา 34 ใหระบุอํานาจหนาท่ีของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ตามมาตรา 39 ใหกระทรวงกระจายอํานาจการบริหารและการ
จัดการศึกษา ดานวิชาการ ดานงบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล และดานการบริหารท่ัวไป ไปยังคณะกรรมการ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาโดยตรง ซ่ึงหลักเกณฑและวิธีการกระจาย
อํานาจดังกลาวใหเปนไปตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงไดจัดทํามาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา                   
เพ่ือเปนขอกําหนดและแนวทางในการบริหารและจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ต้ังแตป พ.ศ. 2551  
เปนตนมา และมีการทบทวน ปรับปรุง พัฒนา ในป พ.ศ. 2557 และ พ.ศ. 2560 ตามลําดับ เพ่ือใหมาตรฐานสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษามีความชัดเจน ครอบคลุม สอดคลองกับภารกิจ นโยบาย และแนวทางการกระจายอํานาจ      
ในการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีกําหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 รวมท้ังสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง     
ในการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาไดใชมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประเมินตนเองเพ่ือพัฒนางานการบริหารและการจัดการศึกษา และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานไดใชเปนเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการบริหารและจัดการศึกษาสูเปาหมายการพัฒนา     
ท่ียั่งยืน 

จากการดําเนินการเรื่องดังกลาว สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผลคะแนน
การประเมินการติดตามและประเมินผลการบริหารและจัดการของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตามมาตรฐาน
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (พ.ศ. 2560) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซ่ึงประกอบดวยผลคะแนนจากการ
ประเมินท้ัง 3 มาตรฐาน ไดแก มาตรฐานท่ี 1 การบริหารจัดการองคการสูความเปนเลิศ มาตรฐานท่ี 2 การบริหาร
และการจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ มาตรฐานท่ี 3 สัมฤทธิ์ผลการบริหารและการจัดการศึกษา 

ซ่ึงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดคะแนนรวม 5 ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม
(เกณฑการประเมินแบงเปน 5 ระดับ ไดแก ดีเยี่ยม (5) ดีมาก (4) ด ี(3) พอใช (2) ปรับปรงุ (1)) 

รายละเอียดตามเอกสาร ดังนี้ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 
 
2.5 การติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตาม
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Action Plan: AP) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566   

การติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เปนกระบวนการท่ีสําคัญในการ
บริหารงานใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือใชเปนเครื่องมือวัดความสําเร็จของการดําเนินงานตามเปาประสงคท่ีกําหนด     
ซ่ึงในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยสํานักติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสํานัก/หนวย/กลุม/ศูนยในสวนกลาง ไดรวมกันจัดทําแบบติดตาม ประเมินผลการ
บริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สําหรับติดตาม ประเมินผลการบริหาร
และการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จํานวน 245 เขต จําแนกเปน สํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จํานวน 183 เขต และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา จํานวน 62 เขต  

ประกอบดวย 4 กลยุทธ ดังนี้ 
กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ   
กลยุทธท่ี 2 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา   
โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผลการ

ประเมินตามกลยุทธ/ตัวชี้วัดท่ีมีผลการประเมิน บรรลุคาเปาหมายท้ัง 6 ตัวชี้วัด มีคะแนนเฉลี่ยรวม 3.60 ระดับ
คุณภาพ ดีมาก 

รายละเอียดตามเอกสาร ดังนี้ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

2.6 การติดตาม ประเมินผล การบริหารและจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตาม
ตัวช้ีวัดนโยบายเรงดวนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Quick Policy: QP) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566  

ตัวชี้วัดนโยบายเรงดวนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Quick Policy: QP) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบดวย 10 ตัวชี้วัดหลัก และ 2 ตัวชี้วัดเพ่ิมเติม โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผลการประเมินตามตัวชี้วัดเรงดวน (QP) บรรลุ     
คาเปาหมายท้ัง 12 ตัวชี้วัด มีคะแนนเฉล่ียรวม 4.13 ระดับคุณภาพ ดีมาก 

รายละเอียดตามเอกสาร ดังนี้ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ 3 
รายงานผลการดําเนินงานตามนโยบาย 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 

 

 

1. การใชจายงบประมาณเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดจัดทําโครงการ/กิจกรรมรองรับการ
ดําเนินงานตามนโยบาย จํานวน 42 โครงการ โดยไดจัดสรรงบประมาณจากงบประมาณของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 และไดรับจดัสรรงบประมาณเพ่ิมเติมจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานอ่ืน ๆ รวม 3,402,933 บาท ใชงบประมาณเพ่ือดําเนินการโครงการท้ังสิ้น 3,250,417 บาท 
คิดเปนรอยละ 95.52 โดยมีผลการใชจายงบประมาณแยกตามโครงการ ดังนี้ 

 
ท่ี 

 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ 
แหลงงบประมาณ รวม ใชจาย คงเหลือ ใชไป

รอยละ สพท. สพฐ. อ่ืนๆ 
1 โรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการ

พัฒนาท้ังระบบ (Healthy School : The 
Whole System Approach)   

0 0 100,00
0 

100,000 100,000 0 100 

2 ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน (สงเสริม
ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนและสงเสรมิ
ความปลอดภัยในสถานศึกษา) 

40,600 52,000 0 92,600 83,735 8,865 90.42 

3 ลูกเสือตานภัยยาเสพติด  และการพัฒนาทักษะ
ชีวิต เพ่ือสรางภูมิคุมกันยาเสพตดิ ประจําป               
2566 

0 125,000 0 125,000 125,000 0 100 

4 สถานศึกษาสขีาว ปลอดยาเสพตดิและ
อบายมุข ปการศึกษา 2565 

8,240 0 0 8,240 8,240 0 100 

5 พัฒนาการเรียนรูแบบ Electronic Learning 
เพ่ือพัฒนาสมรรถนะครูใหสอนเพศวิถีศึกษา
และทักษะชีวิตในระบบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

0 5,000 0 5,000 4,960 40 99.20 

6 การรับนักเรียน 9,400 18,000 0 27,400 21,814 5,586 79.61 
7 โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ระยะท่ี 

2 
0 37,500 0 37,500 37,500 0 100 

8 โครงการพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษาเรยีน
รวม  

20,000 0 0 20,000 20,000 0 100 

9 โครงการการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 

180,000 0 0 180,000 180,000 0 100 

10 นิเทศ ติดตาม การจดัการเรียนรูวิทยาการ
คํานวณ และการออกแบบเทคโนโลยี ป
การศึกษา 2566   

5,000 0 0 5,000 5,000 0 100 

11 นอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา ใน
หลวงรัชกาลท่ี 10 สูการบูรณาการเพ่ือจัดการ

35,000 123,500 0 158,500 158,500 0 100 

สวนท่ี 3 
รายงานผลการดําเนินงานตามนโยบาย 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 
ท่ี 

 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ 
แหลงงบประมาณ รวม ใชจาย คงเหลือ ใชไป

รอยละ สพท. สพฐ. อ่ืนๆ 
เรียนรูในสถานศึกษา 

12 ขับเคลื่อนการพัฒนาศักยภาพดานการวัดและ
ประเมินผลในช้ันเรียนเพ่ือการเรยีนรูของ
ผูเรยีน (Assessment for Learning) ตาม
หลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 

0 10,000 0 10,000 5,664 4,336 56.64 

13 ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษา 

20,000 0 0 20,000 18,080 1,920 90.40 

14 วิทยาศาสตรพลังสิบ ระดับประถมศึกษา 
ปงบประมาณ 2566 

0 338,200 0 338,200 338,200 0 100 

15 การพัฒนาหนังสืออานเสริมประวัติศาสตรใน
ทองถ่ินเมืองพิษณุโลกของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณโุลก เขต 1 

20,800 0 0 20,800 20,665 135 99.35 

16 การพัฒนาครูเพ่ือการจัดการเรยีนรูสูฐาน
สมรรถนะ  

0 40,000 0 40,000 40,000 0 100 

17 สงเสรมิการอานตามรอยพระจริยวัตรสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

0 33,600 0 33,600 25,520 8,080 75.95 

18 การสงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรกุ (Active 
Learning) และพหุปญญาเพ่ือสงเสริมผูเรียน
ใหเปนบุคคลแหงการเรยีนรู 

254,900 0 0 254,900 144,420 110,700 56.66 

19 นิเทศ ติดตาม การพัฒนาคณุภาพการศึกษา 110,000 0 0 110,00 98,029 11,971 88.31 
20 การแขงขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ ป 

พ.ศ. 2566 
0 111,300 0 111,300 111,300 0 100 

21 บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษา ปงบประมาณ 2566 

27,700 39,000 0 66,700 66,700 0 100 

22 สงเสริมการวิจยัเพ่ือยกระดับคณุภาพ
การศึกษา 

30,000 30,000 0 30,000 30,000 0 100 

23 สงเสริมพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

30,000 0 0 30,000 29,996 4 99.99 

24 พัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

185,000 35,000 0 220,000 199,625 20,375 90.74 

25 พัฒนาการวัดและประเมินผลทางการศึกษา
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 1   

30,000 10,000 309,63
2 

349,623 346,090 3,542 98.99 

26 พัฒนาคุณภาพการเรยีนการสอนภาษาไทย : 
เด็ก ป.1 อานออกเขียนได 

15,000 0 0 15,000 14,500 500 96.67 

27 บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย  
ปงบประมาณ 2566 

0 25,000 0 25,000 24,900 100 99.60 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 
ท่ี 

 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ 
แหลงงบประมาณ รวม ใชจาย คงเหลือ ใชไป

รอยละ สพท. สพฐ. อ่ืนๆ 
28 พัฒนาการจัดประสบการณการเรยีนรูปฐมวัย 

ปงบประมาณ 2566 
20,000 4,000 0 24,000 23,980 20 99.92 

29 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
การศึกษาและสถานศึกษา ดานเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

60,100 0 0 60,100 60,018 82 99.86 

30 การเพ่ิมประสิทธิภาพการดาํเนินงาน
คณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
และนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา    
(ก.ต.ป.น.)   

30,000 0 0 30,000 7,219 22,781 24.06 

31 สงเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารงานสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณโุลก เขต 1 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

290,000 0 0 290,000 288,732 1,268 99.56 

32 สงเสริมธรรมาภิบาลและเพ่ิมประสิทธิภาพ
ดานการบริหารงานบุคคล 

21,920 0 0 21,920 8,300 13,630 37.86 

33 พัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศกึษา
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 1 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน  

232,900 0 0 232,900 232,900 0 100 

34 พัฒนาศักยภาพผูบริหารสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารงาน  

198,200 0 0 198,200 198,200 0 100 

35 ตรวจสอบติดตาม สรางความถูกตอง ความ
เข็มแข็งในการปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจ
และหนวยตรวจสอบภายใน สพป.พิษณุโลก 
เขต 1 

15,000 0 0 15,000 15,000 0 100 

36 พัฒนาและบูรณาการการเสรมิสรางเครือขาย
ทางการศึกษา 

14,000 0 0 14,000 4,870 9,130 34.79 

37 สงเสริม สนับสนุนพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจดัการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณโุลก เขต 1 

86,000 0 0 86,000 80,440 5,560 93.53 

38 การพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาโรงเรยีน
ขนาดเล็ก 

10,000 0 0 10,000 9,680 320 96.80 

39 ศึกษาดูงานการใชเทคโนโลยสีนับสนุนการ
บริหารจดัการและการจัดการเรียนการสอน 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 1 ประจําป พ.ศ. 2566 

22,960 0 0 22,960 17,800 5,160 77.53 

40 โครงการสงเสริมและพัฒนาองคกรนวัตกรรม 38,380 0 0 38,380 10,520 27,860 27.41 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 
ท่ี 

 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ 
แหลงงบประมาณ รวม ใชจาย คงเหลือ ใชไป

รอยละ สพท. สพฐ. อ่ืนๆ 
เพ่ือการบริหารและการจดัการศึกษาโดยใช
พ้ืนท่ีเปนฐาน ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณโุลก เขต 1 

41 สงเสริมพัฒนาระบบการประกันคณุภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

30,000 0 0 30,000 30,000 0 100 

42 การคัดเลือกสถานศึกษาตนแบบรางวัล IQA 
AWARD ปการศึกษา 2565 

0 5,000 0 5,000 4,320 680 86.40 

รวม 2,091,100 1,042,100 409,632 3,402,933 3,250,417 262,645 95.52 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

2. ผลการดําเนินงานตามนโยบาย 
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดดําเนินการนํา

นโยบายไปสูการปฏิบัติ โดยจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และมีแผนพัฒนาการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 เปนเครื่องมือสําคัญในการ
ขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติใหเปนรูปธรรม และกําหนดแนวทางในการนําแผนไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผลสูงสุด โดยไดดําเนินการตามนโยบาย 4 ดาน ไดแก ดานความปลอดภัย ดานโอกาสและลดความ
เหลื่อมล้ํา ดานคุณภาพ และดานประสิทธิภาพ มีรายละเอียดผลการดําเนินงาน ดังนี้ 
 
นโยบายท่ี 1 ดานความปลอดภัย  
กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
เปาหมายเชิงกลยุทธ 
 1. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ ไดแก ภัยยา
เสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติตาง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม ฝุน PM 2.5 การคามนุษย การคุกคามในชีวิตและ
ทรัพยสิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร 
 2. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัวตอโรคอุบัติใหม โรค
อุบัติซํ้า 
 3. สถานศึกษาไดรับการพัฒนาใหมีความปลอดภัย และจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 4. สถานศึกษาไดรับการสงเสริมใหมีความรวมมือกับหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ เพ่ือความปลอดภัยของ
ผูเรียน 
 
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

คาเปาหมาย (ป) 
ระดับ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 รอยละของผู เ รียนท่ีมีความรู  ความเขาใจ            

และทักษะ เพ่ือรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม                         
ทุกรูปแบบ และทุกประเภท 

รอยละ 80 85 90 95 100 สพท. 
รร. 

2 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการประเมินความเสี่ยงและ
มีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการสรางความตะหนักรู 
(Safety Awareness) หรือทักษะในการรับมือดาน
ความปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ และมี
การดําเนินการตามแผนอยางเปนระบบ 

รอยละ 80 85 90 95 100 สพท. 
 

 
แนวทางการพัฒนา 

1. สนับสนุน พัฒนา และสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูเก่ียวกับภัยรูปแบบตาง ๆ ท่ีมีผลกระทบตอความ
ปลอดภัยในการดําเนินชีวิต เพ่ือสามารถดําเนินชีวิตในวิถีใหมและชีวิตวิถีถัดไป ไดอยางถูกตอง 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

2. พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา ใหไดรับความปลอดภัยจากภัยท้ัง 9 รูปแบบ และพรอมปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงโดยเปดใหมีชองทาง
การรองเรียนหรือแจงเหตุใหกับผูเรียน ผูปกครอง ครู เพ่ือสื่อสารกับ สพท. และ สพฐ. โดยตรง รวมถึงการใช Big 
Data และแอปพลิเคชันในการเฝาระวังเชิงรุก เพ่ือสามารถคาดการณภัยท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต และสงเสริมการ
เชื่อมโยงฐานขอมูลท้ังหนวยงานในสังกัดและหนวยงานภายนอก ใหสามารถแกไขปญหาดานความปลอดภัยไดอยาง
ทันทวงที 

3. พัฒนาสถานศึกษาใหเปนพ้ืนท่ีปลอดภัยสําหรับผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยการสนับสนุน
หรือประสานการสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือใหอาคารเรียนอาคารประกอบของสถานศึกษาใหเอ้ือตอการเรียนรู และความ
ปลอดภัยของผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงสงเสริม และประสานการสนับสนุนบุคลากรดานจิตวิทยา 
และบุคลากรดานความปลอดภัย เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยกับผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

4. สงเสริมและสนับสนุนสถานศึกษา ใหมีความรวมมือกับหนวยงานภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ เชน 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยและสํานักงาน
คณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด เปนตน เพ่ือเสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียนใหมีทักษะในการ
ปองกันและปรับตัว 

5. จัดกิจกรรมในการสรางความตระหนักรู (Safety Awareness) หรือการซักซอมในการรับมือกับภัยพิบัติ
และภัยคุกคามรูปแบบตางๆ (Safety Action) ท่ีผูเรียนอาจตองเผชิญและมีแผน/มาตรการในการรับมือกับโรคภัยอุบัติ
ใหมและโรคภัยอุบัติซํ้าท่ีเกิดข้ึนไดในวิถีชีวิตใหม เพ่ือใหสถานศึกษาเปนพ้ืนท่ีปลอดภัย 
 
โครงการท่ีดําเนินการสนับสนุนนโยบาย 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม เพ่ือสนับสนุน
นโยบายดานความปลอดภัย จํานวน 5 โครงการ ดังนี้  

1. โครงการโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ (Healthy School : The Whole 
System Approach) 

2. โครงการระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน (สงเสริมระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนและสงเสริมความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา) 

3. โครงการลูกเสือตานภัยยาเสพติด  และการพัฒนาทักษะชีวิต เพ่ือสรางภูมิคุมกันยาเสพติด ประจําป 2566 
4. โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปการศึกษา 2565 
5. โครงการพัฒนาการเรียนรูแบบ Electronic Learning เพ่ือพัฒนาสมรรถนะครู ใหสอนเพศวิถีศึกษาและ

ทักษะชีวิตในระบบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  โรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ  
             (Healthy School : The Whole System Approach)   
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
 ขอ 5 การสงเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากร 
         สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 1 ดานความปลอดภัย 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนให 

ผูเรียนมีสวนรวมและมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ี 
หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน      
เพ่ือพัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning)    
ทุกระดับ 

สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 2 สถานศึกษาปลอดภัยบูรณาการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน   
 ขอท่ี 5 ครจูัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญาการศึกษา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางอมรรัตน  ทิพยชื่น   
                                       กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ
ของโรงเรียนแกนนํา 

1.2  เพ่ือขยายผลเชิงลึกสําหรับโรงเรียนท่ีสมัครใจเขารวมเปนเครือขายโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตาม               
แนวทางการพัฒนาท้ังระบบ 

1.3  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหโรงเรียนแกนนําและโรงเรียนเครือขาย มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูการดําเนินงานท้ัง
ภายในและภายนอกหนวยงาน 

1.4  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหโรงเรียนแกนนําสรางนวัตกรรมในการบริหารจัดการโรงเรียนสรางเสริม         
สุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 โรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 จํานวน 2 โรงเรียน ไดแก โรงเรียนวัดจันทรตะวันออก และ
โรงเรียนบานหนองกุลา 

2.2 โรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 ท่ีสมัครใจเขารวมเปนโรงเรียนเครือขาย จํานวน 9 โรงเรียน 
ไดแก โรงเรียนวัดปากพิงตะวันตก โรงเรียนบานตลองเตย โรงเรียนรัฐราษฎรสงเคราะห โรงเรียนบานบึงกระดาน 
โรงเรียนบานรองยุงขาว โรงเรียนวัดคุยขวาง โรงเรียนนิคมบางระกํา 6 โรงเรียนบานใหมคลองเจริญ และโรงเรียนบาน
หนองตะเคียน 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.3 โรงเรียนแกนนํามีการดําเนินงานโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ 

          2.4 มีเครือขายโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
โดยมีระบบสนับสนุนใหเกิดความยั่งยืน 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 รอยละ 100 ของโรงเรียนแกนนํา (2 แหง) และโรงเรียนเครือขาย (9 แหง) เขารวมกิจกรรม 
3.2 รอยละ 100 ของโรงเรียนแกนนํา (2 แหง) และโรงเรียนเครือขาย (9 แหง) สามารถดําเนินงานโรงเรียน

สรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ 
3.3 โรงเรียนแกนนํามีนวัตกรรมในการบริหารจัดการโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ัง

ระบบ 
3.4 รอยละ 100 ของโรงเรียนเครือขาย (9 แหง) มีการดําเนินงานโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนว

ทางการพัฒนาท้ังระบบ 
3.5 รอยละ 100 ของโรงเรียนแกนนํา (2 แหง) และโรงเรียนเครือขาย (9 แหง) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูการ

ดําเนินงานโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.6  โรงเรียนเครือขายมีการดําเนินงานโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ 
3.7 โรงเรียนแกนนํามีนวัตกรรมในการบริหารจัดการโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ัง

ระบบ 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.....................................บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) สสส. ผานมูลนิธิแพธทูเฮลท จํานวน 100,000.บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน 100,000 บาท ใชไปจํานวน 100,000 บาท คงเหลือ  -  บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 กิจกรรมท่ี 1 การดําเนินงานตาม
องคประกอบของโรงเรียนสรางเสริมสุข
ภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ 
1.1 การอบรมเครือขายผูปกครอง 
โรงเรียนบานหนองกุลา วันท่ี 11 
พฤศจิกายน 2565 ณ หองประชุม
โรงเรียนบานหนองกุลา   
1.2 การถอดบทเรียน สําหรับโรงเรียน
แกนนํา ระหวางวันท่ี 11 -12 พฤษภาคม 
2566 ณ หองประชุมโรงเรียนบานหนอง
กุลา และโรงเรียนวัดจันทรตะวันออก 

70,000 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ผูปกครอง จํานวน 20 คน 
2. ขาราชการครู โรงเรียนวัดจันทรตะวันออก และโรงเรยีนบานหนองกุลา จํานวน 60 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
โรงเรียนแกนนําท้ัง 2 แหง ไดแก โรงเรียนบานหนองกุลา และโรงเรียนวัดจันทรตะวันออกสามารถ
ดําเนินงานโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบได 
 

2 กิจกรรมท่ี 2 การขับเคลื่อนการสราง
นวัตกรรมในการบริหารจัดการโรงเรียน
สรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนา
ท้ังระบบ รูปแบบออนไลน ผาน Line Meet 
และออนไซต ณ โรงเรียนแกนนํา 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. ผูบริหารโรงเรียน จํานวน 3 คน 
2. โรงเรียนแกนนํา จํานวน 2 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
โรงเรียนแกนนําท้ัง 2 แหง ไดแกโรงเรียนบานหนองกุลา และโรงเรียนวัดจันทรตะวันออก มี
นวัตกรรมในการบริหารจัดการโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ 

3 กิจกรรมท่ี 3 การขยายผลเชิงลึกสําหรับ
โรงเรียนท่ีสมัครใจเขารวมเปนเครือขาย
โรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนว
ทางการพัฒนาท้ังระบบ 
วันท่ี 14 ธันวาคม 2565  

15,000 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ขาราชการครู จํานวน 80 คน 
2. โรงเรียนเครือขาย จํานวน 9 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. โรงเรียนเครือขายท้ัง 9 แหง ไดแก โรงเรียนวัดปากพิงตะวันตก โรงเรียนบานตลองเตย 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ณ หองประชุมขวัญมณฑล  
สพป.พิษณุโลก เขต 1 

โรงเรียนรัฐราษฎรสงเคราะห โรงเรียนบานบึงกระดาน โรงเรียนบานรองยุงขาว โรงเรียนวัดคุย
ขวาง โรงเรียนนิคมบางระกํา 6 โรงเรียนบานใหมคลองเจริญ และโรงเรียนบานหนองตะเคียน 
มีการดําเนินงานโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ 
2. มีเครือขายโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก 
เขต 1 จํานวน 9 โรงเรียน โดยมีระบบสนับสนุนใหเกิดความยั่งยืน 

4 กิจกรรมท่ี 4 เวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู
การดําเนินงานโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะ
ตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ  
- วันท่ี 18 - 20 ธันวาคม 2565 
ณ โรงแรม ทีเคพาเลซ กรุงเทพฯ 
- วันท่ี 7-9 กรกฎาคม 2566               
ณ โรงแรมเบสเวสเทิรนพลัส แวนดา     
แกรนด ถนนแจงวัฒนะ จ.นนทบุรี 

15,000 เชิงผลผลิต (Output) 
1.ขาราชการครู จํานวน 10 คน 
2. ศึกษานิเทศก จํานวน 1 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
โรงเรียนแกนนํา 2 โรงเรียน และโรงเรียนเครือขาย 9 โรงเรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูการ
ดําเนินงานโรงเรียนสรางเสริมสุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาท้ังระบบ 

5 กิจกรรมท่ี 5 การนิเทศ ติดตาม รูปแบบ
ออนไลนผาน Line Meet และออนไซต 
ณ โรงเรียนแกนนาํ 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. โรงเรียนแกนนํา จํานวน 2 โรงเรียน 
2. โรงเรียนเครือขาย จํานวน 9 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
โรงเรียนแกนนํา 2 โรงเรียน และโรงเรียนเครือขาย 9 โรงเรียน ไดรับการนิเทศ ติดตาม เพ่ือ
สนับสนุนใหเกิดความยั่งยืน 

6 กิจกรรมท่ี 6 รายงานผลการนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงาน 
วันท่ี 25-30 กันยายน 2566 

ไมใช
งบประมาณ 

มีรายงานผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงาน อยางเปนระบบ โดย  
- โรงเรียน 1 ใน 9 โรงเรียนเครือขาย ไดรับการคัดเลือกเปนโรงเรียนแกนนําเพ่ิมเติม ไดแก 
โรงเรียนบานรองยุงขาว 
- 5 โรงเรียนเครือขาย ไดรับงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานจาก สสส. ภายใตโครงการ Child 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

Impact ไดแก โรงเรียนบานคลองเตย โรงเรียนบานบึงกระดาน โรงเรียนวัดคุยขวาง โรงเรียนนิคม
บางระกํา 6 โรงเรียนวัดปากพิงตะวันตก 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

          กลยุทธท่ี 1  สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

ตัวช้ีวัดท่ี 2   รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการประเมินความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการสรางความ
ตระหนักรู (Safety Awareness) หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ และมีการ
ดําเนินการตามแผนอยางเปนระบบ 
 เปาหมายป 2566 สถานศึกษารอยละ 80 มีการประเมินความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการสราง
ความตระหนักรู (Safety Awareness) หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ และมี
การดําเนิน การตามแผนอยางเปนระบบ 
 ปฏิบัติไดจริง สถานศึกษารอยละ 100 มีการประเมินความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการสราง
ความตระหนักรู (Safety Awareness) หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ และมี
การดําเนิน การตามแผนอยางเปนระบบ 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 

ขาดงบประมาณในการนิเทศติดตามออนไซต 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  

เนื่องจากโครงการไดรับงบประมาณจาก สสส. ผานมูลนิธิแพธทูเฮลท จํานวน 100,000 บาท ซ่ึงไมรวม
งบประมาณในการนิเทศ ติดตามผลโครงการ ดังนั้น สพท. ควรจัดงบประมาณสนับสนุนกิจกรรมการนิเทศ ติดตามผล
โครงการเพ่ิมเติม 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน (สงเสริมระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนและ 
                                        สงเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา) 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 

ขอท่ี 3 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย 
สอดคลองนโยบาย สพฐ.  ดานท่ี 1 ความปลอดภัย 
    ดานท่ี 2 โอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพฐ.  ขอท่ี 3 สงเสริมใหเด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ 3-6 ป และผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
    เขาถึงโอกาสทางการศึกษา และปองกันการหลุดออกจากระบบ รวมท้ังชวยเหลือ 
    เด็กตกหลน เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการท่ีคนพบจากการปกหมุดบานเด็ก 
    พิการใหกลับเขาสูระบบการศึกษา 
สอดคลองกลยุทธ สพท.  กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 

สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 2 สถานศึกษาปลอดภัย บูรณาการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน   

ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายอนิรุธ โกศินานนท  นางสาวจุฑารัตน ชมภูษา  นางสาวชลชญา พ่ึงมวง 
                                          และนางสาวนันทนภัส มนเดช / กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือพัฒนาสงเสริมระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน เพ่ือความปลอดภัยในสถานศึกษา 
1.2 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนดําเนินงานการสงเสริมความประพฤตินักเรียน (พสน.) 
1.3 เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายการแกไขปญหาเด็กท่ีอยูนอกระบบการศึกษาและเด็กออกกลางคันใหเขาสูระบบ

การศึกษา 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 ครูผูรับผิดชอบระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน เพ่ือความปลอดภัยในสถานศึกษา จํานวน 113 โรงเรียน 
โรงเรียนละ 2 คน รวม 226 คน และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ จํานวน 14 คน รวม 240 คน 

2.2 ผูอํานวยการโรงเรียน ครู ศึกษานิเทศก และบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 25 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.3 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีการดําเนินงานระบบการ
ดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีมีความเขมแข็ง และนักเรียนท่ีมีแนวโนมเสี่ยงออกกลางคันไดรับการดูแลชวยเหลือใหกลับ    
เขามาเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ 

2.4 โรงเรียนในสังกัดมีการเสริมสรางทักษะความรู สรางภูมิคุมกัน ดานความปลอดภัยใหกับผูเรียน พรอมรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามรูปแบบใหมทุกรูปแบบ 

2.5 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ขับเคลื่อนการดําเนินงานการสงเสริมความ
ประพฤตินักเรียน (พสน.) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
         3.1  โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีการดําเนินงานระบบการ
ดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีมีความเขมแข็ง และนักเรียนท่ีมีแนวโนมเสี่ยงออกกลางคัน ไดรับการดูแลชวยเหลือใหกลับเขา
มาเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ 
 3.2  โรงเรียนในสังกัดมีการเสริมสรางทักษะความรู สรางภูมิคุมกันดานความปลอดภัยใหกับผูเรียน พรอมรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามรูปแบบใหมทุกรูปแบบ 
 3.3  ผูอํานวยการโรงเรียน ครู ศึกษานิเทศก และบุคลากรทางการศึกษา ขับเคลื่อนการดําเนินงานการ
สงเสริมความประพฤตินักเรียน (พสน.) 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

5.4 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1  มีการดําเนินงานระบบการ
ดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีมีความเขมแข็ง นักเรียนกลุมปกติ กลุมเสี่ยง และกลุมมีปญหา ไดรับการดูแลชวยเหลือตาม
ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางจริงจังและตอเนื่อง และมีรูปแบบกระบวนการท่ีหลากหลายท่ีสามารถนําไปใช
ในการแกไขปญหานักเรียนท่ีมีแนวโนมเสี่ยงออกกลางคัน ใหไดรับการดูแลชวยเหลือและกลับเขามาเรียนจนจบ
การศึกษาภาคบังคับไดอยางเปนรูปธรรม 

5.5 โรงเรียนในสังกัด มีการเสริมสรางทักษะความรู สรางภูมิคุมกัน ดานความปลอดภัยใหกับผูเรียนพรอม
รับมือกับการเปลีย่นแปลงและภัยคุกคามรูปแบบใหมทุกรูปแบบ 

5.6 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีการเฝาระวัง ปองกัน พรอมท้ังมีแนว
ทางแกไขพฤติกรรมนักเรียนไมเหมาะสมโดยเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียน (พสน.) 

 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน............40,600......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน..........52,000........บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....92,600.....บาท ใชไปจํานวน.....83,735.....บาท คงเหลือ....8,865.........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ผูบริหารสถานศึกษา ครูแนะแนวและ
บุคลากรทางการศึกษา ศึกษาดูงานการ
สงเสริมเด็กดีมีท่ีเรียน มุงม่ันสรางอาชีพ 
ระหวางวันท่ี 27-28 มกราคม ณ บริษัท 
บิวตี้เจมส แฟคตอรี่ จํากัด และกาญจนา
ภิเษก  วิทยาลัยชางทองหลวง จ.นครปฐม  

25,025 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารสถานศึกษา ครูแนะแนวและบคุลากรทางการศึกษา จํานวน 50 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหารสถานศึกษา ครูแนะแนวและบุคลากรทางการศึกษา ไดศึกษาดูงานการสงเสริมเด็กดีมีท่ี
เรียน มุงม่ันสรางอาชีพ จะสงผลใหมีการสงเสริมการเรียนการสอน เพ่ือใหคนทุกชวงวัยไดรับความ
คุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอตอการดํารงชีวิต เปนการพัฒนาคนสําหรับโลกยุคใหม 

2 ฝกอบรมพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (พสน.)  
ระหวางวันท่ี 3 – 5 เมษายน 2566  
ณ หอประชุมโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 
 

16,500  เชิงผลผลิต (Output) 
- ขาราชการครู จํานวน 20 คน และบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 5 คน เขารับการอบรม  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีการเฝาระวัง ปองกัน พรอมท้ังมีแนว
ทางแกไขพฤติกรรมนักเรียนไมเหมาะสม โดยเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียน (พสน.) 

3 ประชุมสงเสริมระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียน และสงเสริมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา ระหวางวันท่ี 9 – 10 
พฤษภาคม 2566 ณ หองประชุมขวัญ
มณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 

42,210 เชิงผลผลิต (Output) 
ชาราชการครูโรงเรียนละ 2 คน รวม 240 คน (อําเภอเมือง 107 คน และอําเภอบางระกํา 133 
คน) 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ท้ัง 113 แหง มี
การดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีมีความเขมแข็ง นักเรียนกลุมปกติ กลุมเสี่ยง 
และกลุม   มีปญหา ไดรับการดูแลชวยเหลือตามระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางจริงจัง
และตอเนื่อง และมีรูปแบบกระบวนการท่ีหลากหลายท่ีสามารถนําไปใชในการแกไขปญหานักเรียน
ท่ีมีแนวโนมเสี่ยงออกกลางคัน ใหไดรับการดูแลชวยเหลือและกลับเขามาเรียนจนจบการศึกษาภาค
บังคับไดอยางเปนรูปธรรม 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

2. โรงเรียนในสังกัด มีการเสริมสรางทักษะความรู สรางภูมิคุมกัน ดานความปลอดภัยใหกับผูเรียน
พรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามรูปแบบใหมทุกรูปแบบ 

 



54 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
ตัวชี้วัดท่ี 1 รอยละของผู เรียนท่ีมีความรู  ความเขาใจ และทักษะ เพ่ือรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม                         

ทุกรูปแบบ และทุกประเภท 
 เปาหมายป 2566   รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 80 

 
 กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 

ตัวชี้วัดท่ี 2 รอยละของเด็กออกกลางคัน เด็กตกหลน กลับเขาสูระบบการศึกษา หรือไดรับการศึกษาดวย
รูปแบบท่ีเหมาะสม 
 เปาหมายป 2566   รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 80 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 7.1 ครูมีภารกิจดานอ่ืนสงผลใหมีเวลาในการดูแลชวยเหลือนักเรียนนอย อีกท้ังครูสวนใหญไมเคยรับการ
อบรมเก่ียวกับการดูแลชวยเหลือนักเรียน จึงขาดทักษะและความเขาใจในกระบวนการและการทําเอกสารของระบบ  
 7.2 ครูไมสามารถเยี่ยมบานนักเรียนไดทุกคน นักเรียนใหขอมูลไมสมบูรณและไมตรงกับความเปนจริง 
รวมถึงผูปกครองไมยอมรับพฤติกรรมดานลบของลูกและไมใหขอเท็จจริงกับครูเพราะเกรงวาลูกจะถูกลงโทษ  
 7.3 ขาดการประสานงานกับหนวยงานภายนอกเพ่ือดําเนินการแกไขปญหาตออยางเปนระบบ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  

8.1 ควรมีการพัฒนาการดําเนินงานดานระบบสงตอ โดยชี้แจงและทําความเขาใจกับนักเรียนและ
ประสานงานกับหนวยงานภายนอกใหมากข้ึน  

8.2 ควรประสานงานกับผูปกครองของนักเรียนกลุมเสี่ยงอยางสมํ่าเสมอเพ่ือขอความรวมมือจากผูปกครองใน
การดูแลชวยเหลือ  

8.3 ควรจัดกิจกรรมโฮมรูม ชุมนุม ชมรม และสงเสริมใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมอยางสมํ่าเสมอ  
8.4 ควรพัฒนาบุคลากรใหความรูเรื่องการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  ลูกเสือตานภัยยาเสพติด  และการพัฒนาทักษะชีวิต เพ่ือสรางภูมิคุมกันยาเสพติด 
                                      ประจาํป 2566 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานความม่ันคง 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 1 ความปลอดภัย 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 2 เสริมสรางระบบและกลไกในการดูแล ความปลอดภัยนักเรียนดวยระบบ 
                                         มาตรฐานความปลอดภัยกระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform)       
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 2 สถานศึกษาปลอดภัย บูรณาการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายอนิรธุ โกศินานนท และนางสาวจุฑารัตน ชมภูษา  
                                         กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือสรางภูมิคุมกัน เสริมสรางทักษะ ความรู ความเขาใจ การปองกันภัยจากยาเสพติด ใหกับลูกเสือ 
เนตรนารี ปลูกฝงและปลุกจิตสํานึก ใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบตอตนเอง สังคม ชุมชน และ
สิ่งแวดลอม โดยใชกระบวนการทางลูกเสือ 

1.2 เพ่ือเสริมสรางทักษะการดํารงชีวิตใหลูกเสือ เนตรนารี มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 3 ดาน คือ ยึดม่ัน
ประชาธิปไตย มีคุณธรรมความเปนไทย และหางไกลยาเสพติด  มีภูมิคุมกันมีทักษะชีวิตท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิต 
รวมถึงมีทักษะในการดํารงชีวิตท่ีเหมาะสม 

1.3 เพ่ือใหลูกเสือ เนตรนารี มีทักษะชีวิตในการปองกันตนเองใหหางไกลจากยาเสพติ เปนแกนนําขับเคลื่อน                  
การปองกัน และเฝาระวังปญหายาเสพติดในโรงเรียน 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 ลูกเสือ เนตรนารี ผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจถึงภัยอันตรายและความเสี่ยงตอยาเสพติด 
2.2 ลูกเสือ เนตรนารี ผูเขารับการฝกอบรมมีทักษะชีวิตในการปองกันตนเองใหหางไกลจากยาเสพติด 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.3 ลูกเสือ เนตรนารี ผูเขารับการฝกอบรม มีสวนรวมในการปองกันและเฝาระวังยาเสพติด ไดแก การเปน

แกนนําเยาวชนตอตานยาเสพติด การเขารวมกิจกรรมตอตานยาเสพติด เปนตน 

2.4 ลูกเสือ เนตรนารี ผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจถึงภัยอันตรายและความเสี่ยงตอยาเสพติด 

ตระหนักถึงบทลงโทษ ของผูท่ีเก่ียวของกับยาเสพติด โดยผูเขารับการฝกอบรมมีทักษะชีวิตของลูกเสือในการปองกัน

ตนเองใหหางไกลจากยาเสพติด เปนผูประพฤติ และเปนพลเมืองดีของชาติบานเมืองในอนาคต 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 ลูกเสือ เนตรนารี ของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา จํานวน 40 โรงเรียน โรงเรยีนละ 5 คน รวม 
200 คน  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
         3.2 ลูกเสือ เนตรนารี มีระเบียบ วินัย มีความซ่ือสัตยสุจริต และมีทักษะการดํารงชีวิตหางไกลยาเสพติด 
 3.3 ลูกเสือ เนตรนารี มีภูมิคุมกันมีทักษะชีวิตท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิต รวมถึงมีทักษะในการดํารงชีวิตท่ี
เหมาะสม และหางไกลยาเสพติด 
 3.4 ลูกเสือ เนตรนารี นํากระบวนการลูกเสือ มาขับเคลื่อนกิจกรรมปองกันปญหายาเสพติด ดานคุณธรรม 
จริยธรรม และลูกเสือจราจรในโรงเรียน 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.....................................บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน......125,000......บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน) ..................................................................จาํนวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....125,000.......บาท ใชไปจํานวน....125,000.....บาท คงเหลือ.........0..........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 จัดอบรมลูกเสือตานภัยยาเสพติด  และ
การพัฒนาทักษะชีวิต เพ่ือสรางภูมิคุมกัน                  
ยาเสพติด ประจําป 2566 ใหกับลูกเสือ
และเนตรนารี ของโรงเรียนขยายโอกาส 
ทางการศึกษา 40 โรงเรียน โรงเรียนละ  
5 คน รวม 200 คน ระหวางวันท่ี 8-9 
มิถุนายน 2566 ณ คายลูกเสือโรงเรียนวัด
บึงพระ (เหรียญ จั่น อนุสรณ) 

125,000 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ลูกเสือ เนตรนารี โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  40 โรงเรียน ๆ ละ 5 คน รวม 200 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ลูกเสือ เนตรนารี มีระเบียบ วินัย มีความซ่ือสัตยสุจริต และมีทักษะการดํารงชีวิตหางไกลยา
เสพติด 
2. ลูกเสือ เนตรนารี มีภูมิคุมกันมีทักษะชีวิตท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิต รวมถึงมีทักษะในการ
ดํารงชีวิตท่ีเหมาะสม และหางไกลยาเสพติด 
3. ลูกเสือ เนตรนารี นํากระบวนการลูกเสือ มาขับเคลื่อนกิจกรรมปองกันปญหายาเสพติดดาน
คุณธรรม จริยธรรม และลูกเสือจราจรในโรงเรียน 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
 กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
          ตัวชีว้ัดท่ี 1 รอยละของผูเรียนท่ีมีความรู ความเขาใจและทักษะ เพ่ือรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหมทุกรูปแบบ 
และทุกประเภท  

เปาหมายป 2566   รอยละ 80 
 ปฏิบัติไดจริง         รอยละ 80 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ดําเนินการไมครบทุกกิจกรรมในโครงการ เนื่องจาก ปงบประมาณ 2566 สพฐ.จัดสรรงบประมาณใหโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 40 โรงเรียน ๆ ละ 2,000 บาท (งวดเดียว) (ซ่ึงในปงบประมาณ 2565 จัดสรรให               
โรงเรียนละ 4,000 บาท) ดังนั้น สพป.พิษณุโลก เขต 1 จึงไดดําเนินการจัดอบรมโดยปรับจํานวนลูกเสือ เนตรนารี ผู
เขารับการอบรม เปนโรงเรียนละ 5 คน 40 โรงเรียน รวมผูเขารับการอบรม 200 คน ครบทุกกิจกรรม 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 เพ่ือใหมีจํานวนลูกเสือและเนตรนารีไดรับการอบรมเพ่ิมมากข้ึน สพฐ. ควรจัดสรรงบประมาณใหโรงเรียน
เพ่ิมข้ึน 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปการศึกษา 2565 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานความม่ันคง 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 1 ความปลอดภัย 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 2 เสริมสรางระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน  
                                                   ดวยระบบมาตรฐานความปลอดภัย กระทรวงศึกษาธิการ  
                                                   (MOE Safety Platform) 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 2 สถานศึกษาปลอดภัย บูรณาการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายอนิรุธ โกศินานนท  นางสาวจุฑารัตน ชมภูษา   
                                         กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนและสถานศึกษาใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เปนคนท่ีสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ 
มีคุณธรรม จริยธรรม มีวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข หางไกลจากยาเสพติด 
แอลกอฮอล สื่อลามกอนาจาร การพนัน และการทะเลาะวิวาท   

1.2 เพ่ือสงเสริมกิจกรรมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา ภายใตกรอบ 5 ดาน คือ การ
ปองกัน การคนหา การรักษา การเฝาระวัง และการบริหารจัดการ ใหเกิดการปองกัน และแกไขปญหายาเสพติดท่ีมี
ความเขมแข็ง เปนระบบ ตอเนื่อง และยังยืน 

1.3 เพ่ือใหเกิดการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดท่ีมีความเขมแข็ง เปนระบบ ตอเนื่อง และยั่งยืน นําไปสู
การลดปญหายาเสพติดและปญหาพฤติกรรมไมพึงประสงคแบบองครวมในสถานศึกษา 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
          โรงเรียนในสังกัด ท่ีมีความพรอม สงผลงานผลประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด     
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
          โรงเรียนในสังกัดมีมาตรการปองกันและการปองปรามผูจําหนาย/ผูเสพ มาตรการความปลอดภัย เปนการเพ่ิม    
ความม่ันใจใหกับผูบริหารสถานศึกษา ครู/อาจารยในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด แหลงอบายมุขรอบ
โรงเรียน 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 จํานวน 113 โรงเรียน    
3.2 ผูจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบ 7 ครอบครัว 8 คน 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
3.3 โรงเรียนในสังกัด มีระบบการดําเนินงานท่ีเขมแข็ง ตอเนื่อง และยั่งยืน 
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รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3.4 โรงเรียนในสังกัด มีระบบขอมูลการดาเนินงาน 4 ดาน ไดแก ระบบดานการปองกัน ระบบดานการเฝา
ระวัง ระบบดานการดูแลชวยเหลือ และระบบดานการบริหารจัดการ 

3.5 โรงเรียนในสังกัด มีเครือขายการประสานงานทางานระหวางนักเรียน/นักศึกษา ครู/อาจารย  ผูปกครอง                 
ผูนําทองถ่ิน ผูนําชุมชน และผูนําดานศาสนา 

 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน............8,240......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน..........................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน..... 8,240.....บาท ใชไปจํานวน..... 8,240.....บาท คงเหลือ....0.........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ประชุมคณะกรรมการประเมินและ
ผูเก่ียวของ ระหวางวันท่ี 7 – 8 มีนาคม 
2566 ณ หองประชุม สพป.พิษณุโลก เขต 
1 

2,240 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะกรรมการตามคําสั่ง จํานวน 7 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
โรงเรียนในสังกัด มีการสงเสริมกิจกรรมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
ภายใตกรอบ 5 ดาน คือ การปองกัน การคนหา การรักษา การเฝาระวัง และการบริหารจัดการ 
เพ่ือใหเกิดการปองกัน และแกไขปญหายาเสพติดท่ีมีความเขมแข็ง เปนระบบ ตอเนื่อง และยั่งยืน 

2 คณะกรรมการออกประเมินโรงเรียนท่ี
ขอรับการประเมินสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจําป
การศึกษา 2565 ณ โรงเรียนท่ีขอรับการ
ประเมินสถานศึกษาสีขาวฯ 10 โรงเรียน 
ในเดือนเมษายน 2566 
 
 

6,000 เชิงผลผลิต (Output) 
โรงเรียนท่ีขอรับการประเมินสถานศึกษาสีขาวฯ  10 โรงเรียน 
- ระดับเงิน 5 โรงเรียน 
- ระดบัทอง 3 โรงเรยีน 
- ระดบัเพชร 2 โรงเรยีน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
โรงเรียนในสังกัดมีมาตรการปองกันและการปองปรามผูจําหนาย/ผูเสพ มาตรการความปลอดภัย 
เปนการเพ่ิมความม่ันใจใหกับผูบริหารสถานศึกษา ครู/อาจารยในการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด แหลงอบายมุขรอบโรงเรียน 
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6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
 กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
          ตัวชี้วัดท่ี 1 รอยละของผูเรียนท่ีมีความรู ความเขาใจ และทักษะเพ่ือรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหมทุกรูปแบบ  
                         และทุกประเภท 

เปาหมายป 2566  รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 80 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
                                   ---------------------------------------------- 
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รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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โครงการ พัฒนาการเรียนรูแบบ Electronic Learning เพ่ือพัฒนาสมรรถนะคร ู
                                       ใหสอนเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิตในระบบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                                        
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
 ขอท่ี 5 การสงเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากร 
           สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 1 ดานความปลอดภัย 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
         มีสวนรวมและมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ี  
         หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน 
  เพ่ือพัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for  
  Learning) ทุกระดับ 

สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอ 2 สถานศึกษาปลอดภัยบูรณาการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน   
 ขอท่ี 5 ครจูัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญาการศึกษา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางอมรรัตน  ทิพยชื่น   
                                       กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  
      1.1  เพ่ือขับเคลื่อนใหสถานศึกษาในสังกัดมีครูเขารับการอบรมเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิตในระบบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
      1.2  เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษามีการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต 

     1.3  เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาสรางนวัตกรรมในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูเพศวิถี

ศึกษาและทักษะชีวิต 

2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 2.1 สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 113 แหง มีครอูยางนอยแหงละ 1 คน เขารับการอบรมเพศวิถีศึกษาและ
ทักษะชีวิตในระบบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
     2.2 สถานศึกษาในสังกัด จํานวน 113 แหง มีการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูเพศวิถีศึกษาและ
ทักษะชีวิต 
     2.3 สถานศึกษาในสังกัดจํานวน 113 แหง ไดรับการสงเสริม สนับสนุนใหสรางนวัตกรรมในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรูเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
 2.4 สถานศึกษานําสิ่งท่ีไดรับจากการอบรมมาใชในการจัดการเรียนการสอน 
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 2.5 สถานศึกษามีนวัตกรรมในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 3.1 สถานศึกษากลุมเปาหมายรอยละ  80 เขารวมกิจกรรม 
 3.2 สถานศึกษารอยละ 100 สมัครเขาอบรมผานระบบออนไลน  
 3.3 สถานศึกษารอยละ 80 สามารถนําสิ่งท่ีไดรับจากการอบรมมาใชในการจัดการเรียนการสอน 
 3.4 สถานศึกษาจํานวนไมนอยกวา 6 แหง มีนวัตกรรมในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูเพศวิถี
ศึกษาและทักษะชีวิตท่ีเปนแบบอยางได 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
          3.5 สถานศึกษานําสิ่งท่ีไดรับจากการอบรมมาใชในการจัดการเรียนการสอน 
 3.6 สถานศึกษามีนวัตกรรมในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต 

 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.....................................บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.......5,000.......บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน)...................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน........5,000.......บาท ใชไปจํานวน........4,960........บาท คงเหลือ........40........บาท 
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สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 กิจกรรมท่ี 1 การอบรมสรางความรูและ
ความเขาใจเก่ียวกับ พรบ. การปองกัน
การตั้งครรภในวัยรุน พ.ศ. 2559 และเพศ
วิถีศึกษา สําหรับครูและผูบริหาร ระหวาง
วันท่ี 16 – 17 มีนาคม 2566 
ณ หองประชุมขวัญมณฑล  
สพป.พิษณุโลก เขต 1 

4,960 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ผูบริหาร จํานวน 83 คน 
2. ครูผูสอน จํานวน 113 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษานําสิ่งท่ีไดรับจากการอบรมมาใชในการจัดการเรียนการสอน 
2. สถานศึกษามีนวัตกรรมในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต 

2 กิจกรรมท่ี 2 การอบรมเพศวิถีศึกษา
ออนไลน ตลอดปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครู จํานวน 113 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูผูสอนเพสวิถีศึกษาสามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ท่ีสงเสริมการจัดการเรียนรู 
ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีสวนรวมและมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรู
ผานการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดบัได 

3 กิจกรรมท่ี 3 สงเสริม สนับสนุนให
สถานศึกษาสรางนวัตกรรมในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรูเพศวิถีศึกษา
และทักษะชีวิตตลอดปงบประมาณ 2566 
รูปแบบออนไลน 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. สถานศึกษาจํานวน 6 แหง 
2. ผูบริหารจํานวน 6 คน 
3. ครูผูสอน จํานวน 15 คน 
4. ศึกษานิเทศก จํานวน 1 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษาจํานวน 6 แหง มีนวัตกรรมในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูเพศวิถีศึกษา
และทักษะชีวิตท่ีเปนแบบอยางได 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

2. ครูผูสอนสามารถนําสิ่งท่ีไดรับจากการอบรมมาใชในการจัดการเรียนการสอนได 
4 กิจกรรมท่ี 4 นิเทศ ติดตาม ตลอด

ปงบประมาณ 2566 รูปแบบออนไลน 
ไมใช

งบประมาณ 
เชิงผลผลิต (Output) 
ครูผูสอน จํานวน 113 คน ผานการตรวจแผนการจัดการเรียนรูรูปแบบออนไลน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูผูสอนสามารถนําสิ่งท่ีไดรับจากการอบรมมาใชในการจัดการเรียนการสอนได 
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รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 กลยุทธท่ี 1  สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

ตัวช้ีวัดท่ี  2  รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการประเมินความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการสรางความ
ตระหนักรู (Safety Awareness) หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ และมีการ
ดําเนินการตามแผนอยางเปนระบบ 
 เปาหมายป 2566 รอยละ 80 ของสถานศึกษาท่ีมีการประเมินความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการ
สรางความตระหนักรู (Safety Awareness) หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ 
และมีการดําเนินการตามแผนอยางเปนระบบ 
 ปฏิบัติไดจริง รอยละ100 ของสถานศึกษาท่ีมีการประเมินความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการสราง
ความตระหนักรู (Safety Awareness) หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ และมี
การดําเนินการตามแผนอยางเปนระบบ 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจาก สพฐ. คอนขางนอย ไมเพียงพอกับการบิหารจัดการโครงการเต็มรูปแบบ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ขอรับงบประมาณสนับสนุนจากหนวยงานภายอนก 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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นโยบายท่ี 2 ดานโอกาสและลดความเหล่ือมลํ้าทางการศึกษา 
กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 
เปาหมายเชิงกลยุทธ 
 1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาคจนจบการศึกษา
ภาคบังคับ 
 2. ผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดรับการสงเสริมใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาคจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 3. เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส ไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
 4. ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษไดรับการสงเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ    
 5. เด็กกลุมเสี่ยงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหลน และเด็กออกกลางคัน ไดรับการชวยเหลือให
ไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย  

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

คาเปาหมาย (ป) 
ระดับ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 อัตราการเขาเรียนสุทธิ ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
รอยละ 70 70 70 70 70 สพท. 

2 รอยละของเด็กออกกลางคัน เด็กตกหลน กลับเขาสู
ระบบการศึกษา หรือไดรับการศึกษาดวยรูปแบบ           
ท่ีเหมาะสม 

รอยละ 80 85 90 95 100 สพท. 
รร. 
 

3 จํานวนของผูเรียนท่ีเปนผูพิการ ผูดอยโอกาส ไดรับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจําเปนและศักยภาพ 

รอยละ 80 85 90 95 100 สพท. 
รร. 

4 จํานวนของผู เรียนท่ี เปนผู มีความสามารถพิเศษ        
ไดรับการสงเสริมศักยภาพท่ีเหมาะสม 

รอยละ 80 85 90 95 100 สพท. 
รร. 

5 รอยละของสถานศึกษามีการนําขอมูลสารสนเทศ           
มาใชในการรับและใหบริการการศึกษา รวมถึงการ         
สงตอผูเรียนระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
อยางเปนระบบ 

รอยละ 90 93 95 98 100 สพท. 
รร. 

6 รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาในรูปแบบ            
ท่ีหลากหลาย เหมาะสมกับผูเรียน 

รอยละ 70 75 80 80 80 สพท. 
รร. 

 
แนวทางการพัฒนา 

1. สงเสริม สนับสนุนการมีสวนรวมของสังคมอยางตอเนื่อง ประสานงานกับหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของ และระดมทรัพยากรเพ่ือแกปญหาความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 

2. สงเสริม สนับสนุนใหมีเทคโนโลยีดิจิทัล หรือนวัตกรรม ในการสรางโอกาสทางการศึกษา ใหผูเรียนทุกคน 
ทุกพ้ืนท่ีเขาถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
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3. พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยบุคคล ครอบครัว (Home School) องคกรชุมชน 
องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ และสถานประกอบการในศูนยการเรียน ตามมาตรา 12 แหงพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 

4. จัดการศึกษาใหผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษไดรับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
5. สรางการศึกษาทางเลือกและการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong learning) ท่ีหลากหลายใหกับผูเรียน

กลุมเปาหมายพิเศษ และกลุมเปราะบาง ในการเขาถึงการศึกษา การเรียนรู และมีพ้ืนฐานการประกอบอาชีพหรือ
ทักษะอาชีพ อยางเทาเทียม 

6. สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมใหมีคุณภาพและเกิดการบูรณาการอยางยั่งยืน 
7. จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยากรท่ีจําเปน รวมถึงประสานการสนับสนุนทรัพยากรแกสถานศึกษา เพ่ือ

ความเสมอภาคทางการศึกษา 
8. พัฒนาโรงเรียนคุณภาพ โรงเรียนท่ีสามารถดํารงอยูไดอยางมีคุณภาพ (Stand Alone) ใหสามารถเพ่ิมโอกาส

ทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหกับประชากรวัยเรียนและผูเรียนไดอยางมีคุณภาพ 
 
โครงการท่ีดําเนินการสนับสนุนนโยบาย 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม เพ่ือสนับสนุน
นโยบายดานโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา จํานวน 4 โครงการ ดังนี้  

1. โครงการการรับนักเรียน 
2. โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ระยะท่ี 2 
3. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม  
4. โครงการการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 
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โครงการ  การรับนักเรียน 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 3 การสรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย                      
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 1 เรงแกปญหากลุมผูเรียนท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาด 
                                                   ของโรคโควิด 19 โดยเพ่ิมโอกาสในการเขาถึงการศึกษา ฟนฟูภาวะถดถอย 
                                                   ทางการเรียนรู (Learning Loss Recovery)        
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 2 สถานศึกษาปลอดภัย บูรณาการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายอนิรุธ โกศินานนท  นางสาวจุฑารัตน ชมภูษา  นางสาวภัทรา ธรรมครบุรี 
                                         กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือพัฒนาระบบการรับนักเรียน ใหเปนไปตามนโยบายและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการรับนักเรียน ป
การศึกษา 2566 ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1.2 เพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหบุคคลไดรับสิทธิและโอกาสทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง และเปนธรรม  
สอดคลองตามบริบท 

1.3 เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและเสมอภาค ใหครอบครัวท่ีจัดการศึกษา มีความเขาใจการ
ดําเนินงานจัดการศึกษาโดยครอบครัว (Home School) 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 จํานวน 113 โรงเรียน    
2.2 ผูจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัว 7 ครอบครัว 8 คน 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ดําเนินการรับนักเรียน ปการศึกษา 2566                           

มีกระบวนการทํางานท่ีรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ สงเสริมการใชเทคโนโลยีเปนสื่อสําคัญ เพ่ือชวยในการบริหารจัดการใน
การดําเนินการรับนักเรียน โดยมุงเนนใหเด็กทุกคนไดรับโอกาสในการเขาเรียนอยางท่ัวถึง ลดความเหลื่อมล้ําทางการ
ศึกษา 

2.4 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 สนับสนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดย
ครอบครัว (Home School) อยางเต็มตามศักยภาพ    
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 จํานวน 113 โรงเรียน    
3.2 ผูจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบ 7 ครอบครัว 8 คน 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
3.3 เด็กนักเรียนท่ีอยูในเกณฑการศึกษาภาคบังคับไดรับการศึกษาภาคบังคับอยางท่ัวถึงและเสมอภาค 
3.4 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 และโรงเรียนในสังกัด ดําเนินการ                                     

รับนักเรียน ในเขตพ้ืนท่ีบริการครบทุกโรงเรียนอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ     

3.5 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 สนับสนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดย
ครอบครัว (Home School) อยางเต็มตามศักยภาพ   
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน.......9,400......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน......11,000.....บาท และจํานวน ......7,000.....บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน) ...................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......27,400......บาท ใชไปจํานวน.....21,814.....บาท คงเหลือ.....5,586.........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาหลักสูตร 
การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
วันท่ี 29 พฤศจิกายน 2565 ณ หอง
ประชุมม่ิงมณฑล สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1   

11,000 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากร สพท. เขารวมประชุม จํานวน 40 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 สนับสนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โดยครอบครัว (Home School) อยางเต็มตามศักยภาพ  โดยมีหลักสูตรการจัดการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานโดยครอบครัวท่ีสอดคลองกับแนวทางของ สพฐ. 

2 ประชุมคณะกรรมการรับนักเรียน วันท่ี 
13 มกราคม 2566 ณ หองประชุมม่ิง
มณฑล สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3,814 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากร สพท. เขารวมประชุม จํานวน 20 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ระบบการรับนักเรียนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
ดําเนินการดวยความบริสุทธิ์ยุติธรรม โปรงใสและตรวจสอบได สรางความเชื่อม่ันใหกับผูปกครอง
และนักเรียน  
2. นักเรียนไดรับสิทธิและโอกาสทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง และเปนธรรม สอดคลองตาม
บริบท และนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการของทุกโรงเรียนมีท่ีเรียนทุกคน 

3 ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัว ปการศึกษา 
2565 ณ บานเรียน ระหวางเดือน
พฤษภาคม - มิถุนายน 2566 

7,000 เชิงผลผลิต (Output) 
1. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัว จํานวน 4 คน 
2. ผูจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบ 7 ครอบครัว 8 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูจัดการศึกษาโดยครอบครัว ท่ีจัดการศึกษา มีความเขาใจการดําเนินงานจัดการศึกษาโดย
ครอบครัว (Home School) ไดพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาโดยครอบครัวอยางมี
ประสิทธิภาพ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
 กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 

ตัวชี้วัดท่ี 1 อัตราการเขาเรียนสุทธิระดับมัธยมศึกษาตอนตนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
เปาหมายป 2566  รอยละ 70  

 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 70 
 

ตัวชี้วัดท่ี 5 รอยละของสถานศึกษามีการนําขอมูลสารสนเทศ  มาใชในการรับและใหบริการการศึกษา รวมถึง 
               การสงตอผูเรียนระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อยางเปนระบบ  
เปาหมายป 2566  รอยละ 90  

 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 90 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ระยะท่ี 2 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 3 การสรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย                      
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 3 สงเสริมใหเด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ 3-6 ป และผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
             เขาถึงโอกาสทางการศึกษา และปองกันการหลุดออกจากระบบ รวมท้ัง 
            ชวยเหลือเด็กตกหลน เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการท่ีคนพบจากการ 
            ปกหมุดบานเด็กพิการใหกลับเขาสูระบบการศึกษา    
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 2 สถานศึกษาปลอดภัย บูรณาการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางสาวชลชญา พ่ึงมวง 
                                         กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  

1.  เพ่ือโอนเงินทุนการศึกษาใหแกนักเรียน  
2.  เพ่ือสงเสริมใหผูรับทุนการศึกษากลับไปปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีภูมิลําเนาของตนเองหลังสําเร็จการศึกษา  
3.  เพ่ือปลูกฝงและพัฒนานักเรียนใหเห็นคุณคาทางการศึกษา มีความสํานึกในความเปนคนไทย รักถ่ินฐาน 

รักประเทศ และรักการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 

2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 2.1 นายปฏิพันธ ศรีงาม รุนท่ี 4 ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 6 (ไดรับทุนการศึกษาภาคเรียนท่ี 2/2565)  
 2.2 นางสาวณัฎฐณิชา เชื้อเพชร รุนท่ี 6 ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 5 (ไดรับทุนการศึกษาภาคเรียนท่ี 2/2565 
และ 1/2566)  
 ซ่ึงจะไดรับเงินทุนการศึกษาภาคเรียนละ 12,500 บาท / คน / ภาคเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

นักเรียนศึกษาตอจนสําเร็จปริญญาตรี และเม่ือสําเร็จการศึกษาแลวกลับไปพัฒนาทองถ่ินบานเกิดเปน
พลเมืองดี และรักแผนดินถ่ินเกิดกลับไปเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาทองถ่ินของตนเอง อันจะสงผลตอการพัฒนา
ประเทศโดยรวม 

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

นักเรียนโรงเรียนบานปลกัแรดจํานวน 2 คน ไดแก นายปฏิพันธ ศรีงาม รุนท่ี 4 ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 6 และ
นางสาวณัฎฐณิชา เชื้อเพชร รุนท่ี 6 ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 5 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
 นักเรียนไดเรียนจบการศึกษาระดับปริญญาตรีท้ัง 2 คน มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน และไมหลุดออกจากระบบ
การศึกษา 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน..................บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน..........37,500........บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....37,500.....บาท ใชไปจํานวน.....37,500.....บาท คงเหลือ....0.........บาท 
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5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 จัดสรรทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ระยะ
ท่ี 2 ใหกับนักเรียนโรงเรียนบานปลักแรด 
จํานวน 2 คน ดังนี้  
ครั้งท่ี 1 ในเดือนธันวาคม 2565 
1.1 นายปฏิพันธ ศรีงาม รุนท่ี 4 ระดับ

มัธยมศึกษาปท่ี 6 (ไดรับ
ทุนการศึกษาภาคเรียนท่ี 2/2565)  

1.2 นางสาวณัฎฐณิชา เชื้อเพชร รุนท่ี 6 
ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 5 (ไดรับ
ทุนการศึกษาภาคเรียนท่ี 2/2565) 
ซ่ึงจะไดรับเงินทุนการศึกษาภาคเรียน
ละ 12,500 บาท / คน / ภาคเรียน 
รวมเปนเงิน 25,000 บาท 

ครั้งท่ี 2 ในเดือนมิถุนายน 2566 
จัดสรรทุนการศึกษา ใหกับนางสาว
ณัฎฐณิชา เชื้อเพชร รุนท่ี 6 ระดับ
มัธยมศึกษาปท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 1/2566 
จํานวน 12,500 บาท 

37,500 เชิงผลผลิต (Output) 
นักเรียนโรงเรียนบานปลกัแรดจํานวน 2 คน ไดแก นายปฏิพันธ ศรีงาม รุนท่ี 4 ระดับมัธยมศึกษา
ปท่ี 6 และนางสาวณัฎฐณิชา เชื้อเพชร รุนท่ี 6 ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 5 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
นักเรียนท่ีไดรับทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ระยะท่ี 2 ไดศึกษาตอจนสําเร็จปริญญาตรี และเม่ือ
สําเร็จการศึกษาแลวกลับไปพัฒนาทองถ่ินบานเกิดเปนพลเมืองดี และรักแผนดินถ่ินเกิดกลับไป
เปนกําลังสําคัญในการพัฒนาทองถ่ินของตนเอง อันจะสงผลตอการพัฒนาประเทศโดยรวม 
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รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 
ตัวชี้วัดท่ี 3 จํานวนของผูเรียนท่ีเปนผูพิการ ผูดอยโอกาส ไดรับการศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจําเปนและ

ศักยภาพ 
 เปาหมายป 2566   รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 80 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม  

สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 

สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 3 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 2 ดานโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 3 สงเสริมใหเด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ 3-6 ป และผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
           เขาถึงโอกาสทางการศึกษา และปองกันการหลุดออกจากระบบ รวมท้ัง 
           ชวยเหลือเด็กตกหลน เด็กออกกลางคันและเด็กพิการท่ีคนพบจาก 
           การปกหมุดบานเด็กพิการใหกลับเขาสูระบบการศึกษา      
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 2 สถานศึกษาปลอดภัย บูรณาการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางปรียาภรณ กฤตพลวิวัฒน,นางวิลันดา วรรณาดิเรก  
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  
      1.1  เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาเรียนรวมและผูมีสวนเก่ียวของใหมีความรู ความ
เขาใจ เจตคติท่ีดี และสามารถดูแลชวยเหลือใหบริการทางการศึกษาสําหรับนักเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษได
อยางมีประสิทธิภาพ  
 1.2  เพ่ือสงเสริมและสรางความเขมแข็งใหโรงเรียนจัดการเรียนรวมในสังกัดสามารถดําเนินงานและบริหารจัด
การศึกษาแบบเรียนรวมไดอยางมีประสิทธิภาพตามกรอบโครงสราง SEAT ใหเปนโรงเรียนจัดการเรียนรวมใกลบาน 
ท่ีพรอมรองรับนักเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษเขาเรียน 
 1.3  เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือระหวางสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา ศูนยการศึกษาพิเศษ 
เขตการศึกษา 7 จังหวัดพิษณุโลก สมาคมครูการศึกษาพิเศษไทย และหนวยงานท่ีเก่ียวของ  
 1.4  เพ่ือสงเสริมและพัฒนาผูบริหาร ครู บุคลากรโรงเรียนนํารองการใชกระบวนการตอบสนองตอการ
ชวยเหลือ (Response To Intervention: RTI) เพ่ือปรับลดจํานวนนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู ลดภาวะ
ถดถอยทางการเรียนรู ลดจํานวนนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมไมพึงประสงคในโรงเรียน และสงเสริมวินัยเชิงบวก 
          1.5  เพ่ือนิเทศ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวมของโรงเรียนจัดการเรียนรวมในสังกัด 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 ครูผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาเรียนรวมในโรงเรียนจัดการเรียนรวม จํานวน 78 โรงเรยีน 
2.2 ผูบริหารสถานศึกษาของโรงเรียนจัดการเรียนรวมในสังกัด จํานวน 78 โรงเรียน 
2.3 พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ จํานวน 28 คน 
2.4 นักเรียนพิการเรียนรวม จํานวน 785 คน  

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.5 โรงเรียนตนแบบเรียนรวมและโรงเรียนจัดการเรียนรวมท่ัวไปในสังกัดมีความเขมแข็งสามารถขับเคลื่อน 
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นโยบายการจัดการเรียนรวมตามกรอบโครงสราง SEAT ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2.6 ผูบริหาร ครูผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาเรียนรวมและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการของโรงเรียนจัดการเรียนรวมใน

สังกัดไดรับการพัฒนาในรูปแบบท่ีเหมาะสม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูผลการดําเนินงานในการบริหารและการจัดการ
เรียนการสอน การดูแลนักเรียนพิการทางการศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพจนเกิดเปนวิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best 
Practice) 

2.7 ครู บุคลากรโรงเรียนนํารองท่ีเขารวมการใชกระบวนการตอบสนองตอการชวยเหลือ (Response To 
Intervention : RTI) คือ โรงเรียนวัดแหลมเจดีย โรงเรียนบานหนองไผ ไดรับการพัฒนาและสามารถดําเนินการตาม
รูปแบบ เพ่ือปรับลดจํานวนนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู ลดภาวะถดถอยทางการเรียนรู รวมถึงลดจํานวน
นักเรียนท่ีมีพฤติกรรมไมพึงประสงคในโรงเรียนและการสงเสริมวินัยเชิงบวกไดอยางมีระบบ 

2.8 นักเรียนพิการเรียนรวมไดรับสิทธิและโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 ครูผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาเรียนรวมและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการของโรงเรียนจัดการเรียนรวม จํานวน 78 
โรงเรียน มีความรูความเขาใจ และเจตคติท่ีดีในการพัฒนาสมรรถภาพนักเรียนพิการเรียนรวมไดอยางสอดคลองกับ
ความตองการจําเปนพิเศษของนักเรียนแตละบุคคล 

3.2 โรงเรียนจัดการเรียนรวมท้ัง 78 โรงเรียน ขับเคลื่อนบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนรวมตามกรอบ
โครงสราง SEAT มีขอมูลสารสนเทศท่ีแสดงถึงขอมูลและความตองการชวยเหลือของนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ
ทางการศึกษา และสามารถจัดการศึกษาใหกับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษในรูปแบบท่ีเหมาะสมตามความตองการ
จําเปนเฉพาะบุคคล 

3.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดรับการสนับสนุนงบประมาณสิ่งอํานวย
ความสะดวก สื่อ บริการและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาในรูปแบบคูปองการศึกษา จากศูนยการศึกษาพิเศษ 
เขตการศึกษา 7 จังหวัดพิษณุโลก และสมาคมครูการศึกษาพิเศษไทยรวมเปนเครือขายในการพัฒนาโรงเรียนนํารองท่ี
เขารวมการใชกระบวนการตอบสนองตอการชวยเหลือ (Response To Intervention : RTI) 

3.4 ผูบริหาร ครู บุคลากรโรงเรียนนาํรองใชกระบวนการตอบสนองตอการชวยเหลือ (Response To 
Intervention : RTI) จํานวน 2 โรงเรียน คือ โรงเรียนวัดแหลมเจดีย และโรงเรียนบานหนองไผไดรับการพัฒนาเรื่อง
กระบวนการตอบสนองตอการชวยเหลือ (Response To Intervention : RTI)  

3.5 โรงเรียนจัดการเรียนรวมในสังกัดและโรงเรียนท่ีเขารวมการใชกระบวนการตอบสนองตอการชวยเหลือ 
(Response To Intervention : RTI) ไดรับการนิเทศ ติดตามจากผูรับผิดชอบและหนวยงานท่ีเก่ียวของในรูปแบบ on 
line หรือ on site อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

3.6 นักเรียนพิการเรียนรวม จํานวน 785 คน มีแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) ท่ีสอดคลองกับ
ความตองการจําเปนพิเศษของแตละบุคคล 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.7 ครูผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาเรียนรวม และพ่ีเลี้ยงเด็กพิการไดรับการพัฒนาความรูดานการศึกษา 
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พิเศษ การดําเนินการขอรับสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาในรูปแบบคูปอง
การศึกษา การใหบริการจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) เพ่ือพัฒนา
นักเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษเปนรายบุคคลได 

3.8 โรงเรียนจัดการเรียนรวมและโรงเรียนตนแบบเรียนรวมในสังกัด สามารถจัดการศึกษาใหกับนักเรียน
พิการเรียนรวมในรูปแบบท่ีเหมาะสม และโรงเรียนตนแบบเรียนรวมเปนหนวยบริการสนับสนุนและชวยเหลือบุคคลท่ี
มีความตองการจําเปนพิเศษ (Student Support Services Unit: SSS) และเปนแหลงเรียนรูใหกับโรงเรียนใกลเคียงท่ี
รับเด็กพิการเรียนรวมเขาเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.9 นักเรียนพิการเรียนรวมไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพเปนรายบุคคลตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) และไดรับการสนับสนุนสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
ในรูปแบบคูปองการศึกษาตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจากศูนยการศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 7 จังหวัดพิษณุโลก 

3.10 โรงเรียนนํารอง RTI จํานวน 2 โรงเรียน คือ โรงเรียนวัดแหลมเจดีย และโรงเรียนบานหนองไผ
ดําเนินการตามกระบวนการตอบสนองตอการชวยเหลือ (Response To Intervention : RTI) เพ่ือปรับลดจํานวน
นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู และลดภาวะถดถอยทางการเรียนรู รวมถึงลดจํานวนนักเรียนท่ีมีพฤติกรรม
ไมพึงประสงคในโรงเรียน และการสงเสริมวินัยเชิงบวกไดอยางมีระบบ 

3.11 โรงเรียนจัดการเรียนรวมในสังกัดและโรงเรียนนํารองท่ีเขารวมการใชกระบวนการ RTI ไดรับการนิเทศ 
ติดตามจากผูรับผิดชอบและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 
 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน.....20,000.....บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน) ...................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.... 20,000...บาท ใชไปจํานวน.... 20,000....บาท คงเหลือ......0.......บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 กิจกรรมประชุมผูบริหารเพ่ือสรางความ
ตระหนักและขับเคลื่อนนโยบายการจัด
การศึกษาเรียนรวมสูการปฏิบัติ 
  - ครั้งท่ี 1 ในวันท่ี 19 มกราคม 2566  
เวลา 12.00 – 16.30 น. ณ หองประชุม
ขวัญมณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1  
   - ครั้งท่ี 2 ในวันพฤหัสบดีท่ี 16  
มีนาคม 2566 เวลา 14.00–16.30 น. 
ผานระบบ Zoom Cloud Meetings 

2,730 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารสถานศึกษา ครฝูายวิชาการ ครูผูสอนนักเรียนพิการเรียนรวมของโรงเรียนจัดการเรียน
รวมในสังกัด จํานวน 78 โรงเรียน เขารวมประชุมครบ 78 โรงเรียน (91 คน) คิดเปนรอยละ 100 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหารสถานศึกษามีความตระหนักและนํานโยบายการจัดการเรียนรวมสูการปฏิบัติไปขับเคลื่อน
บริหารจัดการเรียนรวมตามกรอบโครงสราง SEAT ตามบริบทของสถานศึกษา ใหเปนโรงเรียน
จัดการเรียนรวมใกลบานท่ีพรอมรองรับนักเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษเขาเรียน 

2 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจสอบ
ขอมูลแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล
(IEP) เพ่ือขอรับงบประมาณสิ่งอํานวย
ความสะดวก สื่อ บริการและความ
ชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาในรูปแบบ
คูปองการศึกษา (บัญชี ข.ค.)  สําหรับ
นักเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 
จากศูนยการศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 7 
จังหวัดพิษณุโลก 
2.1 วันท่ี 8 มกราคม 2566 ชี้แจง
แนวทางการนําเขาขอมูล IEP ในระบบ 
IEP Online เพ่ือขอรบังบสนับสนุนคูปอง
การศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 

1,980 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ครู บุคลากรทางการศึกษาผูรับผิดชอบงานการศึกษาพิเศษท่ีโรงเรียนไดรับจัดสรรคูปอง
การศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2565 จํานวน 53 โรงเรียน เขารวมประชุมครบ 53 
โรงเรียน คิดเปนรอยละ 100 
2. ครู บุคลากรทางการศึกษาผูรับผิดชอบงานการศึกษาพิเศษท่ีโรงเรียนไดรับจัดสรรคูปอง
การศึกษาในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2566 จํานวน 66 โรงเรียน เขารวมประชมุครบ 66 
โรงเรียน คิดเปนรอยละ 100 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนจัดการเรียนรวม สามารถปฏิบัติตามแนวทางการขอรับ
งบประมาณเงินอุดหนุนทางการศึกษา เพ่ือขอรับหรือซ้ือสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการ และ
ความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา โดยใชระบบคูปอง ภาคเรียนท่ี 2 ประจําปการศึกษา 2565 
และภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2566  
2. ใชคูปองการศึกษาไดตรงตามระเบียบและวิธีการตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจากศูนย
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

2565 ผานระบบ Zoom  
2.2 วันอาทิตยท่ี 22 มกราคม 2566 เวลา 
08.30-12.00 น. ประชุมชี้แจงจัดสรร
คูปองและแนวทางการสงเอกสารผาน
ระบบ Zoom 
2.3 วันท่ี 7 กุมภาพันธ 2566 มอบคูปอง
และชี้แจงแนวทางการเบิกจายคูปอง
การศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 
2565 ณ หองประชุมขวัญมณฑล สพป.
พิษณุโลก เขต 1 
2.4 วันท่ี 22 มิถุนายน 2566 แจงจัดสรร
คูปองการศึกษาภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 
2566 และแนวทางการจัดทําขอมูลใน
ระบบ IEP Online ผานระบบ Zoom 
2.5 วันท่ี 2 กรกฎาคม 2566 ตรวจแผน 
IEP โรงเรียนท่ีไดรับจัดสรรงบคูปอง
การศึกษาภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 
2566 ณ หองประชุมฟามณฑล สพป.
พิษณุโลก เขต 1 
2.6 วันท่ี 23 สิงหาคม 2566 มอบคูปอง
การศึกษาภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 
2566 ใหโรงเรียนจัดการเรียนรวมท่ีไดรับ
จัดสรรงบประมาณ ณ หองประชุมฟา

การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 7 จังหวัดพิษณุโลก สงผลใหนักเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ
ในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2565 ไดรับสนับสนุนสื่อ สิ่งอํานวยความสะดวกในรูปแบบคูปอง
การศึกษา จํานวน 422 คน คนละ 2,000 บาท รวมไดรับจัดสรร 844,000 บาท (แปดแสนสี่หม่ืนสี่
พันบาทถวน) และในภาคเรียน ท่ี 1 ปการศึกษา 2566 ไดรับสนับสนุนสื่อ สิ่งอํานวยความสะดวก
ในรูปแบบคูปองการศึกษา จํานวน 282 คน คนละ 2,000 บาท รวมไดรับจัดสรร 564,000 บาท 
(หาแสนหกหม่ืนสี่พันบาทถวน) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

มณฑล  
3 กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครู

ผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาเรียนรวม
และผูเก่ียวของ เรื่อง การสอนใน
หองเรียนรวมและการปรับพฤติกรรม
นักเรียน  
- วันอังคารท่ี 21 มีนาคม 2566 เวลา 
08.30-16.30 น. ผานระบบ Zoom 
Cloud Meeting 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหาร ครู บุคลากร พ่ีเลี้ยงเด็กพิการโรงเรียนจัดการเรียนรวมในสังกัดท้ัง 78 โรงเรียนจํานวน 
102 คน คิดเปนรอยละ 100 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหาร ครู บุคลากร พ่ีเลี้ยงเด็กพิการและผูเก่ียวของใหมีความรูความเขาใจในการจัดการศึกษา
พิเศษและสรางความเขมแข็งใหโรงเรียนท่ีจัดการเรียนรวมใหสามารถจัดการศึกษาใหแกนักเรียนท่ี
มีความตองการจําเปนพิเศษท่ีเขาเรียนไดอยางมีคุณภาพ  

4 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการใช
กระบวนการตอบสนองตอการชวยเหลือ 
(Response To Intervention : RTI) 
โรงเรียนนํารอง คือ โรงเรียนบานหนองไผ
และโรงเรียนวัดแหลม 
เจดีย ในวันพฤหัสบดีท่ี 23 มีนาคม 2566  
เวลา 08.30-16.30 น. ณ หองประชุมขวัญ
มณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 

5,440 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารสถานศึกษา  ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดแหลมเจดีย และโรงเรียนบานหนองไผ 
จํานวน 35 คน คิดเปนรอยละ 100 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหาร ครู บุคลากรโรงเรียนบานหนองไผและโรงเรียนวัดแหลมเจดียมีความรู ความเขาใจและใช
กระบวนการตอบสนองตอการชวยเหลือ (Response To Intervention : RTI) เพ่ือคัดกรอง คัด
แยกนักเรียนและปรับลดจํานวนนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู เพ่ือลดภาวะถดถอย
ทางการเรียนรู 

5 5.1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทํา
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
และแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) ใน
วันท่ี 20 พฤษภาคม 2566 
5.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจสอบ
ขอมูลแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 

4,050 
 
 
 
 

4,360 

เชิงผลผลิต (Output) 
ครู บุคลากร พ่ีเลี้ยงเด็กพิการโรงเรียนจัดการเรียนรวมในสังกัดจํานวน จํานวน  120 คน ผาน
เกณฑการประเมินตามหลักสูตรท่ีกําหนด คิดเปนรอยละ 92.31 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครู บุคลากร พ่ีเลี้ยงเด็กพิการและผูเก่ียวของใหมีความรูความเขาใจในการจัดทําแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

(IEP) ฯ วันท่ี 2 กรกฏาคม 2566 เวลา 
08.00.16.30 น. ณ หองประชุมฟามณฑล 
มีคณะดําเนินงาน จํานวน 16 คน 

 

6 กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“ผูดําเนินการคัดกรองคนพิการทาง
การศึกษา” ในรูปแบบออนไลน ในวันท่ี 
8-10 พฤษภาคม 2566 

1,440 เชิงผลผลิต (Output) 
ครู บุคลากร พ่ีเลี้ยงเด็กพิการโรงเรียนจัดการเรียนรวมในสังกัดจํานวน 256 คน ผานเกณฑการ
ประเมินตามหลักสูตรท่ีกําหนด 222 คน คิดเปนรอยละ 86.72 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครู บุคลากร พ่ีเลี้ยงเด็กพิการและผูเก่ียวของใหมีความรูความเขาใจในการคัดกรองคนพิการทาง
การศึกษา 9 ประเภทตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนด 

7 นิเทศ ติดตามการจัดการศึกษาเรียนรวม
ของโรงเรียนจัดการเรียนรวมในสังกัดและ
โรงเรียนนํารองการใชกระบวนการ
ตอบสนองตอการชวยเหลือ (Response 
To Intervention : RTI) 
 

ใชงบประมาณ
โครงการนิเทศฯ 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดแหลมเจดีย และโรงเรียนบานหนองไผ 
จํานวน 2 โรงเรียน คิดเปนรอยละ 100 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหาร ครู บุคลากรโรงเรียนบานหนองไผและโรงเรียนวัดแหลมเจดียสามารถดําเนินการใหการ
ชวยเหลือนักเรียนตามกระบวนการตอบสนองตอการชวยเหลือ (Response To Intervention : 
RTI) เพ่ือลดภาวะถดถอยทางการเรียนรูและชวยเหลือนักเรียนท่ีบกพรองทางการเรียนรูได 
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6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
 กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 
           ตัวชี้วัดท่ี 3 จํานวนของผูเรียนท่ีเปนผูพิการ ผูดอยโอกาส ไดรับการศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจําเปนและ
ศักยภาพ 
 เปาหมายป 2566  รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง  รอยละ 100  
 
           ตัวชี้วัดท่ี 6 รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เหมาะสมกับผูเรียน 
 เปาหมายป 2566  รอยละ 70  
 ปฏิบัติไดจริง  รอยละ 100  
ดังนี้ 

1.  โรงเรียนจัดการเรียนรวมท้ัง 78 โรงเรียน ขับเคลื่อนบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนรวมตามกรอบ
โครงสราง SEAT มีขอมูลสารสนเทศท่ีแสดงถึงขอมูลและความตองการชวยเหลือของนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ
ทางการศึกษา และสามารถจัดการศึกษาใหกับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษในรูปแบบท่ีเหมาะสมตามความตองการ
จําเปนเฉพาะบุคคล 

2. โรงเรียนนํารอง RTI จํานวน 2 โรงเรียน คือ โรงเรียนวัดแหลมเจดีย และโรงเรียนบานหนองไผดําเนินการ
ตามกระบวนการตอบสนองตอการชวยเหลือ (Response To Intervention : RTI) เพ่ือปรับลดจํานวนนักเรียนท่ีมี
ความบกพรองทางการเรียนรู และลดภาวะถดถอยทางการเรียนรู รวมถึงลดจํานวนนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมไมพึง
ประสงคในโรงเรียน และการสงเสริมวินัยเชิงบวกไดอยางมีระบบ 

3. ครูผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาเรียนรวม และพ่ีเลี้ยงเด็กพิการไดรับการพัฒนาความรูดานการศึกษาพิเศษ 
การดําเนินการขอรับสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาในรูปแบบคูปอง
การศึกษา การใหบริการจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) เพ่ือพัฒนา
นักเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษเปนรายบุคคลได 

4. นักเรียนพิการเรียนรวม จํานวน 785 คน มีแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) ท่ีสอดคลองกับความ
ตองการจําเปนพิเศษของแตละบุคคล และไดรับการสนับสนุนสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการและความชวยเหลือ
อ่ืนใดทางการศึกษาในรูปแบบคูปองการศึกษาตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจากศูนยการศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 7 
จังหวัดพิษณุโลก ในภาคเรียนท่ี  1 ปการศึกษา 2566 ไดรับจัดสรร จํานวน 282 คน คนละ 2,000 บาท รวม 
564,000 บาท ไดรับจัดสรรคิดเปนรอยละ 35.92 ของนักเรียนเรียนรวมท้ังหมด 

5. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาไดรับคัดเลือกเปนตัวแทนภูมิภาคท่ี 17 เปนเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีดี (Best 
Practice) เขารวมแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางการขับเคลื่อนการดําเนินงานดานการจัดการเรียนรวม 

6. ครู นักเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ มีผลงานระดับชาติจากการเขารวมกิจกรรมศิลปหัตถกรรม ครั้ง
ท่ี 70 จังหวัดนาน ระดับชาติหลายรายการ 
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7. ปญหา/อุปสรรค 
 ดําเนินการตามกิจกรรมในโครงการไดครบทุกกิจกรรม แตในบางกิจกรรมจากการทําแบบประเมินความพึง
พอใจของผูเขาอบรม พบวา ควรดําเนินการอยางตอเนื่อง เชน การประชุมผูบริหาร แตเนื่องจากงบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรจาก สพท.ไมเพียงพอ จึงใชรูปแบบการประชุมออนไลน ซ่ึงทําใหเปนอุปสรรคในการดําเนินงานใหบรรลุตาม
วัตถุประสงคของกิจกรรม และกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาเรียนรวมและ
ผูเก่ียวของ เรื่อง การสอนในหองเรียนรวมและการปรับพฤติกรรมนักเรียน เปนกิจกรรมท่ีผูบริหาร ครู บุคลากรผูมี
สวนเก่ียวของใหความสนใจมาก และจากการตอบแบบประเมินความพึงพอใจ พบวา ผูเขารับการอบรมพัฒนาตองการ
ใหจัดในรูปแบบออนไซตและเพ่ิมเวลาในการอบรมพัฒนาเพ่ือจะไดเรียนรู และนําไปใชได แตผูรับผิดชอบโครงการไม
สามารถดําเนินกิจกรรมในรูปแบบออนไซตได เนื่องจากงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรไมเพียงพอ เปนตน 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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โครงการ  โครงการการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70  
  ปการศึกษา 2565 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 2 ดานโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทํากรอบหลักสูตร  
           รวมท้ังจัดกระบวน การเรียนรูทางประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม 
            ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรียน   
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายอนิรธุ โกศินานนท และนางสาวจุฑารัตน ชมภูษา  
                                         กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1  เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดมีเวทีสําหรับการแลกเปลี่ยนเรียนรู 
และเปนการเผยแพรผลงานดานวิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียนสูสาธารณชน 

1.2  เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหนักเรียนดอยโอกาส เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ รวมถึงเด็กเรียนรวม ได
แสดงออกถึงความสามารถดานตาง ๆ อยางเต็มตามศักยภาพ 

1.3  เพ่ือสงเสริม สนับสนุนคัดเลือกตัวแทนนักเรียน เขารวมการแขงขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 (ภาคเหนือ)  
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก     
เขต 1 เขารวมกิจกรรมแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ระดับกลุมโรงเรียน ระดับเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา และระดับชาติ (ภาคเหนือ) 

2.2 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดโรงเรียนเทศบาล/อปท. และโรงเรียนเอกชน เขารวม
กิจกรรมแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และระดับชาติ 
(ภาคเหนือ)  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.3 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 เขารวมกิจกรรมแขงขันงาน
มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับกลุมโรงเรียน และระดับเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา    

2.4 โรงเรียนในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และโรงเรียนเอกชน เขารวมกิจกรรมแขงขันงานมหกรรม
ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
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3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 รอยละ 100 ของโรงเรียนท่ีเขารวมการแขงขัน สงนักเรียนเขารวมกิจกรรมการแขงขันงานศิลป- 
หัตถกรรมดานวิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

3.2 รอยละ 100 ของโรงเรียนท่ีเขารวมการแขงขัน สงนักเรียนเขารวมกิจกรรมการแขงขันงานศิลป- 
หัตถกรรมดานวิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ระดับชาติ (ภาคเหนือ) 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.3 นักเรียนไดมีโอกาสเขารวมการแขงขันไดแสดงความสามารถใหเปนท่ีประจักษในเวทีการแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุมโรงเรียน และระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

3.4 นักเรียนไดแสดงออกซ่ึงความสามารถในดานวิชาการ  
3.5  นักเรียนไดแสดงออกอยางสรางสรรคในดานสุนทรียภาพดนตรีนาฏศิลป ศิลปะการแสดง สิ่งประดิษฐ 

และดานพลศึกษา ในระดับกลุมโรงเรียน และระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
3.6 นักเรียนมีผลคะแนนผานเกณฑการแขงขันเปนตัวแทนไปแขงขันตอในระดับชาติ (ภาคเหนือ)  
3.7 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีขอมูลพ้ืนฐานดานคุณภาพทางการศึกษา

เก่ียวกับศักยภาพของครูและนักเรียนท่ีถูกตองชัดเจน นําไปพัฒนาตอไปหรือเปนแบบอยางสําหรับการพัฒนาได 
 

4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน............180,000......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.........................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....180,000.....บาท ใชไปจํานวน.....180,000.....บาท คงเหลือ....0.........บาท 
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5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 กิจกรรมประชุมประชุมคณะกรรมการ
ตัดสิน/วิทยากร/เจาหนาท่ี                   
วันท่ี  6  ธันวาคม 2565 
ณ โรงเรียนอนุบาลพิษณุโลก 
 

80,000 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 500 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1) นักเรียนเขารวมกิจกรรมการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมดานวิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน                    
ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565) 

2 2.1 กิจกรรมจัดการแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 70 
ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จํานวน 2 วัน   
สําหรับคณะกรรมการดําเนินงานประกวด
แขงขัน/คณะกรรมการตัดสิน/
คณะกรรมการกลาง 
ระหวางวันท่ี 10 – 11 ธันวาคม 2565 
ณ โรงเรียนอนุบาลพิษณุโลก วัดจันทร
ตะวันออก วัดมหาวนาราม วัดอรัญญิก 
และจาการบุญ 
2.2  ติดตามการดําเนินงานการแขงขัน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ 
ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ 
จังหวัดนาน วันท่ี 3-5 กุมภาพันธ 2566  

100,000 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ขาราชการครู จํานวน 700 คน 
2. บุคลากรทางการศึกษา จํานวน  72 คน 
3. นักเรียนรวมแขงขัน ประมาณ 1,000 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. มีเวทีใหเด็กไดแสดงศักยภาพ โชวความรู ความถนัด ในเชิงสรางสรรค เพ่ือสรางการยอมรับ 
และกระตุนใหเกิดการพัฒนาตนเองตอไป  
2. โรงเรียนไดมีโอกาสสงเสริมศักยภาพนักเรียนอยางหลากหลาย ผานกิจกรรมตามความถนัดและ
ความสนใจ 
3. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาไดเผยแพรผลงานดานการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาสู
สาธารณชนท้ังระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และระดับชาติ 
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6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง  
ตัวชี้วัดท่ี 4 จํานวนของผูเรียนท่ีเปนผูมีความสามารถพิเศษไดรับการสงเสริมศักยภาพท่ีเหมาะสม 

 เปาหมายป 2566   รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 80 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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นโยบายท่ี 3 ดานคุณภาพ 
กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
เปาหมายเชิงกลยุทธ 

1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีพัฒนาการสมวัย 
2. ผู เรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ  และยึดม่ัน 

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมืองท่ีรูสิทธิและหนาท่ี 
อยางมีความรับผิดชอบ  

3. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคลองกับ
ศักยภาพ ใหเปนผูมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21   

4. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู ทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
มีสมรรถนะ ความรู ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณความเปนครู 

5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผล เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ยืดหยุนตอบสนองตอความถนัด
และความสนใจของผูเรียน เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning)  
 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย  

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

คาเปาหมาย (ป) 
ระดับ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและ

ทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 
รอยละ 80 80 80 80 80 สพท.  

รร. 
2 รอยละของสถานศึกษาในสังกัด ท่ีสามารถจัดการ

เรียนการสอนหรือจัดกิจกรรม เพ่ือสงเสริมพหุปญญา
ของผูเรียน โดยใชเครื่องมือคัดกรอง/สํารวจแวว/                        
วัดความสามารถความถนัดของผูเรียน 

รอยละ 30 35 40 50 60 สพท.  
รร. 

3 รอยละของสถานศึกษาในสังกัด ท่ีมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ียืดหยุนตอบสนองตอความถนัด               
และความสนใจของผูเรียน 

รอยละ 60 70 80 90 100 สพท.  
รร. 

4 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Active Learning) และมีการวัดและประเมินผล           
เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for 
Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการ
เรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning)  

รอยละ 50 55 60 65 70 สพท.  
รร. 

5 รอยละของผูเรียนปฐมวัยในสังกัด มีพัฒนาการ           
สมวัย ท้ังดานรางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม        
และสติปญญา 

รอยละ 80 80 80 80 80 สพท.  
รร. 
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แนวทางการพัฒนา 
1. จัดการศึกษาระดับปฐมวัยใหมีพัฒนาการสมวัย ท้ังดานรางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญา 
2. สงเสริมใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความรู มีทักษะการเรียนรู 

และทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 อยางครบถวน เปนคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ัน การ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา
ของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว สูการปฏิบัติ 

3. พัฒนาและสงเสริมผูเรียนใหไดรับการพัฒนาพหุปญญารายบุคคล โดยมีเครื่องมือคัดกรอง /สํารวจแวว /
วัดความสามารถ ความถนัด สถานศึกษาจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายตอบสนองความแตกตางทางพหุปญญาของผูเรียน 
โดยครูออกแบบการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการสอดคลองตามบริบทและวัฒนธรรม คํานึงถึงความแตกตางของแตละ
บุคคลตามความถนัด ความสนใจ สงผลตอการพัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 

4. จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผูเรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ความถนัดและศักยภาพของแตละ
บุคคล วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ ใหสอดคลองกับบริบทพ้ืนท่ี 

5. พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะและทักษะดานการอาน คณิตศาสตร การคิดข้ันสูง นวัตกรรมวิทยาศาสตร                     
และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาตางประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน เชื่อมโยงสูอาชีพ                   
และการมีงานทํา 

6. สงเสริม พัฒนาทักษะดานดิจิทัลและดานการเรียนรูของผูเรียน ท่ีนําไปสู Digital Life & Learning 
7. สงเสริมใหนักเรียนนําความรูดานเทคโนโลยีมาใชในชีวิตประจําวันและหารายไดระหวางเรียน 
8. สงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาจัดการศึกษา เพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
9. สงเสริมใหครูสามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และเปนผูสรางสรรคนวัตกรรม                        

(Co-creation) ใหกับผูเรียนในทุกระดับชั้น 
10. สงเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง                  

มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนครู 
11. พัฒนาศักยภาพครูในดานการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment For 

Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning) 
12. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และหลักสูตรแกนกลางการศึกษา                 

ข้ันพ้ืนฐานตามบริบทของสถานศึกษา 
13. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 
14. พัฒนาระบบคลังขอสอบมาตรฐานในการประเมินคุณภาพผูเรียนรอบดานตามศักยภาพของผูเรียนเพ่ือให

บริการแกสถานศึกษาในรูปแบบออนไลน 
15. พัฒนาและสงเสริมนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผูเรียน 

และสมรรถนะของผูเรียน 
16. บูรณาการการศึกษาเพ่ือการศึกษาตอดานอาชีพและการประกอบอาชีพ หรือการมีงานทําตามความ

ตองการและความถนัดของผูเรียน 
17. สนับสนุนการปรับปรุงหลักสูตรและการพัฒนาครู ใหสอดคลองกับบริบทพ้ืนท่ี และระบบการนิเทศ

การศึกษา 
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รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

18. สงเสริมสนับสนุนศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (HCEC) เปนศูนยกลางในการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน 
 
โครงการท่ีดําเนินการสนับสนุนนโยบาย 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม เพ่ือสนับสนุน
นโยบายดานโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา จํานวน 19 โครงการ ดังนี้  

1. โครงการนิเทศ ติดตาม การจัดการเรียนรูวิทยาการคํานวณ และการออกแบบเทคโนโลยี ปการศึกษา 2566 
2. โครงการนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา ในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการบูรณาการเพ่ือจัดการเรียนรูใน

สถานศึกษา 
3. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาศักยภาพดานการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือการเรียนรูของผูเรียน 

(Assessment for Learning) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
4. โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
5. โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ ระดับประถมศึกษา ปงบประมาณ 2566 
6. โครงการการพัฒนาหนังสืออานเสริมประวัติศาสตรในทองถ่ินเมืองพิษณุโลก ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
7. โครงการการพัฒนาครูเพ่ือการจัดการเรียนรูสูฐานสมรรถนะ  
8. โครงการสงเสริมการอานตามรอยพระจริยวัตรสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
9. โครงการการสงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญาเพ่ือสงเสริมผูเรียนใหเปน

บุคคลแหงการเรียนรู 
10. โครงการนิเทศ ติดตาม การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
11. โครงการการแขงขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ ป พ.ศ. 2566 
12. โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ปงบประมาณ 2566 
13. โครงการสงเสริมการวิจัยเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 
14. โครงการสงเสริมพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
15. โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
16. โครงการพัฒนาการวัดและประเมินผลทางการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก 

เขต 1  
17. โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย : เด็ก ป.1 อานออกเขียนได 
18. โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย  ปงบประมาณ 2566 
19. โครงการพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรูปฐมวัย   ปงบประมาณ 2566 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  นิเทศ ติดตาม การจัดการเรียนรูวิทยาการคํานวณ และการออกแบบเทคโนโลยี  
  ปการศึกษา 2566   
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา (2.4) พัฒนาทักษะดิจิทัลและ 
  ภาษาคอมพิวเตอร (Coding) สําหรับผูเรียนทุกชวงวัย เพ่ือรองรับ 
   การเปลี่ยนแปลงสูสังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายวาริช รัตนกรรดิ 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  
 1.1 เพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรูวิทยาการคํานวณของครูผูสอนวิทยาการคํานวณโรงเรียนในสังกัด 
สพป.พิษณุโลก เขต 1 
     1.2 เพ่ือคนหาและคัดเลือก ผลงานดีเดนดาน Coding  
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 2.1 นิเทศ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูโคดดิ้งในโรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 จํานวน 
5 โรงเรียน 
 2.2 คนหาและคัดเลือกผลงานดีเดนดาน Coding 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.3 โรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 ไดรับการนิเทศ ติดตาม 
 2.4 ผลงานดีเดนดาน Coding มีคุณภาพ 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 3.1 นิเทศ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูโคดดิ้งในโรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 จํานวน 
5 โรงเรียน 
 3.2 ไดผลงานดีเดนดาน Coding มีคุณภาพ จํานวน 1 ผลงาน 
 เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.3 โรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 จัดการจัดการเรียนรูวิทยาการคํานวณ และการออกแบบ
เทคโนโลยีไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 3.4 ผลงานดีเดนดาน Coding มีคุณภาพ 
 

4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน............5,000......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.........................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....5,000.....บาท ใชไปจํานวน.....5,000.....บาท คงเหลือ........0...........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานและ
จัดทําเครื่องมือนิเทศ 

2,880 
 

เชิงผลผลิต (Output) ขาราชการครเูขารวมประชุม 12 คน (รอยละ 85.71) จาก 14 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
- ไดขอสรุปแนวทางการนิเทศ จํานวนโรงเรียน เครื่องมือนิเทศ และปฏิทินการนิเทศ 

2 นิเทศ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนรูโคดดิ้งในโรงเรียน 

ใชงบประมาณ
โครงการนิเทศฯ 

เชิงผลผลิต (Output) 
นิเทศ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูโคดดิ้งในโรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 
จํานวน 5 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ขาราชการครูกลุมเปาหมายสามารถจัดการเรียนรู Coding ไดถูกตองตามหลักปฏิบัติ 
2. โรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 จัดการจัดการเรียนรูวิทยาการคํานวณ และการ
ออกแบบเทคโนโลยีไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ  
3. นักเรียน ไดรบัประโยชนจากการจัดการเรียนรู Coding ท่ีมีประสิทธิภาพ  

3 ประชุมคณะกรรมการคนหาและคัดเลือก
ผลงานดีเดนดาน Coding 

2,120 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
  - คณะกรรมการฯ เขารวมประชุม 13 คน  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
  - มีหลักเกณฑการประเมินการจัดการเรียนรู Coding ท่ีเปนท่ียอมรับ 

4 จัดทํารายงานผลการนิเทศ ติดตาม การ
จัดการเรียนรู Coding 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
  - มีผูสงผลงานดีเดนท่ีเปนตัวแทนของ สพป.จํานวน 3 ชิ้น โดยมี 1 ชิ้น ไดรับคัดเลือกเปนผลงาน
ดีเดนระดับภาคเหนือ  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
  - ผลงาน Coding เปนแนวผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศดานการจัดการเรียนการสอน Coding ของ
โรงเรียนในสังกัด 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวชี้วัดท่ี 1 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

 เปาหมายป 2566   รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 80 
 

ตัวชี้วัดท่ี 3 รอยละของสถานศึกษาในสังกัด ท่ีมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุนตอบสนองตอความถนัด               
และความสนใจของผูเรียน 
 เปาหมายป 2566   รอยละ 60  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 60 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 เนื่องจากเปนงบประมาณสนับสนุนปลายปงบประมาณสงผลใหมีอุปสรรคในการดําเนินงานภายในระยะเวลา
ท่ีจํากัด 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ นอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา ในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการบูรณาการ
เพ่ือจัดการเรียนรูในสถานศึกษา 

สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ.  ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ.  ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 

มีสวนรวมและมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนา  
การเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ           

สอดคลองกลยุทธ สพท.  กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.   ขอท่ี 1 องคกรนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา ประวัติศาสตร คุณธรรม 
            และเศรษฐกิจพอเพียง 
    ขอท่ี 8 องคกรมีผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานสูงข้ึน 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายอติ เลี้ยงเพ็ชร / กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือใหโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ทุกแหงไดรับสงเสริม 
สนับสนุนและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยการนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 
และพระบรมวงศานุวงศสูการบูรณาการเพ่ือจัดการเรียนรูในสถานศึกษา 

1.2 เพ่ือสรางและพัฒนาระบบการนิเทศ กํากับ ติดตาม และการตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาในการ
นอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 และพระบรมวงศานุวงศสูการบูรณาการเพ่ือจัดการ
เรียนรูในสถานศึกษาใหมีความตอเนื่องและยั่งยืน 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 นักเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ทุกคน  
2.2 ครู ผูบริหาร บุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ทุกคน 
2.3 สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 จํานวน 113 โรงเรียน 
2.4 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจําและลูกจางชั่วคราว ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ทุกคน 
 เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.5 นักเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 เปนผูมีทัศนคติท่ีดีตอ
บานเมือง มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย รักษาศีลธรรม เปนพลเมืองท่ีดี มีจิตอาสา ไมนอยกวารอยละ 80 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

2.6 ครู ผูบริหาร  บุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
มีคุณลักษณะดานคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล มีพฤติกรรมเชิงบวกท่ีครอบคลุมการปฏิบัติราชการ ไมนอยกวา
รอยละ 80 

2.7 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) สูงข้ึนกวาปท่ีผานมา 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดรับการสงเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ตลอดจนไดรับการนิเทศ กํากับติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาใน
การนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา ในหลวงรัชกาลท่ี 10 และพระบรมวงศานุวงศ สูการบูรณาการเพ่ือ
จัดการเรียนรูในสถานศึกษาอยางยั่งยืน 
 เชิงผลลัพธ (Outcome) 

โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความเขมแข็งในการดําเนินงาน
ในดานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยการนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา ในหลวงรัชกาลท่ี 10 และ
พระบรมวงศานุวงศสูการบูรณาการเพ่ือจัดการเรียนรูในสถานศึกษาอยางตอเนื่องและยั่งยืน ทําใหนักเรียนทุกคนใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 เปนผูมีทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีวินัย รักษาศีลธรรม เปนพลเมืองท่ีดี มีจิตอาสา สงผลใหประเทศชาติมีความม่ันคง 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน............35,000......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน..........123,500........บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....158,500.....บาท ใชไปจํานวน.....158,500.....บาท คงเหลือ....0.........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ
ท่ีใช (บาท) 

ความสําเร็จตามตัวช้ีวัด 

กิจกรรมนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา ในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการบูรณาการเพ่ือจัดการเรียนรูในสถานศึกษา 

1 การประกวดโรงเรียนท่ีมีแนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศ 
(Best Practice) การนอมนําพระบรมรา
โชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10    
สูการปฏิบัติ ระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา ระหวางเดือนพฤษภาคม – 
มิถุนายน 2566 

11,497 เชิงผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการจํานวน 10 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
สถานศึกษามีแนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) ท่ีเปนแบบอยางไดท้ังในระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาและระดับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2 การสงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาตาม
แนวพระบรมราโชบายรัชกาลท่ี 10 สูการ
ปฏิบัติ ระหวางเดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม 
2566 

11,530 เชิงผลผลิต (Output) 
1. จาํนวนโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการจํานวน 113 โรงเรียน 
2. จํานวนนักเรียนท้ังหมด  20,300 คน และนักเรียนท่ีเขารวมโครงการ จําแนกได ดังนี้ 

1) ดานท่ี 1 “วิถีคนดี” มีทัศนคติ ท่ีดีตอบานเมือง จํานวน 16,576 คน คิดเปนรอยละ 81.66 
2) ดานท่ี 2 “คุณธรรมนําชีวิต” มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง มีคุณธรรม จํานวน 20,300 คน คิดเปนรอย

ละ 100 
3) ดานท่ี 3 “หนึ่งนักเรียน หนึ่งอาชีพ” มีงานทํา มีอาชีพ จํานวน 16,480 คน คิดเปนรอยละ 81.18 
4) ดานท่ี 4 “จิตอาสาดวยหัวใจ” มีพลเมืองดี จํานวน  16,784 คน คิดเปนรอยละ 82.68 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหความสําคัญในการนอมนําพระบรมราโชบายดาน
การศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติในสถานศึกษา พรอมท้ังบูรณาการการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน สงผลใหนักเรียนมีทัศนคติ ท่ีดีตอบานเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง มีคุณธรรม มีทักษะอาชีพ 
และมีจิตอาสาเปนพลเมืองดี 

กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

1 การอบรมปฏิบัติการพัฒนาครูแกนนํา 17,455 เชิงผลผลิต (Output) 



101 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ
ท่ีใช (บาท) 

ความสําเร็จตามตัวช้ีวัด 

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระหวางวันท่ี 5-6 
สิงหาคม พ.ศ.2566 ณ หองประชุมฟามณฑล 
สพป.พิษณุโลก เขต 1 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีสมัครเขารวมโครงการ จํานวน 120 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูท่ีผานการอบรมไดรับการพัฒนาใหเปนครูแกนนําโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานโรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียน มีการสรางเครือขายคุณธรรม และมีการสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนไดเปนอยางด ี

2 การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการ
ขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับดาวดวงท่ี 1 และ 2 ระหวางเดือน
พฤษภาคม – กรกฎาคม 2566 

ใช
งบประมาณ
โครงการ
นิเทศฯ 

เชิงผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการจํานวน 32 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
สถานศึกษาท่ีไดรับการรับรองใหเปนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับตางๆ มีความรู ความเขาใจในการ
ดําเนินงาน และขับเคลื่อนการพัฒนานักเรียนตามแนวทางโรงการเรียนคุณธรรม สพฐ. 

3 การประกวดภาพยนตรสั้น “ครอบครัว
คุณธรรม” ระหวางเดือนมิถุนายน – 
กรกฎาคม 2566 

10,000 เชิงผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการจํานวน 6 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
สถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการไดรับรางวัลจากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและระดับเขตตรวจราชการ
ท่ี 17 โดยโรงเรียนมีความรูความเขาและสามารถขับเคลื่อนกิจกรรมครอบครัวคุณธรรมไดอยางเปน
รูปธรรมและเปนแบบอยางในการดําเนินงานได 

กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
1 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาและ

ยกระดับคุณภาพของโรงเรียนวิถีพุทธ ในวันท่ี 
17 มิถุนายน 2566 ณ ณ ศาลาสามัคคีธรรม 
วัดวังหิน จ.พิษณุโลก 

17,500 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 150 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีผานการอบรมมีความรู ความเขาใจในการยกระดับคุณภาพ
ของโรงเรียนวิถีพุทธ และสามารถนํากลับไปพัฒนานักเรียนและการดําเนินงานของโรงเรียนได 

กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ
ท่ีใช (บาท) 

ความสําเร็จตามตัวช้ีวัด 

1 การประชุมชี้แจงการดําเนินการแขงขันระดับ
กลุมโรงเรียนตามโครงการเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) ระหวางเดือนพฤษภาคม – 
มิถุนายน 2566 

70,000 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนในสังกัดท่ีเขารวมโครงการ 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
รอยละ 80 ของนักเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มี
พฤติกรรมยึดม่ันความซ่ือสัตยสุจริต 
รอยละ 80  ของครู ผูบริหาร  บุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีวัฒนธรรมคานิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการตอตานการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

2 กิจกรรมสรางสํานึกพลเมือง ระหวางเดือน
พฤษภาคม – มิถุนายน 2566 

3 กิจกรรมคายเครือขายผูนําเยาวชนไทยหัวใจ 
STRONG ระหวางเดือนพฤษภาคม – 
มิถุนายน 2566 

4 งาน Symposium มหกรรมวิชาการโรงเรียน
สุจริตระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ระหวางเดือนพฤษภาคม – มิถุนายน 2566 

กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (ITA) และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุจริต 
1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอม

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

(Integrity and Transparency 

Assessment : ITA Online)  ประจาํป

งบประมาณ พ.ศ.2566 ในวันพฤหัสบดี ท่ี 20 

เมษายน พ.ศ.2566 ณ หองประชุมม่ิงมณฑล 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

4,868 เชิงผลผลิต (Output) 
- บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จํานวน 76 คน 
- ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 85 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
- บุคลากรทุกคนในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดรับการพัฒนาใหมี
คุณลักษณะดานคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล มีพฤติกรรมเชิงบวกท่ีครอบคลุมการปฏิบัติ
ราชการของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกมิติ 
- สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผลการประเมินคุณธรรมและความ
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ
ท่ีใช (บาท) 

ความสําเร็จตามตัวช้ีวัด 

พิษณุโลก เขต 1 โปรงใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ปงบประมาณ 2566 เพ่ิมสงูข้ึน 

2 การประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอม
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA 
Online 2023) และการขับเคลือ่นกิจกรรม
เสริมสรางธรรมาภิบาลในสํานักงาน         
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา (สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาสุจริต) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2566 ระหวางวันจันทร ท่ี 12 - วันอังคาร ท่ี 
13 มิถุนายน พ.ศ.2566 ณ หองประชุมขวัญ
มณฑล สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

9,235 

กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานศึกษา (ITA) 
1 การประชุมเชิงปฏิบัติการการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน
ของสถานศึกษา (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA Online) 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2566 ในวันอังคาร 
ท่ี 4 กรกฎาคม พ.ศ.2566 ณ หองประชุมขวัญ
มณฑล สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6,415 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารและครูผูรับผิดชอบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานศึกษา 
จํานวน 70 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
- สถานศึกษาท่ีเขารวมการประเมินฯ มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ปงบประมาณ 2566 เพ่ิมสูงข้ึน 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวชี้วัดท่ี 1 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

 เปาหมายป 2566  รอยละ 80 
 ปฏิบัติไดจริง รอยละ 90 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 

7.1 งบประมาณบางโครงการมีจํากัด แตครูใหความสนใจมากจึงตองนํางบประมาณจากกิจกรรมอ่ืนท่ีมี
ความสําคัญนอยกวามาใช 

7.2 ความไมชัดเจนเรื่องระยะเวลาการดําเนินงานของ สพฐ. ทําใหของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีดําเนินงานลาชา 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  ขับเคล่ือนการพัฒนาศักยภาพดานการวัดและประเมินผลในช้ันเรียนเพ่ือการ 
  เรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ตามหลักสูตรแกนกลาง 
  การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ   
สอดคลองจุดเนน สพฐ. จุดเนนท่ี 6  สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนให 
  ผูเรียนมีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรู ผานการปฏิบัติท่ี 
  หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) เพ่ือใหเกิดสมรรถนะกับผูเรียนทุกระดับ           
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายอติ เลี้ยงเพชร, นายวาริช รัตนกรรดิ, ปยนารถ สุขมวง  
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  
     1.1 เพ่ือดําเนินงานขับเคลื่อนการพัฒนาศักยภาพดานการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู
ของผูเรียน (Assessment for Learning) ตามกลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ระดับเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา 
     1.2 เพ่ือคนหาและคัดเลือก สถานศึกษาท่ีมีผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) ในดานการวัดและ
ประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) 
  1.3 เพ่ือรายงานผลการดําเนินการขับเคลื่อน การพัฒนาศักยภาพดานการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ตามกลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 2.1 โรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 จํานวน 113 โรงเรียน ไดรับการขับเคลื่อน การพัฒนาศักยภาพ

ดานการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ตามกลักสูตร

แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

 2.2 คนหาและคัดเลือกโรงเรียนท่ีมีผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) ในดานการวัดและประเมินผลใน

ชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) จํานวน 1 แหง 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.3 โรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 ไดรับการขับเคลื่อน การพัฒนาศักยภาพดานการวัดและ

ประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ตามกลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

 2.4 ผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) ในดานการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู

ของผูเรียน (Assessment for Learning) จํานวน 1 แหง มีคุณภาพ 

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 3.1 โรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 จํานวน 113 โรงเรียน ไดรับการขับเคลื่อน การพัฒนาศักยภาพ

ดานการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ตามกลักสูตร

แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

 3.2 ไดผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) ในดานการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) จํานวน 1 แหง  

เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.3 โรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 พัฒนาศักยภาพดานการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ตามกลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551 

 3.4 ผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) ในดานการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู
ของผูเรียน (Assessment for Learning) มีคุณภาพ 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน...........................บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน..........10,000........บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....10,000.....บาท ใชไปจํานวน.....5,664.....บาท คงเหลือ....4,336.........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ประชุมคณะกรรมการ นิเทศ กํากับ 
ติดตาม และสรางเครื่องมือสําหรับการ
ดําเนินงาน 

1,200 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะกรรมการดําเนินงานเขารวมประชุมจํานวน 17 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
มีเครื่องมึงสําหรับดําเนินงานนิเทศดานการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของ
ผูเรียน (Assessment for Learning) ตามกลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 

2 นิเทศ กํากับ ติดตาม โรงเรียนท่ีมีผลการ
ปฏิบัติท่ีเปนเลิศ 

ใชงบประมาณ
โครงการนิเทศฯ 

เชิงผลผลิต (Output) 
โรงเรียนไดรบัการนิเทศจํานวน 10 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
โรงเรียนท่ีไดรับการนิเทศสามารถนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนรู 

3 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกโรงเรียนมี
ผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 
ในดานการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน
เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 
(Assessment for Learning) 

2,430 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะกรรมการเขารวมประชุมจํานวน 12 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
มีผลงานดีเดนดานการการนําผลการประเมินไปใชประโยชนจํานวน 10 ชิ้น และสามารถนําผลการ
ประเมินไปใชไดอยางมีคุณภาพและเปนแบบอยางท่ีดี 

4 ประชุมคณะกรรมการจัดทํารายงานผล
การดําเนินการขับเคลื่อนดานการวัดและ
ประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรูของผูเรียน (Assessment for 
Learning) 

2,034 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะกรรมการเขารวมประชุมจํานวน 6 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีรายงานผลการดําเนินงานดานการ
ขับเคลื่อนการวัดและประเมินของเขตพ้ืนท่ีมีคุณภาพ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวชี้วัดท่ี 1  รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

 เปาหมายป 2566   รอยละ 80 
 ปฏิบัติไดจริง    รอยละ 80 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไดรับการจัดสรรงบประมาณปลายปงบประมาณทําใหมีอุปสรรคดานระยะเวลาดําเนินการและดานจํานวน
บุคลากรในโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  ขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
สอดคลองนโยบาย สพฐ.  ดานท่ี 3 คุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ.  ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
    มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
    รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
    เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.   ขอท่ี 1 องคกรนอมนําพระบรมราโชบายดานการศึกษา ประวัติศาสตร คุณธรรม 
    และเศรษฐกิจพอเพียง   
  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายปรีชา ภูลําพา และ นางกชวิมล ไชยะโสดา 
    กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  
     1.1 เพ่ือขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา        

  1.2 เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาในสังกัด เตรียมความพรอมรับการประเมินสถานศึกษาพอเพียง และศูนยการ

เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 

2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 โรงเรียนในสังกัดนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช จํานวน 113 โรงเรียน   

   2.2 โรงเรียนท่ียังไมเปนสถานศึกษาพอเพียง สมัครเขารับการพัฒนาและเตรียมความพรอมประเมินเปน

สถานศึกษาพอเพียง อยางนอยจํานวน 5 โรงเรียน 

  2.3 โรงเรียนท่ีเปนสถานศึกษาพอเพียง สมัครเขารับการพัฒนาและเตรียมความพรอมประเมินเปนศูนยการ

เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา อยางนอยจํานวน 5 โรงเรียน 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
     2.4 ผูเรียนมีอุปนิสัยพอเพียง 

     2.5 โรงเรียนในสังกัด นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในสถานศึกษาในกระบวนการบริหาร 

กระบวนการจัดการเรียนรู อยางมีสวนรวม สงผลตอนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ชุมชน ทองถ่ิน 

    2.6 สถานศึกษาพอเพียง และศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา เปนแบบอยาง

และเครือขายในการขยายผลพัฒนา 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
  3.1 สถานศึกษาพอเพียง รอยละ 100 ท่ีสมัครความประสงคดําเนินการพัฒนาและเตรียมความพรอม สงรายงาน

ประกอบการคัดกรองให สพฐ.ทันตามกําหนด มีความพรอมรับประเมินใหเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงดานการศึกษา   

 3.2 โรงเรียนรอยละ 100 ท่ีสมัครแจงความประสงค พัฒนาและมีความพรอมรับการประเมินเปนสถานศึกษา

พอเพียง 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
   3.3 ผูเรียนมีอุปนิสัยพอเพียง 

  3.3 โรงเรียนในสังกัด นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในสถานศึกษาในกระบวนการบริหาร 

กระบวนการจัดการเรียนรู อยางมีสวนรวม สงผลตอนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ชุมชน ทองถ่ิน 

    3.4 สถานศึกษาพอเพียง และศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา เปนแบบอยาง

และเครือขายในการขยายผลพัฒนา 

 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน 20,000 บาท   
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน......20,000......บาท ใชไปจํานวน......18,080......บาท คงเหลือ......1,920......บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 รับสมัครสถานศึกษาพอเพียง ประเมินให
เปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา และ
สถานศึกษาท่ียังไมไดรับการประเมินและ
มีความพรอม สมัครขอรับการประเมิน 
เปนสถานศึกษาพอเพียงระหวางเดือน
ตุลาคม – ธันวาคม 2565 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
กลุมท่ี 1 สถานศึกษาพอเพียงสมัครขอรับการพัฒนาและเตรียมความพรอมเพ่ือขอประเมินเปน
ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา จํานวน 11 โรงเรียน ไดแก  
1) บานหัววังกราง 2) บานบึงกระดาน (เมธาประชานุกูล) 3) บานรองยุงขาว 4) วัดสมอแข (พิณ
พลราษฎรบํารุง) 5) บานใหมเจริญธรรม และ 6) บานคลองเตย 
หมายเหตุ โรงเรียนท่ีผูบริหารดํารงตําแหนงไมถึง 2 ป ยังไมสามารถขอประเมินในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ได จํานวน 5 โรงเรียน ไดแก 1) วัดมหาวนาราม 2) วัดกรมธรรม 3) วัดแหลมโพธิ์ 4) 
วัดวังเปด และ 5) วัดบานดง 
กลุมท่ี 2 โรงเรียนสมัครพัฒนาและเตรียมความพรอม เพ่ือประเมินเปนสถานศึกษาพอเพียง 
จํานวน 9 โรงเรียน ไดแก 
1) วัดแสงดาว (เทพประชานุสรณ) 2) บานกราง (พระขาวชัยสิทธิ์) 3) วัดกลางสุริยวงศ  4) บาน
หนองแขม 5) วัดหนองออ 6) วัดคุยขวาง 7) บานบัวจันทร และ 8) บานหนองไผ 
หมายเหตุ วัดสวางอารมณ ผูบริหารยาย จึงขอยกเลิกการรับการพัฒนาและเตรียมความพรอม 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1) ผูเรียนมีอุปนิสัยพอเพียง 
2) โรงเรียนในสังกัด นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในสถานศึกษาในกระบวนการ
บริหาร กระบวนการจัดการเรียนรู อยางมีสวนรวม สงผลตอนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ชุมชน ทองถ่ิน 
3) สถานศึกษาพอเพียง และศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
เปนแบบอยางและเครือขายในการขยายผลพัฒนา 

2 ประชุมปฏิบัติการฯ โรงเรียนท่ีแจงความ
ประสงคขอรับการพัฒนา เตรียมความ

 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
กลุมท่ี 1 สถานศึกษาพอเพียงกลุมเปาหมายรับการประเมินเปนศูนยการเรียนรูฯ ประกอบดวย
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

พรอมและประเมิน จาํนวน 2 รุน คือ  
1) ประชุมปฏิบัติการพัฒนาและเตรียม
ความพรอมสถานศึกษาพอเพียงเพ่ือรับ
การประเมิน เปนศูนยการเรียนรูตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษา วันท่ี 16 กุมภาพันธ 2566 ณ 
หองประชุมม่ิงมณฑล สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
จํานวน 10 โรงเรียน (ขาดคุณสมบัติดาน
ผูบริหาร 5 โรงเรียน และขอเพ่ิมเติม 1 
โรงเรียน คือ โรงเรียนวัดสมอแขฯ รวม
กลุมเปาหมายท่ีสามารถขอประเมินใน
ปงบประมาณนี้ จํานวน 6 โรงเรียน) 
 2) ประชุมปฏิบัติการพัฒนาและเตรียม
ความพรอมเพ่ือรับการประเมินเปน
สถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู และการบริหารจัดการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(สถานศึกษาพอเพียง) วันท่ี 17 
กุมภาพันธ 2566 ณ หองประชุมม่ิง
มณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 จํานวน 8 
โรงเรียน   

 
6,400 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,080 

ผูบริหาร ครู และผูบริหารแกนนํา ครูแกนนํา ศึกษานิเทศก คณะกรรมการดําเนินงาน จํานวน 40 
คน  
กลุมท่ี 2 โรงเรียนท่ีขอประเมินเปนสถานศึกษาพอเพียง ประกอบดวยผูบริหาร ครู และผูบริหาร
แกนนํา ครูแกนนํา ศึกษานิเทศก คณะกรรมการดําเนินงาน จํานวน 38 คน  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1) ผูเรียนมีอุปนิสัยพอเพียง 
2) โรงเรียนในสังกัด นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในสถานศึกษาในกระบวนการ
บริหาร กระบวนการจัดการเรียนรู อยางมีสวนรวม สงผลตอนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ชุมชน ทองถ่ิน 
3) สถานศึกษาพอเพียง และศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
เปนแบบอยางและเครือขายในการขยายผลพัฒนา 

3 นิเทศพัฒนาและเตรียมความพรอมการ ใชงบประมาณ เชิงผลผลิต (Output) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ประเมินสถานศึกษาพอเพียงใหเปนศูนย
การเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการศึกษา และสถานศึกษา
พอเพียง ณ สถานศึกษา จํานวน 3 ครั้ง 
ตั้งแตเดือนมีนาคม - กันยายน 2566 
ครั้งท่ี 1 ระหวางวันท่ี 9 มีนาคม – 4 
เมษายน 2566    
ครั้งท่ี 2 ระหวางวันท่ี 26 มิถุนายน – 17 
กรกฎาคม 2566 
ครั้งท่ี 3 ระหวางวันท่ี 25 กรกฎาคม – 1 
กันยายน 2566 
หมายเหตุ  
กลุมท่ี 1 สถานศึกษาพอเพียงท่ีขอ
ประเมินเปนศูนยการเรียนรูฯ จํานวน 6 
โรงเรียน สงรายงานการประเมินตนเองให 
สพฐ.ในวันท่ี 29 กันยายน 2566 เพ่ือ
ประกอบการคัดกรองขอมูล หากผานการ
คัดกรองจะรับการประเมินจาก
กระทรวงศึกษาธิการ โดยสํานักงาน
ศึกษาธิการภาค 17 
กลุมท่ี 2 โรงเรียนท่ีขอประเมินเปน
สถานศึกษาพอเพียง จํานวน 8 โรงเรียน 
สงรายงานการประเมินตนเองให

โครงการนิเทศฯ กลุมท่ี 1 สถานศึกษาพอเพียงท่ีขอประเมินเปนศูนยการเรียนรูฯ จํานวน 6 โรงเรียน ไดแก                    
1) บานหัววังกราง 2) บานบึงกระดาน (เมธาประชานุกูล) 3) บานรองยุงขาว 4) วดัสมอแข (พิณ
พลราษฎรบํารุง) 5) บานใหมเจริญธรรม และ 6) บานคลองเตย 
กลุมท่ี 2 โรงเรียนท่ีขอประเมินเปนสถานศึกษาพอเพียง จํานวน 8 โรงเรียน ไดแก 
1) วัดแสงดาว (เทพประชานุสรณ) 2) บานกราง (พระขาวชัยสิทธิ์) 3) วัดกลางสุริยวงศ  4) บาน
หนองแขม 5) วัดหนองออ 6) วัดคุยขวาง 7) บานบัวจันทร และ 8) บานหนองไผ 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1) ผูเรียนมีอุปนิสัยพอเพียง 
2) โรงเรียนในสังกัด นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในสถานศึกษาในกระบวนการ
บริหาร กระบวนการจัดการเรียนรู อยางมีสวนรวม สงผลตอนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ชุมชน ทองถ่ิน 
3) สถานศึกษาพอเพียง และศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
เปนแบบอยางและเครือขายในการขยายผลพัฒนา 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
และรับการประเมินภายในเดือนมีนาคม
2567 

4 ประชุมปฏิบัติการพิจารณาขอมูลรายงาน
การประเมินตนเองเพ่ือประกอบการคัด
กรอง ในการประเมินเปนศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษา วันท่ี 12 กันยายน 2566 
ณ หองประชุมขวัญมณฑล สํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก 
เขต 1 (เกณฑ วิธีการเขียนรายงานตาม
คูมือฉบับปรับปรุง เนื่องจากการเขียน
รายงานการประเมินตนเองเพ่ือ
ประกอบการคัดกรอง มีความสําคัญตอ
การผานและไมผาน หาไมผานจะไมไดรับ
การประเมินเปนศูนยการเรียนรูฯ ซ่ึง
พิจาณาโดยผูทรงคุณวุฒิของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาพ้ืนฐาน) 

5,600 เชิงผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาพอเพียง จํานวน 6 โรงเรียน  ไดแก 1) บานหัววังกราง 2) บานบึงกระดาน  
 (เมธาประชานุกูล) 3) บานรองยุงขาว 4) วดัสมอแข (พิณพลราษฎรบํารุง) 
5) บานใหมเจริญธรรม และ 6) บานคลองเตย 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1) ผูเรียนมีอุปนิสัยพอเพียง 
2) โรงเรียนในสังกัด นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในสถานศึกษาในกระบวนการ
บริหาร กระบวนการจัดการเรียนรู อยางมีสวนรวม สงผลตอนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ชุมชน ทองถ่ิน 
3) สถานศึกษาพอเพียง และศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
เปนแบบอยางและเครือขายในการขยายผลพัฒนา 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวชี้วัดท่ี 1 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

 เปาหมายป 2566 รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง รอยละ 100 (ทุกโรงเรียนนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชจัดการศึกษา)  

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ชวงทายปงบประมาณ มีกิจกรรมท่ีตองดําเนินการหลากหลายท้ังระดับเขตและระดับสถานศึกษา และจํานวน
กลุมเปาหมาย มีจํานวนมากถึง 14 โรงเรียน การนิเทศพัฒนา ณ สถานศึกษา บุคลากรท้ังสถานศึกษาตองเขาใจรับรู 
และขับเคลื่อนไปทางเดียวกัน แตในการนิเทศท่ีสถานศึกษา มีครูท่ีสามารถรับการนิเทศไดเพียงสวนหนึ่งเทานั้น ซ่ึงครู
สวนใหญจะตองดูแลนักเรียนท่ีชั้นเรียน การขยายผลในสถานศึกษาหลังการนิเทศจึงไมท่ัวถึงกับบุคลากรทุกคน แมผู
นิเทศจะมีการสื่อสารผานทาง Line social แตก็ไมเทากับการสื่อสารโดยตรง    
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  วิทยาศาสตรพลังสิบ ระดับประถมศึกษา ปงบประมาณ 2566 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ.  ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ.  ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
    มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
    รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
    เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางสาวพิชาภรณ อ่ิมกระจาง  
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  

โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 - 6 มุงพัฒนาสมรรถนะนักเรียน (Competencies) 
ทางดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยีผานกระบวนการของหลักสูตร(Curriculum) และเครือขายการ
พัฒนาศักยภาพมหาวิทยาลัย โรงเรียน ครูผูสอน และนักเรียน (Peer Learning Network) เพ่ือตอบสนองตอ
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย และการพัฒนาศักยภาพคน
ทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรูตามแผนการศึกษาชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ระดับประถมศึกษาปท่ี 4 – 6  
ท่ีเขารวมโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพและมีศักยภาพ
เปนศูนยฝกอบรมดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลย ี

2.2 หลักสูตรวิทยาศาสตรพลังสิบไดรับการพัฒนาใหมีมาตรฐานและคุณภาพ ในการจัดการเรียนรูสําหรับ
ผูเรียนเพ่ือตอบสนองการพัฒนาผูเรียนตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 

2.3 ผูบริหารและครูในโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการระดับประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ไดรับการฝกอบรมและ
พัฒนาตนเองทางดานความรู ทักษะ และประสบการณอยางตอเนื่อง เพ่ือเตรียมความพรอมในการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ 

2.4 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ไดรับการพัฒนาสมรรถนะดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และ 
เทคโนโลยีผานกระบวนการของหลกัสูตร (Curriculum) และเครือขายการพัฒนาศักยภาพ โรงเรียนวิทยาศาสตรพลัง
สิบ โรงเรียนเครือขายในการขยายผล ครูผูสอน และนักเรียน (Peer Learning Network) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.5 โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 

6 ท่ีเขารวมโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบมีคุณภาพและมีศักยภาพเปนศูนยฝกอบรม  ดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 
และเทคโนโลยี 

2.6 หลักสูตรวิทยาศาสตรพลังสิบมีมาตรฐานและคุณภาพ ตอบสนองการพัฒนาผูเรียนตามยุทธศาสตรชาติ 
20 ป ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 

2.7 ผูบริหารและครูในโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการระดับประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 มีความรู ทักษะและ
ประสบการณ 

ในการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ  
2.8 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 มีทักษะวิชาการดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยี 

เพ่ิมข้ึนอยางเต็มศักยภาพ 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 3.1 รอยละของผูบริหารและครูผูสอนท่ีไดรับการอบรมพัฒนาตนเองทางดานความรู ทักษะและประสบการณ
เพ่ิมข้ึน 
 3.2 รอยละของจาํนวนนักเรยีนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ท่ีไดรับการพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ
ตามมาตรฐานโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ 
 3.3 จํานวนโรงเรียนระดบัชัน้ประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ท่ีมีความพรอมและมีศักยภาพเปนศูนยฝกอบรมและ
ใหบริการทางวิชาการ จํานวน 2 ศูนย 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.4 โรงเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ท่ีเขารวมโครงการมีความพรอมและมีศักยภาพเปนศูนย
ฝกอบรมและใหบริการทางวิชาการ 
 3.5 หลักสูตรวิทยาศาสตรพลังสิบมีมาตรฐานและคุณภาพ ตอบสนองการพัฒนาผูเรียนตามยุทธศาสตรชาติ 
20 ป ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
 3.6 ผูบริหารและครูในโรงเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ท่ีเขารวมโครงการ มีความรู ทักษะ และ
ประสบการณในการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ  4. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 
4 – 6 มีผลสัมฤทธิ์และพัฒนาทางการเรียน มีจิตวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยีเปนอยางดี 
 3.7 เกิดเครือขายความรวมมือทางวิชาการ (Network) ระหวางโรงเรียนวิทยาศาสตรพลังสิบ โรงเรียน
เครือขายในการขยายผล ครูผูสอน และนักเรียน 

 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.....................................บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....338,200....บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน......338,200......บาท ใชไปจํานวน......338,200....บาท คงเหลือ......0.........บาท



118 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 กิจกรรมจัดสรรงบประมาณใหกับโรงเรียน
เพ่ือขับเคลื่อนโครงการวิทยาศาสตรพลัง
สิบ 
- โอนจัดสรรใหโรงเรียนศูนยวทิยาศาสตร
พลังสิบ จํานวน 2 ศูนย ไดแก 
โรงเรียนวัดศรีวิสุทธาราม (วิไลราษฎร
อุปถัมภ) และโรงเรียนบอวิทยบางระกํา 
เปนเงิน 168,200 บาท 
- โอนจัดสรรใหโรงเรียนเครอืขาย
วิทยาศาสตรพลังสิบ 17 แหง ไดแก 
ไดแก 1. โรงเรียนวัดพรหมเกษร 2. 
โรงเรียนวัดแหลมเจดีย 3. โรงเรียนวัดบึง
กอก 4. โรงเรียนบานคลองเตย 5. 
โรงเรียนวัดยางแขวนอู 6. โรงเรียนบาน
ปลักแรด 7. โรงเรียนวัดโปงหมอขาว 8. 
โรงเรียนบานหนองนากวางอ้ัน 9. 
โรงเรียนบานพันเสา 10. โรงเรียนบาน
ใหมเจริญธรรม 11. โรงเรียนวัดอรัญญิก 
12. โรงเรียนวัดเนินมะคึก 13. โรงเรียน
วัดจันทรตะวันออก 14. โรงเรียนวัดยาง 
15. โรงเรียนบานกราง 16. โรงเรียน
สะพานท่ี 3 17. โรงเรียนวัดบานใหม 

338,200 เชิงผลผลิต (Output) 
1. โรงเรียนศูนยวิทยาศาสตรพลังสิบ จํานวน 2 ศูนย 
2. โรงเรียนเครือขายวิทยาศาสตรพลังสิบ จํานวน 17 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. โรงเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ท่ีเขารวมโครงการมีความพรอมและมีศักยภาพเปน
ศูนยฝกอบรมและใหบริการทางวิชาการ 
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรพลังสิบมีมาตรฐานและคุณภาพ ตอบสนองการพัฒนาผูเรียนตาม
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
3. ผูบริหารและครูในโรงเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ท่ีเขารวมโครงการ มีความรู ทักษะ 
และประสบการณในการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ   
4. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 มีผลสัมฤทธิ์และพัฒนาทางการเรียน มีจิต
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยีเปนอยางดี 
5. เกิดเครือขายความรวมมือทางวิชาการ (Network) ระหวางโรงเรียนวิทยาศาสตรพลังสิบ 
โรงเรียนเครือขายในการขยายผล ครูผูสอน และนักเรียน 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนละ 10,000 บาท เปนเงิน  
170,000 บาท 

2 นิเทศ ติดตามโรงเรียนโครงการ
วิทยาศาสตรพลังสิบ สังกัด สพป.
พิษณุโลก เขต 1 

ใชงบประมาณ
โครงการนิเทศฯ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. โรงเรียนศูนยวิทยาศาสตรพลังสิบ จํานวน 2 ศูนย 
2. โรงเรียนเครือขายวิทยาศาสตรพลังสิบ จํานวน 17 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. โรงเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ท่ีเขารวมโครงการมีความพรอมและมีศักยภาพเปน
ศูนยฝกอบรมและใหบริการทางวิชาการ 
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรพลังสิบมีมาตรฐานและคุณภาพ ตอบสนองการพัฒนาผูเรียนตาม
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
3. ผูบริหารและครูในโรงเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ท่ีเขารวมโครงการ มีความรู ทักษะ 
และประสบการณในการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ   
4. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 มีผลสัมฤทธิ์และพัฒนาทางการเรียน มีจิต
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยีเปนอยางดี 
5. เกิดเครือขายความรวมมือทางวิชาการ (Network) ระหวางโรงเรียนวิทยาศาสตรพลังสิบ 
โรงเรียนเครือขายในการขยายผล ครูผูสอน และนักเรียน 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวชี้วัดท่ี 1 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

 เปาหมายป 2566  รอยละ 80  
ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 100 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 สวนกลางโอนเงินจัดสรรลาชาสงผลตอการบริหารจัดการดานการเงิน 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  การพัฒนาหนังสืออานเสริมประวัติศาสตรในทองถิ่นเมืองพิษณุโลก  
  ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและการจัดทํากรอบหลักสูตร  
  รวมท้ังจัดกระบวน การเรียนรูทางประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม  
  ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรียน 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางกชวิมล ไชยะโสดา และคณะศึกษานิเทศก 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  
 1.1 เพ่ือพัฒนาหนังสือเสริมอานเสริมประวัติศาสตรในทองถ่ินเมืองพิษณุโลก 

1.2 เพ่ือศึกษาผลการพัฒนาหนังสือเสริมอานเสริมประวัติศาสตรในทองถ่ินเมืองพิษณุโลก 
1.3 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของผูเก่ียวของท่ีมีตอหนังสือเสริมอานเสริมประวัติศาสตรในทองถ่ินเมือง

พิษณุโลก 
 1.4 เพ่ือสงเสริมใหสถานศึกษาจัดการเรียนรูประวัติศาสตรและมีนวัตกรรมดานประวัติศาสตรเมืองพิษณุโลกท่ี
เปนเลิศ (Best Practice of history) 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 รอยละ 80 ของโรงเรียนในสังกัด สพป.พล 1 สงเสริมการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร ดวยหนังสือเสริม
อานเสริมประวัติศาสตรในทองถ่ินเมืองพิษณุโลก 

2.2 รอยละ 30 ของโรงเรียนในสังกัด สพป.พล 1 มีนวัตกรรมดานประวัติศาสตรเมืองพิษณุโลกท่ีเปนเลิศ 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
 2.3 โรงเรียนในสังกัด สพป.พล 1 สงเสริมการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร ดวยหนังสือเสริมอานเสริม
ประวัติศาสตรในทองถ่ินเมืองพิษณุโลก 
          2.4 โรงเรียนในสังกัด สพป.พล 1 มีนวัตกรรมดานประวัติศาสตรเมืองพิษณุโลกท่ีเปนเลิศ 

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 รอยละ 80 ของโรงเรียนในสังกัด สพป.พล 1 สงเสริมการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร ดวยหนังสือเสริม
อานเสริมประวัติศาสตรในทองถ่ินเมืองพิษณุโลก 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

          3.2 รอยละ 30 ของโรงเรียนในสังกัด สพป.พล 1 มีนวัตกรรมดานประวัติศาสตรเมืองพิษณุโลกท่ีเปนเลิศ 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
 3.3 โรงเรียนในสังกัด สพป.พล 1 สงเสริมการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร ดวยหนังสือเสริมอานเสริม
ประวัติศาสตรในทองถ่ินเมืองพิษณุโลก 
          3.4 โรงเรียนในสังกัด สพป.พล 1 มีนวัตกรรมดานประวัติศาสตรเมืองพิษณุโลกท่ีเปนเลิศ 

 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท.จํานวน ..... 20,800......บาท  
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน) ..................................................................จาํนวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......20,800.......บาท ใชไปจํานวน....... 20,665......บาท คงเหลือ......135.....บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ประชุมคณะกรรมการ คณะทํางานพัฒนา
หนังสือเสริมอานเสริมประวัติศาสตรใน
ทองถ่ินเมืองพิษณุโลก จํานวน 40 คน 
วันท่ี 14 ธนัวาคม 2565 เวลา 13.00 – 
16.30 น. ณ หองประชุมขวัญมณฑล 
สพป. พิษณุโลก เขต 1 

540 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะทํางานจํานวน 47 คน ประชุมวางแผนการพัฒนาหนังสืออานเสริมประวัติศาสตร 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
แผนการกําหนดวันในการดําเนินการจัดทําหนังสืออานเสริมประวัติศาสตรในรูปแบบ
คณะกรรมการในการเรื่องเลือกเรื่อง แหลงเรียนรู ฯลฯ 

2 การสนทนากลุม (Focus group)  
- ประชุมการสนทนากลุม (Focus 
group) จํานวน 9 คน วันท่ี 16 ธันวาคม 
2565 เวลา 13.00 – 16.30 น. ณ หอง
ประชุมม่ิงมณฑล สพป. พิษณุโลก เขต 1 
(ครูผูสอน สาระสังคมฯ สาระภาษาไทย 
และสาระศิลปะ) 
- ยกรางหนังสือเสริมอานเสริม
ประวัติศาสตรในทองถ่ินเมืองพิษณุโลก 
จํานวน 40 คน วันท่ี 18 ธันวาคม 2565 
เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ หองประชุม
ขวัญมณฑล สพป. พิษณุโลก เขต 1 
- พัฒนาหนังสือเสริมอานเสริม
ประวัติศาสตรในทองถ่ินเมืองพิษณุโลก 
ระหวางวันท่ี 19 ธันวาคม 2565 - 13 
มกราคม 2566 

20,125 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะทํางานจํานวน 47 คน ดําเนินการแบงกลุมออกเปน 4 กลุมเพ่ือยกรางหนังสืออานเสริม
ประวัติศาสตรจํานวน 4 เรื่อง ตามลําดับข้ันตอนการวิจัย ยกราง - พัฒนา- บรรณาธิการกิจ 
ตรวจสอบโดยผูเชี่ยวชาญ 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. โรงเรียนในสังกัด สพป.พล 1 มีหนังสืออานเสริมประวัติศาสตรในทองถ่ินเมืองพิษณุโลก ทําให
โรงเรียนสามารถสงเสริมการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร ดวยหนังสือเสริมอานเสริมประวัติศาสตร
ในทองถ่ินเมืองพิษณุโลกได 
2. โรงเรียนในสังกัด สพป.พล 1 มีนวัตกรรมดานประวัติศาสตรเมืองพิษณุโลกท่ีเปนเลิศ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

- บรรณาธิการกิจหนังสือเสริมอานเสริม
ประวัติศาสตรในทองถ่ินเมืองพิษณุโลก 
จํานวน 40 คน วันท่ี 14 มกราคม 2566 
เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ หองประชุม
ขวัญมณฑล สพป. พิษณุโลก เขต 1  

 



125 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวชี้วัดท่ี 1 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

 เปาหมายป 2566  รอยละ 80  
ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 100 
 
ตัวชี้วัดท่ี 3 รอยละของสถานศึกษาในสังกัด ท่ีมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุนตอบสนองตอความถนัด               

และความสนใจของผูเรียน 
 เปาหมายป 2566  รอยละ 60  

ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 60 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  การพัฒนาครูเพ่ือการจัดการเรียนรูสูฐานสมรรถนะ   
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางกชวิมล ไชยะโสดา และคณะศึกษานิเทศก 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  
 1.1 เพ่ือใหครูผูสอนมีความรูความเขาใจแนวคิดการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning  
 1.2 เพ่ือใหครูผูสอนมีแนวทางในการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของผูเรียน 
 1.3 เพ่ือใหครูผูสอนสามารถออกแบบแผนการจัดการเรียนรูไดตามบริบทของหองเรียน 
 1.4 เพ่ือใหครูผูสอนมีแนวทางในการวัดและประเมินผลทางการเรียนรูของผูเรียนไดอยางเปนระบบ 
 1.5 เพ่ือใหศึกษานิเทศก สามารถใหการนิเทศการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
 1.6 เพ่ือใหผูบริหารสถานศึกษา สามารถชี้แนะและสนับสนุนใหครูสามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก 
 1.7 เพ่ือใหครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู มีนวัตกรรม
การจัดการเรียนรูเชิงรุกท่ีประสบความสําเร็จ หรือผลงานท่ีเปนแบบอยางได 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 รอยละ 100 ของศึกษานิเทศก สามารถใหการนิเทศการจัดการเรียนรูเชิงรุกได 
2.2 รอยละ 100 ของผูบริหารสถานศึกษา สามารถชี้แนะและสนับสนุนใหครูสามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก 
2.3 รอยละ 50 ของครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก มีการแลกเปลี่ยนgรียนรู มี

นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุกท่ีประสบความสําเร็จ หรือผลงานท่ีเปนแบบอยางได 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.4 ศึกษานิเทศกสามารถใหการนิเทศการจัดการเรียนรูเชิงรุกได 
2.5 ผูบริหารสถานศึกษา สามารถชี้แนะและสนับสนุนใหครูสามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก 
2.6 ครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู มีนวัตกรรมการ

จัดการเรียนรูเชิงรุกท่ีประสบความสําเร็จ หรือผลงานท่ีเปนแบบอยางได 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 รอยละ 80 ของศึกษานิเทศก สามารถใหการนิเทศการจัดการเรียนรูเชิงรุกได 
3.2 รอยละ 80 ของผูบริหารสถานศึกษา สามารถชี้แนะและสนับสนุนใหครูสามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก 
3.3 รอยละ 30 ของครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู มี

นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุกท่ีประสบความสําเร็จ หรือผลงานท่ีเปนแบบอยางได  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.4 ศึกษานิเทศกสามารถใหการนิเทศการจัดการเรียนรูเชิงรุกได 
3.5 ผูบริหารสถานศึกษา สามารถชี้แนะและสนับสนุนใหครูสามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก 
3.6 ครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู มีนวัตกรรมการ

จัดการเรียนรูเชิงรุกท่ีประสบความสําเร็จ หรือผลงานท่ีเปนแบบอยางได 
 

4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.....................................บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน............40,000.........................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

 ไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......40,000......บาท ใชไปจํานวน......40,000....บาท คงเหลือ......0....บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง แนวทางการจัดการ
เรียนรเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนา
สมรรถนะทางการเรียนรสหองเรียน และชมสด
ผานระบบออนไลน Facebook live: 
https://www.facebook.com/educationplk1 
วันเสารท่ี 25 กุมภาพันธ 2566 เวลา 07.30 - 
16.30 น. ณ หอประชุมนเรศวร โรงเรียน
พิษณุโลกพิทยาคม ใหแกผูบริหารสถานศึกษา 
ครูผูสอน และศึกษานิเทศกเพ่ือเขารวมประชุม 

40,000 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูเขารวมประชุมจํานวน 350 คน  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ขาราชการครูไดรับทราบแนวทางทางการจัดการเรียนรเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือ
พัฒนาสมรรถนะทางการเรียนรสหองเรียน 
2. ครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู มี
นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุกท่ีประสบความสําเร็จ หรือผลงานท่ีเปนแบบอยางได 
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6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวชี้วัดท่ี 3 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและประเมินผล           

เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปน
รายบุคคล (Personalized Learning) 
 เปาหมายป 2566   รอยละ 50  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 100 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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โครงการ  สงเสริมการอานตามรอยพระจริยวัตรสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
  สยามบรมราชกุมารี   
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 คุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 3 ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 อานออก เขียนได  
  และชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 คิดเลขเร็ว 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายวชิระ วงสวัสดิ์ และคณะศึกษานิเทศก 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือเทิดพระเกียรติและแสดงออกถึงความจงรักภักดี และเผยแพรพระเกียรติคุณของสมเด็จพระ-
กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

1.2 เพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานของโรงเรียนอยางตอเนื่อง  
1.3 เพ่ือเสริมสรางศักยภาพของนักเรียนใหมีนิสัยรักการอาน  การคนควา  และการแสวงหาความรูดวย

ตนเองใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด 
1.4 เพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการสงเสริมนิสัยรักการอานของโรงเรียนท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณ 
 
2. เปาหมายโครงการ  

เชิงผลผลิต (Output) 
2.1 โรงเรียนท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณโครงการสงเสริมการอานโดยใชหนังสือพระราชนิพนธในสมเด็จพระ

กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
2.2 นักเรียนทุกระดับชั้นมีปริมาณการอานหนังสือ (ไมรวมหนังสือเรียน) บรรลุตามเปาหมายปริมาณการ

อานท่ี สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.3 โรงเรียนท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณโครงการสงเสริมการอานโดยใชหนังสือพระราชนิพนธในสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จํานวน 10 โรงเรียน จัดใหมีแผนงาน
โครงการสงเสริมนิสัยรักการอานตามรอยพระจริยวัตรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ-รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี  ท่ีสนองแผนงานสงเสริมนิสัยรักการอานและการพัฒนาในแผนปฏิบัติงานประจําปของโรงเรียน  
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พรอมท้ังกําหนดโครงสรางการบริหารงานโครงการสงเสริมนิสัยรักการอานและการพัฒนาหองสมุดในรูปของ
คณะกรรมการ 

2.4 นักเรียนทุกระดับชั้นมีปริมาณการอานหนังสือ (ไมรวมหนังสือเรียน) บรรลุตามเปาหมายปริมาณการ
อานท่ี สพฐ.กําหนด 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 นักเรียนในโครงการทุกระดับชั้นมีปริมาณการอานหนังสือ (ไมรวมหนังสือเรียน) บรรลุตามเปาหมาย
ปริมาณการอานของ สพฐ.  รอยละ 80 

3.2 โรงเรียนท่ีไดรับจัดสรรหนังสือตามโครงการสงเสริมการอานตามรอยพระจริยวัตร สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จํานวน ไดรับการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการ
ดําเนินงานตามโครงการสงเสริมนิสัยรักการอานรอยละ 100 

3.3  โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ในโครงการไดรับการ
สงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานของโรงเรียนอยางตอเนื่อง คิดเปนรอยละ 100  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.4 นักเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 เปนผูมีนิสัยรักการอาน         
การคนควา การแสวงหาความรู และใชเวลาวางในการอานหนังสือเพ่ิมมากข้ึน 

3.5 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ท่ีไดรับจัดสรรมีการ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานตามโครงการสงเสริมนิสัยรักการอานตามรอยพระจริยวัตร สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

3.6 การนิเทศ  ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานโครงการสงเสริมการอานตามรอยพระจริยวัตร  
ของโรงเรียนมีการดําเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีตั้งไว 

 
4. งบประมาณ 

งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน........................บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน..........33,600........บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....33,600.....บาท ใชไปจํานวน.....25,520.....บาท คงเหลือ....8,080.........บาท 
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5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 - ประชุมชี้แจงการดําเนินงานสงเสริมการ
อานตามรอยพระราชจริยวัตร สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ-
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
โรงเรียนท่ีไดรับจัดสรรงบหนังสือพระราช
นิพนธฯ จํานวน 40 โรงเรียน ดวยระบบ
ออนไลน 
- จัดซ้ือหนังสือพระราชนิพนธ ในสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 3 
เรื่อง ไดแก 1. เรื่องผีสั้น ๆ และประชุม
พระราชนพินธแสดงในวันสถาปนา
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 26 มีนาคม 
จํานวน 40 เลม 2. ผีพลอยประสม 
จํานวน 40 เลม 3. รัตนพินิจ นิทิศ
การศึกษา จํานวน 40 เลม ใหแกโรงเรียน
ท่ีไดรับการพิจารณา 40 โรงเรียน (ไทยรัฐ
วิทยา 8 (บานมะขามสูง) วัดสระโคล วัด
มหาวนาราม วัดตาปะขาวหาย วัดจันทร
ตะวันตก มิตรภาพท่ี 73 วัดอรัญญิก วัด
ยาง(มีมานะวิทยา) บานพลายชุมพล วัด
จันทรตะวันออก วัดเนินมะคึก บานรอง

25,520 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ครูผูรับผิดชอบโครงการจํานวน 40 คน รอยละ 100 
2. โรงเรียนท่ีไดรับจัดสรรงบหนังสือพระราชนิพนธฯ จํานวน 40 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ครูผูรับผิดชอบโครงการมีความเขาใจและไดรับทราบแนวทางการดําเนินการใชหนังสือท่ีไดรับ
จัดกิจกรรมสงเสริมการอานใหสอดคลองเหมาะสมแกนักเรียน 
2. นักเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 เปนผูมีนิสัยรักการ
อาน การคนควา การแสวงหาความรู และใชเวลาวางในการอานหนังสือเพ่ิมมากข้ึน  
3. โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ท่ีไดรับจัดสรรมี
การขับเคลื่อนการดําเนินงานตามโครงการสงเสริมนิสัยรักการอานตามรอยพระจริยวัตร สมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
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ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ยุงขาว บานปา(บิลอาสาประชาสรรค) 
บานบึงกระดาน(เมธาประชานุกูล) วัดบึง
พระ(เหรียญ จั่น อนุสรณ) ชุมชน 1 วัด
สะกัดน้ํามัน วัดยางเอน(ประชานุเคราะห) 
วัดบานใหม วัดปากพิงตะวันตก ชุมชนท่ี 
11 วัดสุวรรณประดิษฐ วัดแหลมโพธิ์ วัด
จอมทอง บางระกํา บานตะโมประชา
สรรค วัดกรับพวง บานหนองนากวางอ้ัน 
วัดแหลมเจดีย วัดยางแขวนอู บาน
คลองเตย วัดหนองพะยอม วัดพรหมเกษร 
วัดบานดง วัดโปงหมอขาว รัฐราษฎร
สงเคราะห บานใหมเจริญธรรม วัดบึง
กอก วัดปรือกระเทียม วัดหนองนาดงก
วาง บานหนองกุลา บานปลักแรด และ
บานพันเสา) 

2 กิจกรรม การนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล การจัดกิจกรรมการอานตาม
รอยพระจริยวัตร สมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

ใชงบประมาณ
โครงการนิเทศฯ 

เชิงผลผลิต (Output) 
ครูผูรับผิดชอบโครงการไดรับหนังสือพระราชนิพนธและดําเนินการใชหนังสือท่ีไดรับจัดกิจกรรม
สงเสริมการอานใหสอดคลองเหมาะสมแกนักเรียน รอยละ 100 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูจัดกิจกรรมไดบรรลุวัตถุประสงค นักเรียนไดรับการพัฒนาดานการอาน 
โดยมีหนังสือพระราชนิพนธเปนจุดเริ่มตนเพ่ือใหนักเรียนเกิดแรงบันดาลใจในการคนควาหาความรู
ในเรื่องตาง ๆ เพ่ิมมากข้ึน 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวชี้วัดท่ี 1 ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

 เปาหมายป 2566 รอยละ 80 ของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 
 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 90 ผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะดานการอานและมีนิสัยรักการอานเพ่ิมข้ึน 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลาชา ทํา
ให สพท. มีเวลาไมเพียงพอท่ีจะดําเนินการไดครบถวน 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  การสงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา 
  เพ่ือสงเสริมผูเรียนใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางกชวิมล ไชยะโสดา และคณะศึกษานิเทศก 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรูเชิงรุก Active Learning และสรางครูตนแบบแหงการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
1.2 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรูเพ่ือเสริมทักษะและความสามารถทางพหุปญญา 9 ดาน 
1.3 เพ่ือสงเสริมผูเรียนใหมีคุณลักษณะ และทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (3R8C)  
1.4 เพ่ือสงเสริมผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค และสมรรถนะสําคัญของผูเรียนในระดับดีข้ึนไป 
1.5 เพ่ือสงเสริมสถานศึกษาใหมีนวัตกรรม   
1.6 เพ่ือแกไข ปองกันภาวะถดถอยทางการเรียนรู 
1.7 เพ่ือพัฒนาแนวทางการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรูของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

ระดับชั้นมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 สถานศึกษาในสังกัด สพป.พล 1 จํานวน 113 แหง ไดรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูเชิงรุก Active 
Learning และสรางครูตนแบบแหงการจัดการเรียนรูเชิงรุก 

2.2 สถานศึกษาในสังกัด สพป.พล 1 จํานวน 113 แหง ไดรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูเพ่ือเสริมทักษะและ
ความสามารถทางพหุปญญา 9 ดาน 

2.3 สถานศึกษาในสังกัด สพป.พล 1 จํานวน 113 แหง ไดรับการสงเสริมผูเรียนใหมีคุณลักษณะ และทักษะ
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) 

2.4 สถานศึกษาในสังกัด สพป.พล 1 จํานวน 113 แหง ไดรับการสงเสริมผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค และสมรรถนะสําคัญของผูเรียนในระดับดีข้ึนไป 

2.5 สถานศึกษาในสังกัด สพป.พล 1 จํานวน 113 แหง ไดรับการสงเสริมสถานศึกษาใหมีนวัตกรรม   



136 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

2.6 สถานศึกษาในสังกัด สพป.พล 1 จํานวน 113 แหง ไดรับการแกไข ปองกันภาวะถดถอยทางการเรียนรู 
2.7 โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษา สพป.พล 1 จํานวน 113 แหง ไดรับการพัฒนา

แนวทางการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.8 สถานศึกษาในสังกัด สพป.พล 1 ไดรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูเชิงรุก Active Learning และสรางครู
ตนแบบแหงการจัดการเรียนรูเชิงรุก 

2.9 สถานศึกษาในสังกัด สพป.พล 1 ไดรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูเพ่ือเสริมทักษะและความสามารถทาง
พหุปญญา 9 ดาน 

2.10 สถานศึกษาในสังกัด สพป.พล 1 ไดรับการสงเสริมผูเรียนใหมีคุณลักษณะ และทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 (3R8C) 

2.11 สถานศึกษาในสังกัด สพป.พล 1 ไดรับการสงเสริมผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค และสมรรถนะ
สําคัญของผูเรียนในระดับดีข้ึนไป 

2.12 สถานศึกษาในสังกัด สพป.พล 1 ไดรับการสงเสริมสถานศึกษาใหมีนวัตกรรม   
2.13 สถานศึกษาในสังกัด สพป.พล 1 ไดรับการแกไข ปองกันภาวะถดถอยทางการเรียนรู 
2.14 โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษา สพป.พล 1 ไดรับการพัฒนาแนวทางการ

ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 3.1 รอยละ 90 ของผูเรียนมีสมรรถนะตามเปาหมายของสถานศึกษา 
 3.2 รอยละ 30 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนตนแบบในจัดการเรียนรูเชิงรุกและระบบการวัดประเมินผล 
 3.3 รอยละ 30 ของสถานศึกษาสามารถจัดการเรียนรูตามพหุปญญา 
 3.4 รอยละ 100 ของครูสอนภาษาอังกฤษ ไดรับการพัฒนาและยกระดับความรูภาษาอังกฤษโดยใชระดับการ
พัฒนาทางดานภาษา (CEFR) 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
 3.5 ผูเรียนมีสมรรถนะตามเปาหมายของสถานศึกษา 
 3.6 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนตนแบบในจัดการเรียนรูเชิงรุกและระบบการวัดประเมินผล 
 3.7 สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนรูตามพหุปญญา 
 3.8 ครูสอนภาษาอังกฤษ ไดรับการพัฒนาและยกระดับความรูภาษาอังกฤษโดยใชระดับการพัฒนาทางดาน
ภาษา (CEFR) 

 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน........ 254,900......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน............................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน..... 254,900.....บาท ใชไปจํานวน.....144,200....บาท คงเหลือ...110,700....บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 สาระการเรียนรูสุขศึกษาและพละศึกษา 
1. การประชุมเชิงปฏิบัติการสงเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรียนรูเชิงรุกกลุมสาระ
การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาโดยใช
เกมเปนสื่อ วันท่ี 28 มีนาคม 2566 ณ 
หองประชุมขวัญมณฑล สพป. พิษณุโลก 
เขต 1 
2. การจัดทําเลมแนวทางการจัดการ
เรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและ
พลศึกษาโดยใชเกมเปนสื่อ วันท่ี 28 
มีนาคม 2566 ณ หองประชุมขวัญมณฑล 
สพป. พิษณุโลก เขต 1 

24,840 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูจํานวน 112 คน จากโรงเรียน 112 แหง เขารวมประชุม 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษาพัฒนาการจัดการเรียนรูเชิงรุก Active Learning และสรางครูตนแบบแหงการ
จัดการเรียนรู 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนตนแบบในจัดการเรียนรูเชิงรุกและระบบการวัดประเมินผล
สาระการเรียนรูสุขศึกษาและพละศึกษา 

2 สาระการเรยีนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 
กิจกรรมท่ี 1 โรงเรียนศูนยวิทยาศาสตร
พลังสิบ ท้ังสองศูนย (โรงเรียนบอวิทยบาง
ระกําและโรงเรียนวัดศรีวิสุทธาราม(วิไล
ราษฎรอุปถัมภ)) วางแผนการดําเนินการ 
(จัดทําหลักสูตร จัดครูเขารับการอบรม
เพ่ือเปนโรงเรียนนํารองและขยายผลให
โรงเรียนเครือขาย การอบรมเชิง
ปฏิบัติการขยายผลการจดักิจกรรม

25,000 เชิงผลผลิต (Output) 
โรงเรียนศูนยวิทยาศาสตรพลังสิบ จํานวน 2 ศูนย และโรงเรียนเครือขายโครงการวิทยาศาสตร
พลังสิบ ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี จํานวน 17 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. โรงเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ท่ีเขารวมโครงการมีความพรอมและมีศักยภาพเปน
ศูนยฝกอบรมและใหบริการทางวิชาการ 
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรพลังสิบมีมาตรฐานและคุณภาพ ตอบสนองการพัฒนาผูเรียนตาม
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
3. ผูบริหารและครูในโรงเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ท่ีเขารวมโครงการ มีความรู ทักษะ 
และประสบการณในการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ  
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนในโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ) 
ชวงเดือน เมษายน - กันยายน 2566 
กิจกรรมท่ี 2 สพท.จัดสรรงบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรจาก สพฐ.ใหกับโรงเรียนศูนย
วิทยาศาสตรพลังสิบ จํานวน 2 ศูนย และ
โรงเรียนเครือขายโครงการวิทยาศาสตร
พลังสิบ ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
จํานวน 17 โรงเรียน เพ่ือขับเคลื่อน
โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ ชวงเดือน 
เมษายน - กันยายน 2566 
กิจกรรมท่ี 3 นิเทศ ติดตามแลกเปลี่ยน
เรียนรูโรงเรียนในโครงการวทิยาศาสตร
พลังสิบ ในวันท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ.2566 
กิจกรรมท่ี 4 สรปุ/รายงานผลการ
ดําเนินการ เดือนกันยายน 2566 

4. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 มีผลสัมฤทธิ์และพัฒนาทางการเรียน มีจิต
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยีเปนอยางดี 
5. เกิดเครือขายความรวมมือทางวิชาการ (Network) ระหวางโรงเรียนวิทยาศาสตรพลังสิบ 
โรงเรียนเครือขายในการขยายผล ครูผูสอน และนักเรียน 

3 สาระการเรยีนรูศิลปะ 
1. การประชุมคณะกรรมการดําเนินงาน 
การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูผูสอน
นาฏศิลป “กิจกรรมนาฏยศัพทและภาษา
ทาพ้ืนฐาน” ในวันท่ี 4 สิงหาคม 2566 
เวลา 08.00-16.30 น. ณ หองประชุมศรี
มณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 มีผูเขารวม
การประชุม จํานวน 11 คน 

 
1,760 

 
 
 
 
 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
ครูและบุคลากรผูสอนสาระการเรียนรู ศิลปะ จํานวน 70 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. บุคลากรท่ีเปนตัวแทนของสถานศึกษา ท่ีผานการอบรมมีพัฒนาการดานความรูทางดานนาฏย
ศัพทเพ่ิมข้ึน ผลจากการทดสอบกอนการอบรมและหลังการอบรม 
2. ครูผูเขารับการอบรม สามารถปฏิบัตินาฏยศัพทและภาษาทา ท่ีถูกตองตามรูปแบบจากการฝก
การอบรม ชวงแยกกลุมปฏิบัติจริง ครูสามารถแนะนําและแลกเปลี่ยนเทคนิคการปฏิบัติซ่ึงกันและ
กันได ผลจากการสังเกตและทดสอบในชวงทายของการฝกอบรม 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

2. การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ครผููสอนนาฏศิลป “กิจกรรมนาฏยศัพท
และภาษาทาพ้ืนฐาน” ในวันท่ี 5 สิงหาคม 
2566 เวลา 08.00-16.30 น. ณ หอง
ประชุมขวัญมณฑล สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
จํานวนผูเขารับการอบรม 70 คน 

11,200 3. นักเรียนไดรับการฝกปฏิบัตินาฏยศัพทและภาษาทา จากครูผูผานการอบรมเชิงปฏิบัติการ
“กิจกรรมนาฏยศัพทและภาษาทาพ้ืนฐาน”อยางถูกตอง 

4 สาระการเรยีนรูภาษาอังกฤษ 
1. การอบรมเชิงปฏิบัติการกลยุทธการจัด
กิจกรรมการเรียนรูภาษาอังกฤษดวยสื่อ 
ICT และการเขียนแผนการจัดการเรียนรู
ดวยรูปแบบเชิงรุก (Active Learning) 
วันท่ี 5 สิงหาคม พ.ศ.2566 ดวยรูปแบบ
ออนไลนทางแอปพลิเคชั่น Zoom มี
ผูบริหารสถานศึกษาและครูเขารวมการ
ประชุม  619 คน 
2. การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา
ครูผูสอนภาษาอังกฤษใหมีความสามารถ
ดานภาษาตามกรอบ CEFR โดยใช
กิจกรรมฐานการเรียนรูรูปแบบเชิงรุก 
(Active Learning) คายภาษาอังกฤษ 
(English Camp) วันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ.
2566 ดวยรูปแบบออนไลนทาง

 
3,600 

 
 
 
 
 
 
 

3,600 

เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารสถานศึกษาและครูเขารวมการประชุม  619 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ผูเรียนไดรับการจัดประสบการณและหรือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญตาม
บริบทของสถานศึกษา สงผลใหผูเรียนมีความรู ความสามารถและมีทักษะผานเกณฑตามท่ีกําหนด
ไวในหลักสูตรสถานศึกษา มีสมรรถนะสําคัญตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรสถานศึกษา และมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคผานเกณฑตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
2. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรูความสามารถ ท่ีจะพัฒนาตามมาตรฐาน
ตําแหนงและมาตรฐานวิทยฐานะได 
3. สถานศึกษามีคูมือการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา ครอบคลุมทุกภารกิจท่ีเก่ียวของ มี
แผนการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาภายในองคกรท่ีชัดเจน นําแนวทางการบริหารงานแบบ 
PLK1 Model และระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีดิจิทัล ไปใชในการขับเคลื่อนการพัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา มีรูปแบบการบริหารจัดการในการแกไขปญหาและพัฒนา
ผูเรียนอยางเปนระบบ 
4. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีคูมือการบริหารงานและการปฏิบัติงานครอบคลุมภารกิจท้ังการ
บริหารงานบุคคล บริหารงบประมาณ และบริหารท่ัวไป มีแผนการพัฒนาขาราชการครูและ
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

แอปพลิเคชั่น Zoom มีผูบริหาร
สถานศึกษาและครูเขารวมการประชุม  
619 คน 

บุคลากรทางการศึกษาท่ีชัดเจน มีนวัตกรรมในการบริหารจัดการองคกรท่ีมีประสิทธิภาพตาม
เกณฑท่ีหนวยงานกําหนด- ทุกกลุมงานภายในองคกรมีวิธีการปฏิบัติงานท่ีดี (Good Practice)
สามารถเผยแพรตอสาธารณชนไดอยางนอย กลุมละ 1 ผลงาน และมีเครือขายรวมพัฒนาการจัด
การศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอยางหลากหลาย 

5 การพัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนน
สมรรถนะ วันท่ี 26 เมษายน พ.ศ. 2566 
ผานระบบออนไลน Zoom meeting 

26,440 เชิงผลผลิต (Output) 
ครูวิชาการประจําโรงเรียน จํานวน 113 แหง 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ครูวิชาการมีความรูความเขาใจในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนฐานสมรรถนะ  
2. ครูวิชาการมีความรูความเขาใจในการจัดทําวิจัยการพัฒนาหลักสูตร 

6 สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
การประชุมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาการ
จัดการเรียนรูประวัติศาสตรเชื่อมโยง
กรอบสาระการเรียนรูทองถ่ิน ในวันท่ี 17 
มิถุนายน 2566 ณ หองประชุมขวัญ
มณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 

18,560 เชิงผลผลิต (Output) 
ครูผูสอนประวัติศาสตร จํานวน 113 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ครูผูสอนประวัติศาสตร ในสังกัด สพป.พล 1 ไดรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร
เชื่อมโยงกรอบสาระการเรียนรูทองถ่ิน 
 2. ครูผูสอนประวัติศาสตร ในสังกัด สพป.พล 1 จัดทําแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) รายวิชาประวัติศาสตร และสงเขารวมแขงขัน Best Practice จํานวน 5 คน และ
โรงเรียนวัดปากพิงตะวันตก ไดรับการพิจารณาเปนโรงเรียนตนแบบการจัดการเรียนรู
ประวัติศาสตรเชิงรุกของระดับเขตพ้ืนท่ี และ สพฐ. 

7 สาระการเรยีนรูคณิตศาสตร 
การอบรมปฏิบัติการการจัดการเรียนรู
คณิตศาสตรท่ีเนนการพัฒนาทักษะการ
คิดสรางสรรค เชื่อมโยงกับสถานการณใน

12,800 เชิงผลผลิต (Output) 
ครูผูสอนคณิตศาสตร ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 จํานวน 36 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูผูสอนคณิตศาสตรสามารถจัดการเรียนรูคณิตศาสตรท่ีเนนการพัฒนาทักษะการคิดสรางสรรค 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ชีวิตประจําวันหรือแหลงเรียนรูภายใน
สถานศึกษา สําหรับครูผูสอนคณิตศาสตร 
ชัน้ประถมศึกษาปท่ี 4 จาํนวน 36 คน ใน
วันท่ี 19 – 20 สิงหาคม 2566 ณ หอง
ประชุมขวัญมณฑล สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชื่อมโยงกับสถานการณในชีวิตประจําวันหรือแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา 

8 สาระการเรยีนรูการงานอาชีพ 
การพัฒนาแนวทางการยกระดับคุณภาพ
การจัดการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรู
การงานอาชีพ ของโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
โดยจัดการอบรมพัฒนาการจัดการเรียนรู
การงานอาชีพ เม่ือวันท่ี 4 สิงหาคม 2566 
ณ หองประชุมหิรัญญิการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลลานนา พิษณุโลก  

10,000 เชิงผลผลิต (Output) 
ครผููสอนการงานอาชีพ จากโรงเรียนในสังกัด จํานวน 113 แหง 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูผูสอนการงานอาชีพสามารถจัดทําแนวทางการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

9 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
การอบรมเชิงปฎิบัติการเพ่ือตอยอด
ทบทวน พัฒนาศักยภาพครูผูสอนลูกเสือ 
เนตรนารี และยุวกาชาด 
วันท่ี 18 สิงหาคม 2566 ณ หองขวัญ
มณฑล สพป พิษณุโลก 1 

6,400 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหาร  และครู ในสังกัด เขารวมการประชุม 70 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ครูผูสอนลูกเสือไดรับการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนลูกเสือ เนตรนารี และยุวกาชาด ใหเปนครู
แกนนําระดับกลุมและระดับเขตฯ 
2. ครูผูสอนลูกเสือไดขับเคลื่อนการจัดกระบวนการเรียนการสอนและบรหิารจัดการในกองลูกเสือ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ และสงผลใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีดีเปนไปตาม
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

กระทรวงศึกษาธิการกําหนดโดยมีจุดเนน 1) การเชื่อมโยงแผนและกิจกรรมลูกเสือกับประเด็นทา
ทายทางวิชาการ (PA) 2) พรบ.ลูกเสือ 3) หลักสูตรลูกเสือ 4) การบริหารจัดการในกองลูกเสือ 5) 
พิธีการลูกเสือ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวช้ีวัดท่ี 1 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

 เปาหมายป 2566  รอยละ 80 
 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 100 (กลุมเปาหมาย 10 โรงเรียนตามเปาหมายท่ีสพฐ กําหนด) 
 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 รอยละของสถานศึกษาในสังกัด ท่ีสามารถจัดการเรียนการสอนหรือจัดกิจกรรม เพ่ือสงเสริมพหุ
ปญญาของผูเรียน โดยใชเครื่องมือคัดกรอง/สํารวจแวว/ วัดความสามารถความถนัดของผูเรียน 
 เปาหมายป 2566  รอยละ 30 
 ปฏิบัติไดจริง    รอยละ 90.05 (ผูเรียนระดับชั้นป.3 -ม.6 สังกัดสพป. พิษณุโลก เขต 1 ไดรับการ
พัฒนาการจัดการเรียนรูเพ่ือเสริมทักษะและความสามารถทางพหุปญญา 9 ดาน จํานวน 9,535 คน ไดรับการพัฒนา
จํานวน 8,633 คนคิดเปนรอยละ 90.05) 
 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 รอยละของสถานศึกษาในสังกัด ท่ีมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุนตอบสนองตอความถนัด               
และความสนใจของผูเรียน 
 เปาหมายป 2566  รอยละ 60 
 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 100 
 
 ตัวช้ีวัดท่ี 4 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและ
ประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการ
เรียนรูเปนรายบคุคล (Personalized Learning) 
 เปาหมายป 2566  รอยละ 50 
 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 100 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  นิเทศ ติดตาม การพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 คุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 10 องคกรมีการนิเทศการศึกษาท่ีสงเสริมสถานศึกษาใหมีนวัตกรรม 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายปรีชา ภูลําพา นายอภิวัฒน บึงมุม และนายวชิระ วงสวัสดิ์ 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือนิเทศ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 1.2 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาการนิเทศภายในสถานศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 1.3 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาเครือขายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 นิเทศติดตามโรงเรียนในสังกัด จํานวน 113 โรงเรียน 

2.2 มีแผนปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา   

2.3 มีเครื่องมือนิเทศ ติดตาม การพัฒนาคุณภาพการศึกษา     

2.4 นิเทศ ติดตาม โรงเรียนทุกโรงเรียน ภาคเรียนละอยางนอย 1 ครั้ง 

2.5 สรุปรายงานการนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา จํานวน 2 ภาคเรียน 

2.6 โรงเรียนในสังกัด ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยการนิเทศภายใน 

2.7 ม ีเครือขายการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา เชน เครือขายตามขนาดโรงเรียน(เล็ก/ขยายโอกาส) 

เครือขายกลุมโรงเรียน เครือขายกลุมสาระฯ เครือขายโรงเรียนคุณภาพ  

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
 2.8 โรงเรียนในสังกัดมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนของสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับตาง ๆ   

2.9 ศึกษานิเทศกมีเครือขายการนิเทศ ท่ีสงผลใหการพัฒนาคุณภาพการนิเทศในโรงเรียนเครือขาย มีระบบการติด
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ตามท่ีมีประสิทธิภาพ 

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 3.1 รอยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัด ไดรับการนิเทศติดตามฯ ภาคเรียนละอยางนอย 1 ครั้ง 

 3.2 มีแผนปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 3.3 รอยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัด ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยการนิเทศภายใน 

 3.4 รอยละ 100 ของเครือขายการการจัดการศึกษา มีการขับเคลื่อนการพัฒนาอยางมีสวนรวม เชน 

เครือขายตามขนาดโรงเรียน(เล็ก/ขยายโอกาส) เครือขายกลุมโรงเรียน เครือขายกลุมสาระฯ เครือขายโรงเรียน

คุณภาพ 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
 3.5 โรงเรียนในสังกัดมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนของสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับตาง ๆ  

 3.6 ศึกษานิเทศกมีเครือขายการนิเทศ ท่ีสงผลใหการพัฒนาคุณภาพการนิเทศในโรงเรียนเครือขายมีระบบการติด
ตามท่ีมีประสิทธิภาพ 

 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน......110,000......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน)...................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน......110,000......บาท ใชไปจํานวน......98,029.....บาท คงเหลือ.....11,971....บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 นิเทศ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามนโยบายและจุดเนน  
1. จัดทําเครื่องมือนิเทศ ติดตาม สําหรับภาคเรียนท่ี 2/2565 และภาคเรียน
ท่ี 1/2566 แผนปฏิบัติการนิเทศ และรายงานการนิเทศ 
1.1 แบบนิเทศ ติดตาม ภาคเรียนท่ี 2/2565  
1.1.1 การเตรียมความพรอมขับเคลื่อนนโยบายเรงดวน สพฐ. QUICK 
POLICY การเปดภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2565 ของสถานศึกษาในสังกัด 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
1.1.2 การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยใช
พ้ืนท่ีเปนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2565 โรงเรียนในสังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
1.2 แบบนิเทศ ติดตาม ภาคเรียนท่ี 1/2566 : การเตรียมความพรอมและ
ติดตามนโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา “สพป.พิษณุโลก เขต 1 Back 
to School นโยบาย 5 ป สพป.พล.1 พรอมเปดภาคเรียน” ประกอบดวย                        
1) ปลอดภัยในสถานศึกษา 2) ปรับการเรียนเปลีย่นการสอนโดยใชการ
จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  3) ประวัติศาสตรชาติไทยและ
ทองถ่ิน 4) ประสานเครือขาย สงเสริมโอกาสเด็กไดเรียนภาคบังคับ และ 5) 
ประสิทธิภาพการบริหารเนนเทคโนโลยีดิจิทัล การเปดภาคเรียนท่ี 1 ป
การศึกษา 2566 ของสถานศึกษาในสังกัด เดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 
2566 
2. นิเทศ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามนโยบายและจุดเนน  
(ชวงเปดภาคเรียน) จํานวน 113 โรงเรียน โดยศึกษานิเทศกดําเนินการ 

 
 
 
 

45,617 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. ผูรับการนิเทศ ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา ครูและนักเรียน 
โรงเรียนในสังกัด จํานวน 113 โรงเรียน  
2. ผูนิเทศ ไดแก ทีมผูบริหาร สพป.พิษณุโลก เขต 1 และคณะ
ศึกษานิเทศก จํานวน  17 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. โรงเรียนในสังกัดมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สอดคลองกับ
นโยบายและจุดเนนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 1 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
และระดับตาง ๆ 
2. ศึกษานิเทศกมีเครือขายการนิเทศ ท่ีสงผลใหการพัฒนาคุณภาพ
การนิเทศในโรงเรียนเครือขาย               มีระบบการติดตามท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
3. เครือขายการการจัดการศึกษา มีการขับเคลื่อนการพัฒนาอยาง
มีสวนรวม เชน เครือขายตามขนาดโรงเรียน(เล็ก/ขยายโอกาส) 
เครือขายกลุมโรงเรียน เครือขายกลุมสาระฯ เครือขายโรงเรียน
คุณภาพ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

นิเทศโรงเรียนในเครือขายท่ีรับผิดชอบ  
  2.1 การเตรียมความพรอมขับเคลื่อนนโยบายเรงดวน สพฐ. QUICK 
POLICY การเปดภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2566 ของสถานศึกษาในสังกัด 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
  2.2 การเตรียมความพรอมและติดตามนโยบายการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา “สพป.พิษณุโลก เขต 1 Back to School นโยบาย 5 ป สพป.
พล.1 พรอมเปดภาคเรียน” ประกอบดวย) ปลอดภัยในสถานศึกษา 2) ปรับ
การเรียนเปลี่ยนการสอนโดยใชการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  
3) ประวัติศาสตรชาติไทยและทองถ่ิน 4) ประสานเครือขาย สงเสริมโอกาส
เด็กไดเรียนภาคบังคับ และ 5) ประสิทธิภาพการบริหารเนนเทคโนโลยี
ดิจิทัล การเปดภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2566 ของสถานศึกษาในสังกัด 
(ครอบคลุมประเด็นนโยบายจุดเนนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 และตัวชี้วัดตามแบบติดตาม ประเมินผลการ
บริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566) โดยดําเนินการ
ระหวางเดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม 2566 
  2.3 นิเทศ ติดตาม การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู ตามกลุมสาระฯ 
การจัดประสบการณเด็กปฐมวัย กิจกรรมพัฒนาผูเรียนและโครงการตาง ๆ  
   ดําเนินการนิเทศ ติดตาม โดยศึกษานิเทศกตามโครงการ/กิจกรรม เชน                  
1) นิเทศ ตรวจเยี่ยมสนามสอบ RT ชั้น ป.1 และ NT ชั้น ป.3 2) นิเทศ
พัฒนาศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา
และสถานศึกษาพอเพียง 3) นิเทศการจัดการเรยีนรวม 4) นิเทศเพ่ือ
ขับเคลื่อนสถานศึกษาสูองคกรนวัตกรรม 5) นิเทศ ติดตามเครือขาย

 
52,412 

 
 
 
 
 



148 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

นวัตกรรมคุณภาพสถานศึกษา 6) นิเทศ ติดตามโดยใชกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู ถอดบทเรียนการดําเนินกิจกรรมและผลการดําเนินกิจกรรมโครงการ
บานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย ระดับประถมศึกษา และ 7) นิเทศ 
ติดตามการจัดประสบการณการเรียนรูโครงการบานวิทยาศาสตรนอย 
ระดับปฐมวัย 8) นิเทศการงานอาชีพ 9) นิเทศภายใน เปนตน  
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
 ตัวชี้วัดท่ี 1 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

 เปาหมายป 2566  รอยละ 80 
 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 80 
 

ตัวชี้วัดท่ี 2 รอยละของสถานศึกษาในสังกัด ท่ีสามารถจัดการเรียนการสอนหรือจัดกิจกรรม เพ่ือสงเสริมพหุ

ปญญาของผูเรียน โดยใชเครื่องมือคัดกรอง/สํารวจแวว/วัดความสามารถความถนัดของผูเรียน 

 เปาหมายป 2566  รอยละ 30 
 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 60 

 

ตัวชี้วัดท่ี 3 รอยละของสถานศึกษาในสังกัด ท่ีมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุนตอบสนองตอความถนัด               

และความสนใจของผูเรียน 

 เปาหมายป 2566  รอยละ 60 
 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 80 

 

ตัวชี้วัดท่ี 4 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและประเมินผล           

เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปน

รายบุคคล (Personalized Learning) 

 เปาหมายป 2566  รอยละ 50 
 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 80 

 

ตัวชี้วัดท่ี 5 รอยละของผูเรียนปฐมวัยในสังกัด มีพัฒนาการสมวัย ท้ังดานรางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคมและ

สติปญญา 

 เปาหมายป 2566  รอยละ 80 
 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 100 

 
 

 กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

ตัวชี้วัดท่ี 1 รอยละของสถานศึกษาท่ีสงเสริมการมีสวนรวมกับชุมชน/องคกร/บุคคลภายนอกในการบริหาร
จัดการ และการใหบริการการศึกษา 
 เปาหมายป 2566  รอยละ 80 
 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 100 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  การแขงขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ ป พ.ศ. 2566   
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางสาวพิชาภรณ อ่ิมกระจาง 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือสงเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรใหเรียนรูไดเต็ม
ศักยภาพ 

1.2 เพ่ือสนับสนุนใหมีเวทีแสดงความสามารถของนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางดานวิทยาศาสตรและ
คณิตศาสตร 

1.3 เพ่ือสงเสริมความเปนเลิศของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันทาง
วิชาการ ระดับนานาชาติ ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 จัดกิจกรรมการแขงขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ ประจําป พ.ศ. 2566 รอบแรก ระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา 

2.2 จัดกิจกรรมการแขงขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ ประจําป พ.ศ. 2566 รอบ 2 ระดบัประเทศ(ศูนย
สอบท่ี 3) 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.3 นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรเขาแขงขันทางวิชาการ ระดับ
นานาชาติดวยวิธีการ/เครื่องมือ/ขอสอบท่ีไดมาตรฐาน ทันสมัย 

2.4  การจัดสอบท่ีโปรงใส ไดมาตรฐาน การตัดสินผลและมอบเหรียญรางวัลเปนไปตามหลักเกณฑท่ีเปนธรรม 
มีความยุติธรรม โปรงใส เปนท่ียอมรับของนักเรียน ผูปกครอง โรงเรียน และผูเก่ียวของท่ัวไป 

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 จัดการแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติ ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3.2 คัดเลือกตัวแทนนักเรียนของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เขารวมแขงขันรอบท่ี 2 ระดบัประเทศ 
3.3 จัดการแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติ  ระดับประเทศ 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
3.4 นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร และคณิตศาสตร เขารวมการแขงขันทางวิชาการระดับ

นานาชาต ิ
3.5 นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร และคณิตศาสตรไดรับเหรียญรางวัล ในระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา และนักเรียนบางสวนไดเขารวมการแขงขันระดับประเทศ 
3.6 นักเรียน ผูปกครอง โรงเรียน และผูเก่ียวของท่ัวไปมีความพึงพอใจและยอมรับการจัดการแขงขันและผล

ของการแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติ 
 

4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.....................................บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน..... 111,300....บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน)...................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน....111,300....บาท ใชไปจํานวน.......111,300.......บาท คงเหลือ.........0.........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 จัดการแขงขันทางวิชาการนานาชาติ ป 
2566 รอบแรก (ระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา)เม่ือวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2566 
ณ โรงเรียนอนุบาลพิษณุโลก และ
โรงเรียนจาการบุญ 

56,300 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ศึกษานิเทศก 2. คณะกรรมการ 
3. นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรท่ีมีความสนใจ 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1 นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร และคณิตศาสตร เขารวมการแขงขันทาง
วิชาการระดับนานาชาติ 
 2 นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร และคณิตศาสตรไดรับเหรียญรางวัล ในระดับ
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา และนักเรียนบางสวนไดเขารวมการแขงขันระดับประเทศ 
 3. นักเรียน ผูปกครอง โรงเรียน และผูเก่ียวของท่ัวไปมีความพึงพอใจและยอมรับการจัดการ
แขงขันและผลของการแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาต ิ

2 จัดการแขงขันทางวิชาการนานาชาติ ป 
2566 รอบสอง (ระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา)เม่ือวันท่ี วันจันทรท่ี 3 
เมษายน 2566 ณ โรงเรียนจาการบุญ มีผู
มีสิทธิ์เขาสอบจํานวน 752 คน ในไตร
มาสท่ี 3 

55,000 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ศึกษานิเทศก 2. คณะกรรมการ 
3. นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรท่ีมีความสนใจ 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1 นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร และคณิตศาสตร เขารวมการแขงขันทาง
วิชาการระดับนานาชาติ 
 2 นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร และคณิตศาสตรไดรับเหรียญรางวัล ในระดับ
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา และนักเรียนบางสวนไดเขารวมการแขงขันระดับประเทศ 
 3. นักเรียน ผูปกครอง โรงเรียน และผูเก่ียวของท่ัวไปมีความพึงพอใจและยอมรับการจัดการ
แขงขันและผลของการแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาต ิ
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวชี้วัดท่ี 4  รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและ

ประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการ
เรียนรูเปนรายบคุคล (Personalized Learning) 
 เปาหมายป 2566 รอยละ 50 ของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัด
และประเมินผล เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธกีารท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริม
การเรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning) 
 ปฏิบัติไดจริง รอยละ 50 ของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและ
ประเมินผล เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการ
เรียนรูเปนรายบคุคล (Personalized Learning) 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 การโอนเงินงบประมาณลาชามีผลกระทบตอการวางแผนหรือประมาณการในการดําเนินการสอบแขงขัน 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ปงบประมาณ 2566 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางสาวพิชาภรณ อ่ิมกระจาง 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

เพ่ือใหครูของโรงเรียนในโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษาสามารถจัดการ
เรียนรูใหแกนักเรียนทุกคนในระดับประถมศึกษาชั้นปท่ี 1-3 ตามแนวทางกิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย ระดับ
ประถมศึกษา    
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 ดําเนินการอบรม ขยายผลการจัดกิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
กิจกรรมชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 รุนท่ี 1 และรุนท่ี 2 จํานวน 33 โรงเรียน 

 2.2 ดําเนินการอบรม ขยายผลการจัดกิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
กิจกรรมประถมศึกษาชั้นปท่ี 2 รุนท่ี 1 และ 2 จํานวน 33 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.3 รอยละ 100 ของโรงเรียนในโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา รุนท่ี 1 
และรุนท่ี 2 ไดรับการอบรม ขยายผลการจัดกิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
กิจกรรมชั้นประถมศึกษาปท่ี 1  

2.4 รอยละ 100 ของโรงเรียนในโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา รุนท่ี 1 
และรุนท่ี 2 ไดรับการอบรม ขยายผลการจัดกิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
กิจกรรมประถมศึกษาชั้นปท่ี 2 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

ครูผูสอนวิทยาศาสตรในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 และ 2 ของโรงเรียนโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 
ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ในสังกัดทุกคน ท่ีเขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการใหมีความรูความเขาใจการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอนตามแนวของโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 



156 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
รอยละ100 ของครูผูสอนวิทยาศาสตรในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 และ 2 โรงเรียนโครงการบาน

นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ในสังกัด ท่ีเขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการใหมีความรูความ
เขาใจการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวของโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน............27,700......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน..........39,000........บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....66,700.....บาท ใชไปจํานวน.....66,700.....บาท คงเหลือ....0.........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 จัดสรรงบประมาณใหโรงเรียนใน
โครงการฯ รุนท่ี 2 จํานวน 13  โรงเรียนๆ
ละ 3,000 บาท  

39,000 เชิงผลผลิต (Output) 
โรงเรียนในโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา รุนท่ี 2 จํานวน 13 
โรงเรียน   
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
โรงเรียนในโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา รุนท่ี 2 จํานวน 13 
โรงเรียน มีงบประมาณเพ่ือขับเคลื่อนโครงการฯ 

1 การอบรมเชิงปฏิบัติการข้ันพ้ืนฐาน
โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 
ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา สําหรับ
ครูระดับประถมศึกษา กิจกรรมชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1 รุนท่ี 1 และรุนท่ี 2 
ระหวางวันท่ี 27 - 28 พ.ค.66  

14,500 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูโรงเรียนในโครงการฯ จํานวน 42 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูผูสอนวิทยาศาสตรในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ของโรงเรียนโครงการบานนักวิทยาศาสตร
นอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ในสังกัด ท่ีเขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการใหมีความรูความ
เขาใจการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวของโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศ
ไทย ระดับประถมศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2 การอบรมเชิงปฏิบัติการข้ันพ้ืนฐาน
โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 
ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา สําหรับ
ครูระดับประถมศึกษา กิจกรรมชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 2 รุนท่ี 1ระหวางวันท่ี 
10 - 11 มิ.ย.66  

13,200 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูโรงเรียนในโครงการฯ จํานวน 42 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูผูสอนวิทยาศาสตรในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 ของโรงเรียนโครงการบานนักวิทยาศาสตร
นอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ในสังกัด ท่ีเขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการใหมีความรูความ
เขาใจการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวของโครงการบานนกัวิทยาศาสตรนอย ประเทศ
ไทย ระดับประถมศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3 การนิเทศ ติดตามโรงเรียนโครงการบาน
นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับ

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
โรงเรียนในโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา รุนท่ี 2 จํานวน 13 
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สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ประถมศึกษา โดยใชกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรูถอดบทเรียนการดําเนินกิจกรรม
และผลการดําเนินกิจกรรมโครงการบาน
นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษา ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ในวันท่ี 16 กันยายน 2566 ณ หอง
ประชุมขวัญมณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 
มีผูเขารวมอบรมเปนครูในโครงการฯ 
จํานวน 50 คน (มีโรงเรียนในโครงการ
จํานวน 33 โรงเรียน) (ใชงบประมาณ 
6,400 จากโครงการนิเทศ ติดตาม การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา  

โรงเรียน   
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. โรงเรียนในโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา รุนท่ี 2 จํานวน 
13 โรงเรียน ไดรับการนิเทศ ติดตาม การดําเนินงานตามโครงการฯ เพ่ือใหดําเนินการไดอยางมี
ประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงคของโครงการ 
2. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและประเมินผล เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนตามแนวของโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษาไดอยางมี
ประสิทธิภาพเพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวช้ีวัดท่ี 4 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและ

ประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการ
เรียนรูเปนรายบคุคล (Personalized Learning) 
 เปาหมายป 2566 รอยละ 50 สถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและ
ประเมินผล เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการ
เรียนรูเปนรายบคุคล (Personalized Learning) 
 ปฏิบัติไดจริง รอยละ100 ของครูผูสอนวิทยาศาสตรในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  1 และ 2 โรงเรียน
โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ในสังกัด ท่ีเขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการใหมี
ความรูความเขาใจการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวของโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย 
ระดับประถมศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ครูผูสอนวิทยาศาสตรระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 และ 2 ในสังกัดสวนใหญจบไมตรงเอก 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  สงเสริมการวิจัยเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางเบญจวรรณ อินตะวงศ และนางอัจฉริยา เอกวิลัย 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. วัตถุประสงค  

เพ่ือศึกษาวิจัยแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาท่ีสัมฤทธิผลซ่ึงสงผลตอคุณภาพผูเรียน 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีตัวอยางนวัตกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา  

2.2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผลงานวิจัยท่ีเปนแนวทางการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาท่ีสัมฤทธิผลซ่ึงสงผลตอคุณภาพผูเรียน จํานวน 1 เลม 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีตัวอยางนวัตกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา ซ่ึงสถานศึกษาสามารถนําไปประยุกตใชตามบริบท  

2.4 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผลงานวิจัยท่ีเปนแนวทางการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาท่ีสัมฤทธิผลซ่ึงสงผลตอคุณภาพผูเรียน 

 
 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีตัวอยางนวัตกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา อยางนอย 10 รายการ  

3.2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผลงานวิจัยท่ีเปนแนวทางการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาท่ีสัมฤทธิผลซ่ึงสงผลตอคุณภาพผูเรียน จํานวน 1 เลม 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
3.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมสึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีตัวอยางนวัตกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา ซ่ึงสถานศึกษาสามารถนําไปประยุกตใชตามบริบท  
3.4 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผลงานวิจัยท่ีเปนแนวทางการยกระดับ

คุณภาพการศึกษาท่ีสัมฤทธิผลซ่ึงสงผลตอคุณภาพผูเรียน 
 

4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน............30,000......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.........................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน..... 30,000....บาท ใชไปจํานวน..... 30,000....บาท คงเหลือ....0........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 การประชุมคณะทํางานปฏิบัติการเขียน
โครงรางวิจัยและเครื่องมือวิจัย 
ดําเนินการวันท่ี 4 กรกฎาคม 2566 ณ 
หองประชุมม่ิงมณฑล  

2,560 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะกรรมการวิจัยเพ่ือปฏิบัติการเขียนโครงรางวิจัย จํานวน 14 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีตัวอยางนวัตกรรมเพ่ือยกระดับ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา จํานวนท้ังสิ้น 49 ผลงาน โดยมีผลงานในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
จํานวน 30 ผลงาน และระดับคุณภาพดีมาก จํานวน 19 ผลงาน 
2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผลงานวิจัยท่ีเปนแนวทางการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาท่ีสัมฤทธิผลซ่ึงสงผลตอคุณภาพผูเรียน จํานวน 1 เลม ไดแก ชุด
ฝกอบรมการจัดการเรียนรู เชิงรุก (Active Learning) : เทคนิค วิธี และรูปแบบการจัดการ 

2 การอบรมพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู
เพ่ือยกระดับคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา ท่ีเชื่อมโยงประเด็นทาทายตาม
บันทึกขอตกลง (PA) ดําเนินการวันท่ี 6-7 
กรกฎาคม 2566 ณ หองประชุมขวัญ
มณฑล ซ่ึงมีผูเขารวมอบรม จํานวน 72 
คน 

27,440 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูท่ีเขารวมประชุม จํานวน 72 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูผูเขารับการอบรมสามารถจัดการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาได 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวชี้วัดขอท่ี 4 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและ

ประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการ
เรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning) 
 เปาหมายป 2566   รอยละ 50 
 ปฏิบัติไดจริง         รอยละ 50 มีผลงานนวัตกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของครูอันไดแก 
แผนการจัดการเรียนรูเชิงรุกท่ีเปนแบบอยางสามารถนําไปปรับใชตามบริบทของสถานศึกษาท้ังสิ้น จํานวน 49 ผลงาน 
แบงเปนระดับยอดเยี่ยม 30 ผลงานและดีมาก 19 ผลงาน 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  สงเสริมพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางอมรรัตน  ทิพยชื่น และนางสาววีรยา โพยมรัตน 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  
     1.1 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษานําสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี จาก OBEC Content Center มา
ใชในการจัดการเรียนการสอน 
          1.2 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษามาใชในการจัดการ
เรียนการสอน 
         1.3 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีเปนแบบอยางได 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 2.1 สถานศึกษา จํานวน  113 แหง นําสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี จาก OBEC Content Center มาใชใน
การจัดการเรียนการสอน 

2.2 สถานศึกษา จํานวน 113 แหงพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษามาใชในการจัดการเรียน
การสอน 

2.3 สถานศึกษา จํานวน 113 โรงเรียน นําสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษามานําเสนอและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือคัดเลือกนวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีเปนแบบอยางได 
 
 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.4 สถานศึกษานําสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี จาก OBEC Content Center มาใชในการจัดการเรียนการ
สอน 
  2.5 สถานศึกษาพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษามาใชในการจัดการเรียนการสอน 
          2.6 สถานศึกษาพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีเปนแบบอยางได 
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3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 สถานศึกษากลุมเปาหมายรอยละ 80 เขารวมกิจกรรมของโครงการ 

 3.2 สถานศึกษารอยละ 100 สมัครเขาใชงาน OBEC Content Center 

 3.3 สถานศึกษารอยละ 80 สามารถนําสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีจาก OBEC Content Center มาใชใน

การจัดการเรียนการสอน 

 3.4 สถานศึกษาจํานวนไมนอยกวา 23 แหง มีสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีท่ีเปนแบบอยางได 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
          3.5 สถานศึกษาสมัครเขาใชงาน OBEC Content Center และมีการขยายผล 

          3.6 สถานศึกษานําสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา จาก OBEC Content Center ไปใชในการ
จัดการเรียนการสอน 

 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน 30,000  บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน)..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......30,000.....บาท ใชไปจํานวน......29,996.......บาท คงเหลือ......4...........บาท 
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5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 การอบรมเชิงปฏิบัติการใชงาน OBEC 
Content Center วันท่ี 21 มีนาคม 
2566 ณ หองประชุมขวัญมณฑล  
สพป. พิษณุโลก เขต 1 

18,080 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ครผููรับผิดชอบงานสื่อ จํานวน 113 คน เขารวมการประชุม 
2. สถานศึกษารอยละ100 สมัครเขาใชงาน OBEC Content Center 
3. สถานศึกษารอยละ100 สามารถนําสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีจาก OBEC Content Center 
มาใชในการจัดการเรียนการสอน 
4. สถานศึกษาจํานวน 30 แหง มีสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีท่ีเปนแบบอยางได 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษาสมัครเขาใชงาน OBEC Content Center และมีการขยายผล 
2. สถานศึกษานําสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา จาก OBEC Content Center ไป
ใชในการจัดการเรียนการสอน 

2 การประชุมแลกเปลี่ยนเรยีนรูและนําเสนอ
สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา วันท่ี 1 กรกฎาคม 2566 ณ หอง
ประชุมขวัญมณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 

9,196 เชิงผลผลิต (Output) ครูผูสงผลงานสื่อเขารวมนําเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรู จํานวน 47 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูผูสงผลงานสื่อเขารวมนําเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรูไดรับการแลกเปลี่ยนเรียนรูและนําไป
จัดทําสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาตอไป 

3 การประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองสื่อ 
วันท่ี 26 กรกฎาคม 2566 ณ หองประชุม
เจาฟาจักรี สพป.พิษณุโลก เขต 1 

2,720 เชิงผลผลิต (Output) ครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู จํานวน 10 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
คณะกรรมการกลั่นกรองมีความรูความสามารถ และสงเสริมใหสถานศึกษาจัดทําสื่อ นวัตกรรม
และเทคโนโลยีทางการศึกษาตอไป 
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6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
 ตัวช้ีวัดท่ี 4 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและประเมินผล           
เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปน
รายบุคคล (Personalized Learning)   
 เปาหมายป 2566 รอยละ 50 ของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและ
ประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการ
เรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning)   
 ปฏิบัติไดจริง รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ครผููสอนบางสวนยังขาดทักษะการใชเทคโนโลยี 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 สงเสริมและสนับสนุนใหครูอบรมเทคโนโลยีขนพ้ืนฐานออนไลนผาน Platform ท่ีสรางข้ึนเอง 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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โครงการ  พัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 5 การสงเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัด 
 กระทรวงศึกษาธกิาร  
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 5 จัดการอบรมครูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ควบคูกับการใหความรูดานการ 
  วางแผนและการสราง วินัยดานการเงินและการออมเพ่ือแกไขปญหาหนี้สินครู 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.   ขอท่ี 6 ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครู และศึกษานิเทศก มีมาตรฐาน 
    วิชาชีพตามหลักเกณฑ PA และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐาน 
    ตําแหนง  

ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางจิราพร ไทยวรรณศรี 
  กลุมพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือกําหนดรูปแบบ วิธีการ ผูรับผิดชอบและเปาหมายการพัฒนาในแตละตําแหนงและวิทยฐานะให
ชัดเจน 

1.2 เพ่ือบูรณาการการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาระหวางกลุมในสํานักงานและ 
กลุมเครือขายประสิทธิภาพโรงเรียน 

1.3 เพ่ือใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประเมินการดํารงวิทยฐานะ (Performance 
Appraisal : PA) ตามหลักเกณฑท่ี ก.ค.ศ.กําหนด 

1.4 เพ่ือใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการประเมินเพ่ือใหมีและเลื่อนวิทยฐานะ 
ท่ีสูงข้ึน 

1.5 เพ่ือสนับสนุนงานเลขานุการ อ.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
1.6 เพ่ือใหไดรูปแบบ  วิธีการ  ผูรับผิดชอบ  และเปาหมายการพัฒนาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ตามภาระงานและประเด็นทาทาย 
1.7 เพื่อใหครูผูชวยไดมีความรูและความเขาใจการทํางานในบริบทของเขตพื้นที่การศึกษาและ

สถานศึกษา 
1.8 เพ่ือใหขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และขาราชการบํานาญ ไดรับความรูและความเขาใจงาน

การเงิน บัญชี พัสดุ 
1.9 เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1.10 เพ่ือใหครูมีความรูความเขาใจการจัดทําแผนการจัดการเรียนเชิงรุก (Active Learning) และเทคนิค 

การสอน 
1.11 เพ่ือใหครูมีความรูความเขาใจการจัดการสื่อ และนวัตกรรมท่ีสงเสริมการอานออก เขียนได การวัด

ประเมินผล และวิจัยในชั้นเรียน 
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2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
2.1 จัดประชุม รอง.ผอ.สพป./ศึกษานิเทศก/ประธานกลุมฯ  จํานวน 50 คน 1 วัน 
2.2 จัดประชุมรอง.ผอ.สพป./ศึกษานิเทศก/ประธานกลุมฯ/ผูบริหารโรงเรียน/ตัวแทนครูผูสอน 

ไดรับการประเมินการดํารงวิทยฐานะ (Performance Appraisal : PA) แยกเปน 2 สวน คือ สวนท่ี 1 ขอตกลง 
ในการพัฒนางานตามมาตรฐานตําแหนง  และสวนท่ี 2 ขอตกลงในการพัฒนางานท่ีเสนอเปนประเด็นทาทาย 
(ประชุม 3 ครั้ง ๆ ละ 1 วัน) 

2.3 ดําเนินการประเมินขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือใหมีและเลื่อนวิทยฐานะ 
2.4 ดําเนินการงานเลขานุการ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษา  เชน  อัตรากําลัง  การสรรหา  การบรรจุแตงตั้ง 

วิทยฐานะ การเลื่อนเงินเดือน ฯลฯ 
2.5 ประชุมรอง.ผอ.สพป./ศึกษานิเทศก/ผอ.กลุม/ประธานกลุมฯ/ผูบริหารโรงเรียน/ตัวแทนครูผูสอน เรื่อง  

รูปแบบ วิธีการ ผูรับผิดชอบและเปาหมายการพัฒนาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตามภาระงานและประเด็นทา
ทาย จํานวน 50 คน 

2.6 อบรมครูผูชวย จํานวน 50 คน จํานวน 2 วัน 
2.7 ประชุมอบรมการขอรับบําเหน็จบํานาญและตรวจสอบสิทธิประโยชนของตนเองทางอิเล็กทรอนิกส  

(e-Filing) จํานวน 2 รุน จํานวน 91 คน 
2.8 ประชุมอบรมเจาหนาท่ีการเงินของโรงเรียนในสังกัด  เพ่ือเพ่ิมองคความรูใหสามารถปฏิบัติงานดาน

การเงินไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ จํานวน 1 รุน จํานวน 125 คน 
2.9 ประชุมอบรมเจาหนาท่ีบัญชีของโรงเรียนในสังกัด  เพ่ือเพ่ิมองคความรูใหสามารถปฏิบัติงานดาน

บัญชีไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ จํานวน 1 รุน จํานวน 120 คน 
2.10 ประชุมอบรมผูบริหารสถานศึกษาและผูปฏิบัติงานดานการพัสดุของสถานศึกษา  เพ่ือเพ่ิมองค

ความรูใหสามารถบริหารงาน และปฏิบัติงานดานการพัสดุ ไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ จํานวน 1 รุน 
จํานวน 210 คน 

2.11 ประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการสําหรับผูปฏิบัติงานดานการพัสดุของสถานศึกษา  เพ่ือใหสามารถ 
ปฏิบัติงานดานพัสดุและการปฏิบัติงานในระบบ e-GP ไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ จํานวน 2 รุน 141 คน 

2.12 จัดรวบรวมผลงานนวตักรรมการบริหารจัดการและนวัตกรรมการเรียนการสอนของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  จํานวน 2 ครั้ง (ภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนท่ี 2) 

2.13 จัดกิจกรรมเกษียณอายุราชการของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเขารวมงาน จํานวน 200 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.14 มีรูปแบบ วิธีการ ผูรับผิดชอบและเปาหมายการพัฒนาในแตละตําแหนงและวิทยฐานะท่ีมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 

2.15 ผูบริหารการศึกษา  ผูบริหารสถานศึกษา  ศึกษานิเทศก  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ผานการ
ประเมินดํารงวิทยฐานะ (Performance Appraisal : PA)  และนาํผลงานตามขอตกลงเขารับการประเมินเพ่ือใหมี
และเลื่อนวิทยฐานะท่ีสูงข้ึนตามหลักเกณฑท่ี ก.ค.ศ.กําหนด 

2.16 งานเลขานุการ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษา  มีการดําเนินงานท่ีถูกตองตามระเบียบ รวดเร็ว โปรงใส และ
ตรวจสอบได 
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2.17 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีรูปแบบ  วิธีการ  ผูรับผิดชอบและเปาหมายการพัฒนาสํานักงาน 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาตามภาระงานและประเด็นทาทายท่ีมีประสิทธิภาพ 

2.18 ครูผูชวยมีความรูและความเขาใจการทํางานในบริบทของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 
2.19 ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา  และขาราชการบาํนาญ  ไดรับความรูและความเขาใจงาน

การเงิน บัญชี พัสดุ 
2.20 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลงานนวัตกรรมการบริหารจัดการและนวัตกรรม 

การเรียนการสอน 
2.21 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเขารวมกิจกรรมยกยองเชิดชูเกียรติวิชาชีพครู  
2.22 ครูชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 มีความรูความเขาใจเทคนิคการเรียนการสอน การจัดการชั้นเรียน  

การดูแลชวยเหลือนักเรียน  
 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 ผูบริหารการศึกษา  ผูบริหารสถานศึกษา  ศึกษานิเทศก  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ไดรับการ
พัฒนาตามหลักเกณฑและวิธีการ ว.PA รอยละ 100  

3.2 ครูผูชวยท่ีเขารับการบรรจุใหมและแตงตั้งใหม ไดรับการพัฒนา รอยละ 100 
3.3 ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และขาราชการบํานาญ ไดรับบริการการเงิน บัญชี พัสดุ  

รอยละ 100 
3.4 รอยละ 100 ของเจาหนาท่ีการเงิน บัญชี และพัสดุ ของโรงเรียน เขารวมอบรมครบตามเปาหมายท่ีกําหนด 
3.5 รอยละ 100 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

พิษณุโลก เขต 1 มีผูจะตองไดรับบําเหน็จบํานาญจากทางราชการ ในปงบประมาณ 2566 จํานวน 71 ราย เขารวม
การฝกอบรมครบตามเปาหมายท่ีกําหนด และยื่นเรื่องขอรับเงินบําเหน็จบํานาญผานระบบอิเล็กทรอนิกสดวยตนเองได 
ครบถวน ถูกตอง รับทราบขอมูลของตนเอง 

3.6 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการสงเสริม สนับสนุน และยกยองเชิดชูเกียรติขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอยละ 100 

3.7 ครูชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 เขารับการพัฒนาศักยภาพรอยละ 90  

3.8 ครูชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 เขารับมีความรูความเขาใจ สามารถนําไปปฏิบัติงาน รอยละ 90  

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
3.9 ไดรูปแบบ วิธีการ ผูรับผิดชอบและเปาหมายการพัฒนาในแตละตําแหนงและวิทยฐานะท่ีชัดเจน 
3.10 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการประเมินการดํารงวิทยฐานะ (Performance 

Appraisal : PA) ไดอยางถูกตอง 
3.11 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเขารับการประเมินการขอมีและเลื่อนวิทยฐานะสูงข้ึน 
3.12 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการดําเนินการของงานเลขานุการ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 
3.13 ไดรูปแบบ วิธีการ ผูรับผิดชอบและเปาหมายการพัฒนาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตามภาระงานและ

ประเด็นทาทายท่ีชัดเจน 
3.14 ครูผูชวยมีความรูและความเขาใจการทํางานในบริบทของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาสูงข้ึน 
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3.15 ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และขาราชการบํานาญ ไดรับบริการการเงิน บัญชี พัสดุ 
3.16 รอยละ 90 ของผูบริหารโรงเรียน สามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 
3.17 รอยละ 90 ของเจาหนาท่ีการเงิน บัญชี และพัสดุ ของโรงเรียน สามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตองและมี

ประสิทธิภาพ 
3.18 รอยละ 100 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

พิษณุโลก เขต 1 ท่ีเกษียณอายุราชการ ปงบประมาณ 2566 ไดรับความรูเก่ียวกับสิทธิประโยชนอันพึงได เพ่ือการ
วางแผนชีวิตภายหลังเกษียณอายุราชการ และสามารถยื่นแบบขอรับบําเหน็จบํานาญไดภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
และลดปญหาขอรองเรียนตางๆ 

3.19 ไดกิจกรรมยกยองเชิดชูเกียรติวิชาชีพครูของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3.20 ครูมีความรูความเขาใจการจัดทําแผนการจัดการเรียนเชิงรุก (Active Learning) และเทคนิค 

การสอน 
3.21 ครูมีความรูความเขาใจการจัดการสื่อ และนวัตกรรมท่ีสงเสริมการอานออก เขียนได การวัดประเมินผล 

และวิจัยในชั้นเรียน 
 

4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน 185,000 บาท   
      - ของบประมาณเพ่ิมอีก 2 กิจกรรม : กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาบุคลากร  จํานวน 33,100 บาท 

       : กิจกรรมท่ี 2 อบรมครูภาษาไทย ป.1  จํานวน 36,940 บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.......35,000.......บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน) ................................................................จํานวน......................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน 220,000 บาท ใชไปจํานวน... 199,625...บาท คงเหลือ...20,375.....บาท 
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5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนามาตรฐานครูผูชวยสูครูมืออาชีพ 
ประกอบดวย 
- นโยบาย สพฐ/สพท สูการปฏิบัต ิ
- ระบบคาตอบแทนและสวัสดิการ 
- วินัยและการรักษาวินัย 
- ทักษะการปฏิบัติงานอยางครูมืออาชีพเม่ือวันท่ี 20 เมษายน 
2566 
ณ หองประชุมขวัญมณฑล  
สพป.พิษณุโลกเขต 1  

20,925 เชิงผลผลิต (Output) 
ครูผูชวยเขารวมการประชุม จํานวน 95 คน คิดเปนรอยละ 95 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูผูชวยมีความรูความเขาใจ ทักษะ เจตคติและบุคลิกภาพในการเปนครูท่ีดี
และมีประสิทธิภาพ 

2 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะครูภาษาไทยสูนวัตกรรม
การอานออกเขียนไดในศตวรรษท่ี 21 ประกอบดวย 
- ครูภาษาในฝน 
- วิเคราะหหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย และเทคนิคการสอน 
- แผนการจัดการเรียนเชิงรุก 
- สื่อและนวัตกรรมท่ีสงเสริมการอานออกเขียนได 
- เทคนิคการวัดประเมินผลโดยใชเครื่องมือท่ีหลากหลาย 
- วิจัยในชั้นเรียน และนําเสนอแผนงานเม่ือวันท่ี 12 พฤษภาคม 
2566 
ณ หองประชุมขวัญมณฑล  
สพป.พิษณุโลก เขต 1  

31,880 เชิงผลผลิต (Output) 
ครูสอนภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 เขารวมการประชุม จํานวน 125 
คน คิดเปนรอยละ 100 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูสอนภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 มีความรูความเขาใจในการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนเชิงรุก เทคนิคการสอน การใชสื่อและนวัตกรรมท่ี
สงเสริมการอานออกเขียนได เทคนิคการวัดประเมินผลโดยใชเครื่องมือท่ี
หลากหลาย  วิจัยในชั้นเรียน และนําเสนอแผนงาน 

3 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาประสิทธิภาพกระบวนการทํางาน 27,840 เชิงผลผลิต (Output) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

และยกยองเชิดชูเกียรติผูท่ีมีวิริยะอุตสาหะในการปฏิบัติงานของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เม่ือวันท่ี 27 กันยายน 2566 
ณ หองประชุมขวัญมณฑล  
สพป.พิษณุโลก เขต 1  

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 174 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติผูท่ีมี
วิริยะอุตสาหะในการปฏิบัติงาน 
 

4 การประเมินสัมฤทธิ์ผลการปฏิบัติงานในหนาท่ีเพ่ือพัฒนา
การศึกษาตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
- การประเมินสัมฤทธิ์ผลการปฏิบัติงาน 3 องคประกอบ ไดแก 
การบริหารจัดการองคกรสูความเปนเลิศ การบริหารและจัด
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ และสัมฤทธิ์ผลการบริหารและการ
จัดการศึกษา   
- การจัดนิทรรศการแสดงผลงานดานความปลอดภัย การจัดการ
เรียนสอนประวัติศาสตร การจัดการเรียนการสอนเชิงรุก และ
การแสดงนักเรียน ณ หองประชุมขวัญมณฑล สพป.พิษณุโลก 
เขต 1 เม่ือวันท่ี 26-27 เมษายน 2566 

30,280 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เขารวมการประชุม จํานวน 83 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหารสถานศึกษา ขาราชการครู และบคุลากรทางการศึกษา ไดรับการ
ประเมินผลสัมฤทธิ์การบริหารและการจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

5 ฝกอบรมการขอรบับําเหน็จบํานาญและตรวจสอบสทิธิประโยชน
ของตนเองทางอิเล็กทรอนิกส (e-Filing) จํานวน 2 รุน ระหวาง
วันท่ี 9-10 มีนาคม 2566 ณ หองประชุมขวัญมณฑล สพป.
พิษณุโลก เขต 1 

5,460 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีผูจะตองไดรับบําเหน็จบํานาญจากทาง
ราชการ ในปงบประมาณ 2566 จํานวน 71 ราย เขารวมการฝกอบรมครบ
ตามเปาหมายท่ีกําหนด และยื่นเรื่องขอรับเงินบําเหน็จบํานาญผานระบบ
อิเล็กทรอนิกสดวยตนเองได ครบถวน ถูกตอง รับทราบขอมูลของตนเอง 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ท่ีเกษียณอายุราชการ ปงบประมาณ 2566 
ไดรับความรูเก่ียวกับสิทธิประโยชนอันพึงได เพ่ือการวางแผนชีวิตภายหลัง
เกษียณอายุราชการ และสามารถยื่นแบบขอรับบําเหน็จบํานาญไดภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด และลดปญหาขอรองเรียนตาง ๆ 

6 1. ประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาระบบรายงาน
ขอมูลการเงินดานการศึกษาของสถานศึกษา (ระบบบัญชี
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 (ครั้งท่ี 1) 
วันท่ี 1 พ.ค. 66 หองขวัญมณฑล มีครูวิชาการ พัสดุ ผูบริหาร
โรงเรียน จํานวน 125 คน เขารวมประชุม  
2. การรายงานขอมูลปฏิบัติการตรวจสอบการรายงานขอมูล
การเงินดานการศึกษาของสถานศึกษา(ระบบบัญชีการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน) ครั้งท่ี 1 วันท่ี 11-12 พ.ค.66 หองฟามณฑล สพป.
พิษณุโลก เขต 1 คณะทํางาน จํานวน 36 คน รวมตรวจสอบ
ความถูกตองในการกรอกขอมูลเขาระบบและใหคําปรึกษาในการ
กรอกแกครูการเงิน พัสดุ 

20,000 
 
 
 
 

11,520 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. ครูวิชาการ พัสดุ ผูบริหารโรงเรียน จํานวน 125 คน เขารวมประชุม 
2. คณะทํางาน จํานวน 36 คน  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหารโรงเรียน และเจาหนาท่ีงานพัสดุ สามารถรายงานขอมูลการเงินดาน
การศึกษาของสถานศึกษา (ระบบบัญชีการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) ไดอยางถูกตอง
และมีประสิทธิภาพ 

7 ประชุมเชิงปฏิบัติการกําหนดรูปแบบ วิธีการ ผูรับผิดชอบและ
เปาหมายการพัฒนาในแตละตําแหนงและวิทยฐานะ ในวันท่ี 20 
ธันวาคม 2565 ณ หองประชุมม่ิงมณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 

13,920 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เขารวมการประชุม จํานวน 62 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดมีการแลกเปลี่ยนการบริหารและ
การจัดการองคกร 

8 ประชุมเชิงปฏิบัติการนําเสนอผลงานการพัฒนาสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาตามภาระงานและประเด็นทาทาย ครั้งท่ี 1 
ประชุมเชิงปฏิบัติการนําเสนอผลงานในหนาท่ีเพ่ือพัฒนา

3,720 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เขารวมการประชุม จํานวน 62 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

การศึกษาตามขอตกลงในการปฏิบัติงานในหนาท่ี ในระยะเวลา 
1 ป สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
ประจาํปงบประมาณ 2566 เม่ือวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2566 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรวมเสนอผลงานการพัฒนา
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตามภาระงานและประเด็นทาทาย 

9 1. จัดอบรมผูบริหารสถานศึกษาดานการพัสดุของสถานศึกษา
เพ่ือเพ่ิมองคความรูใหสามารถบริหารงาน และปฏิบัติงานดาน
การพัสดุ ไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ จํานวน 1 รุน ใน
วันท่ี 14 พฤศจิกายน 2565 จํานวน 100 คน 2. จัดอบรม
ผูปฏิบัติงานดานการพัสดุของสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมองคความรูให
สามารถบริหารงาน และปฏิบัติงานดานการพัสดุ ไดอยางถูกตอง
และมีประสิทธิภาพ จํานวน 1 รุน ในวันท่ี 14 พฤศจิกายน 
2565 จํานวน 113 คน 

34,080 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เขารวมการประชุม จํานวน 213 
คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหารสถานศึกษาและเจาหนาท่ีพัสดุของสถานศึกษามีความรูดานการพัสดุ 
สามารถรายงานผลและจัดทําเอกสารดานพัสดุไดอยางถูกตองและมี
ประสิทธิภาพ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
           ตัวชี้วัดท่ีขอ 1 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 
 เปาหมายป 2566 รอยละ 80 
 ปฏิบัติไดจริง       รอยละ 80 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ   พัฒนาการวัดและประเมินผลทางการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1   

สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางปยนารถ  สุขมวง /นายวิริช  รัตนกรรดิ/นายอติ  เลี้ยงเพ็ชร กลุมงานวัดผลฯ 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือจัดการประเมินทางการศึกษาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา          
1.2 เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการนําผลการประเมินการนําผล RT หรือ NT หรือ O-NET หรือผลการประเมิน

คุณภาพผูเรียนอ่ืน ๆ ไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1.3 เพ่ือพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาดานการวัดและประเมินผลการจัดการศึกษา 
1.4. เพ่ือสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 และโรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศในการ

พัฒนาและแกไขปญหาคุณภาพของนักเรียน  
1.5  เพ่ือสรางขวัญกําลังใจ และมีแบบอยางในการพัฒนาการเรียนรู 

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1, 3, 6 และมัธยมศึกษาปท่ี 3 ทุกคน 
2.2 ครูผูสอน ทุกสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.3 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1, 3, 6 และมัธยมศึกษาปท่ี 3 ไดรับประเมิน  RT หรือ NT หรือ O-

NET หรือผลการประเมินคุณภาพผูเรียนอ่ืน ๆ ไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2.4 ครูผูสอน ทุกสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดรับการ

พัฒนา สงเสริม สนับสนุนดานขอมูลสารสนเทศ  และการวัด ประเมินผลการศึกษา 
2.5 สถานศึกษา สามารถนําผลจากการประเมินไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได 

  2.6 นักเรียน ครู ผูบริหารมีขวัญกําลังใจ และมีแบบอยางในการพัฒนาการเรียนรู 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลผลิต (Output) 
 3.1 รอยละ 80 ของสถานศึกษานําผลการประเมินไปใชในการพัฒนา 

3.2 รอยละ 80 ของครูทุกสถานศึกษา ไดรับการพัฒนา สงเสริมสนับสนุน ดานการวัดผล ประเมินผล 
3.3 สพป.พล.1 มีคลังขอมูลเสมือน O-NET / NT/ RT  
3.4 สถานศึกษา และสพป.พล.1 มีรายงานผลการทดสอบและวิเคราะหขอมูลผลการทดสอบ RT/ NT/ O-NET  

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
3.5 สถานศึกษานําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
3.6 ครูผูสอนไดรับกดรับการพัฒนา สงเสริม สนับสนุนดานขอมูลสารสนเทศ  และการวัด ประเมินผล

การศึกษา 
3.7 สพป.พล.1 มีคลังขอสอบเสมือน O-NET / NT/ RT  
3.8 สถานศึกษา และสพป.พล.1 มีรายงานผลการทดสอบและวิเคราะหขอมูลผลการทดสอบ RT/ NT/ O-

NET เพ่ือใชเปนขอมูลในการพัฒนาคุณภาพ 
 

4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน............30,000......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน..........10,000........บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน) ............สทศ........................................จํานวน.......309,632........บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....349,632.....บาท ใชไปจํานวน....346,090.....บาท คงเหลือ....3,542.........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการ
วิเคราะหขอสอบ O-NET ปการศึกษา 
2565 ณ หองประชุม สพป. พิษณุโลก 
เขต 1 
 

25,270 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครู จํานวน 50คน และบุคลากรทางการศึกษาจํานวน 30 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษามีขอมูลสารสนเทศการประเมิน O-NET / NT/ RT  
2. เขตพ้ืนท่ีมีขอมูลสารสนเทศการประเมิน O-NET / NT/ RT 

2 ประเมิน O-NET / NT/ RT  
ปการศึกษา 2565 
ณ สนามสอบ สพป. พิษณุโลก เขต 1 
ในวันท่ี 11-13 กุมภาพันธ 2566 และ 
25-26 กุมภาพันธ 2566  
 

254,113 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ขาราชการครู จํานวน 162คน 
2. บุคลากรทางการศึกษา จํานวน 38 คน 
3. นักเรียน 7,000 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
นักเรียนทุกคนไดรับการประเมิน O-NET / NT/ RT ตามความประสงค 

3 การอบรมปฏิบัติการสะทอนภาพนําผล
การประเมิน RT NT O-NET และผลการ
ประเมินอ่ืน ๆ มาใชสูการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรยีนรูสูคุณภาพ ป
การศึกษา 2566 โดยดําเนิน วันท่ี 18 
มิถุนายน 2566 เวลา 08.30-16.30 น. ณ 
หองประชุมขวัญมณฑล สํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก 
เขต 1 โดยมีครูผูสอนจากทุกโรงเรียน ใน
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 เขารวม

20,800 เชิงผลผลิต (Output) 
ครูผูสอนจากทุกโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
จํานวน 113 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูผูสอนนําผล RT NT O-NET และผลการประเมินอ่ืน ๆ ไปใชในการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนรูสูคุณภาพ  
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

การอบรมฯ 
4 เอกสารรายงานผลการประเมิน/การ

ทดสอบระดับชาติ ปการศึกษา 2565 
สพป. พิษณุโลก เขต 1 
 
 
 
 
 
 

20,000 เชิงผลผลิต (Output) 
1. เอกสารรายงานการประเมินความสามารถดานการอานออก  (Reading Test : RT) ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 จํานวน 20 เลม  
2. เอกสารรายงานการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (National test : NT)  
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 จํานวน 20 เลม  
3.เอกสารรายงานการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดบัชัน้ประถมศึกษา
ปท่ี 6 จํานวน 20 เลม  
4. เอกสารรายงาน การทดสอบทการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาป

ท่ี 3 จํานวน 20 เลม  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษามีขอมูลสารสนเทศการประเมิน O-NET / NT/ RT  
2. เขตพ้ืนท่ีมีขอมูลสารสนเทศการประเมิน O-NET / NT/ RT 

5 การประกวด/แลกเปลี่ยนเรียนรู 
การนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ณ หองประชุมขวัญ
มณฑล สพป. พิษณุโลก เขต 1 ในวันท่ี  
 

25,907 เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูทุกสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
จํานวน 113 คน  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1.ขาราชการครูมีเวทีแลกเปลี่ยนเรยีนรูการนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2.เขตพ้ืนท่ีมีวิธีการปฏิบัติท่ีดีในการนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวชี้วัดท่ี 4 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและประเมินผล     

       เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย  
เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning)  

 เปาหมายป 2566   รอยละ 50  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 92 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 มีระยะเวลาดําเนินการจํากัด 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย : เด็ก ป.1 อานออกเขียนได 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 3 ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 อานออก เขียนได และชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  
  คิดเลขเร็ว  
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางปยนารถ  สุขมวง และนายวชิระ วงสวัสดิ ์
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ใหอานออกเขียนไดดวยนวัตกรรมการพัฒนาและประเมินการอาน 

1.2 เพ่ือสงเสริมพัฒนาและเผยแพรสื่อ/นวัตกรรมการเรียนรูในการพัฒนาการอานและการเขียนของนักเรียน 

ท่ีประสบความสําเร็จ 

1.3 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพดานภาษาไทยใหกับครูผูสอนภาษาไทยและนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ทุกคนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก  

เขต 1 

2.2 ครูผูสอนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ทุกคนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

พิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 อาน

ออกเขียนได 

2.4 ครูผูสอนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก 
เขต 1 มีศักยภาพดานพัฒนาการอาน การเขียน 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3.1 รอยละ 98 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 1 อานออกเขียนได 
 3.2 รอยละ 100 ของครูผูสอนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปท่ี 1ไดรับการพัฒนาศักยภาพดานพัฒนาการอาน 
การเขียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 อาน
ออกเขียนได 
 3.4 ครูผูสอนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปท่ี 1ไดรับการพัฒนาศักยภาพดานพัฒนาการอาน การเขียน 

 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน............15,000......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน...........................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....15,000.....บาท ใชไปจํานวน.....14,500.....บาท คงเหลือ....500.........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการอาน
การเขียน ในวันท่ี 14 ธันวาคม 2565  เวลา 
13.30 น.  หองประชุมฟามณฑล สพป.
พิษณุโลก เขต 1  
 

4,000 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะกรรมการขับเคลื่อนการอานการเขียน จํานวน 35 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
คณะกรรมการขับเคลื่อนการอานการเขียน มีความเขาใจในการดําเนินกิจกรรมการขับเคลื่อนการ
อาน การเขียนของสพป.พิษณุโลก เขต 1  

2 ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการอาน
การเขียน  จัดทําสื่อ นวัตกรรมการอาน 
วันท่ี 18 -19  ธันวาคม 2565 เวลา 09.00-
16.30 น.   หองประชุมขวัญมณฑล สพป.
พิษณุโลก เขต 1  
 

10,500 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ขาราชการครู จํานวน 30 คน 
2. บุคลากรทางการศึกษา จํานวน 5 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
คณะกรรมการขับเคลื่อนการอานการเขียน  จัดทําสื่อ สงเสริมการอานตามกิจกรรมการขับเคลื่อน
การอาน การเขียนของสพป.พิษณุโลก เขต 1 จํานวน 8 ชุด ไดตามตัวชี้วดัการอาน ป.1 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
ตัวชี้วัดท่ี 1 ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

 เปาหมายป 2566 รอยละ 80 ของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 
 ปฏิบัติไดจริง รอยละ 90 ของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย  ปงบประมาณ 2566 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางสาวรวีภัสร  เนียมนก 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมพูนความรูใหครูปฐมวัย (School Teacher) สามารถจดัประสบการณการเรียนรู

และการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตรสําหรับเด็ก ตามแนวทางโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย ระดับ

ปฐมวัย 

1.2 เพ่ือเพ่ิมพูนและพัฒนาองคความรูใหม ๆ ของครูปฐมวัยในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
วิทยาศาสตรสําหรับเด็กปฐมวัยไดอยางมีคุณภาพ และสงเสริมประสบการณดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีสําหรับ
เด็กปฐมวัย ตามแนวทางโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย 

1.3 เพ่ือพัฒนา สรางความเขมแข็ง ใหกับโรงเรียนเขารวมโครงการ “บานนักวิทยาศาสตรนอย                
ประเทศไทย” ใหพัฒนาอยางมีคุณภาพตอเนื่องยั่งยืน 

1.4 เพ่ือใหโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการผานการประเมินเพ่ือรับตราพระราชทาน 
1.5 ประเมินโรงเรียนเพ่ือเขารับตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดับปฐมวัย 

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 ครูปฐมวัย เขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง น้ํา และอากาศ ทดแทนใหครูผูเกษียณอายุ  
ลาออก เปลี่ยนสายงาน และครูท่ีไมผานการอบรมโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย  ประเทศไทย ระดับปฐมวัย   

2.2 ครูผูสอนระดับปฐมวัย (School Teacher) ในโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ จัดกิจกรรมการทดลอง
วิทยาศาสตรอยางนอย 20 กิจกรรม/ป/โรงเรียน สงเสริมการมีสวนรวมในการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตรสําหรับเด็ก
ปฐมวัย อยางนอย 1 โครงงาน/ป/โรงเรียน 

2.3 โรงเรียนท่ีเขารวมโครงการบานวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย  รุนท่ี  1 - 9  ท่ีสงเอกสารเพ่ือรับตรา
พระราชทาน  บานวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดับปฐมวัย ปการศึกษา 2565  

2.4 ครูปฐมวัย เขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมสรางความตระหนักและความรู ทักษะเชื่อมโยงกับ
สังคม สิ่งแวดลอมและเศรษฐกิจเพ่ือพัฒนาท่ียั่งยืน 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

2.5 การประเมินโรงเรียนเพ่ือขอรับตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดบัปฐมวยั 
ปการศึกษา 2565 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.6  ครูปฐมวัยไดรับการอบรมเชิงปฏิบัติการข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง น้ํา และอากาศ 

2.7  ครูปฐมวัย เขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมสรางความตระหนักและความรู ทักษะเชื่อมโยงกับ

สังคม สิ่งแวดลอมและเศรษฐกิจเพ่ือพัฒนาท่ียั่งยืน 

       2.8 เด็กปฐมวัยมีความสนใจในการเรียนรูวิทยาศาสตร เจตคติท่ีดีตอการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

เห็นวาการเรียนวิทยาศาสตรเปนเรื่องสนุก  

 2.9 เด็กปฐมวัยไดรับการถายทอดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรท่ีถูกตองและเกิดทักษะการเรียนรู 

 2.10 เด็กปฐมวัยมีสวนรวมในการสรางความยั่งยืนทางระบบนิเวศน สังคม และเศรษฐกิจ และ 

การสงเสริมการปฏิบัติตัวเพ่ือสงเสริมการพัฒนาท่ียั่งยืนบริบทของตนเองตามเปาหมานการพัฒนาท่ียั่งยืนขององคการ

สหประชาชาติ (Sustainable Development Goals : SDGs) 

2.11 โรงเรียนผานการประเมินเพ่ือขอรับตราพระราชทาน ““บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดับ
ปฐมวัย ปการศึกษา 2565 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 ครูปฐมวัยรอยละ 100  เขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง น้ํา และอากาศ   
3.2 ครูผูสอนระดับปฐมวัยรอยละ 100  ของในโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ จัดกิจกรรมการทดลอง

วิทยาศาสตรอยางนอย 20 กิจกรรม/ป/โรงเรียน สงเสริมการมีสวนรวมในการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตรสําหรับเด็ก

ปฐมวัย อยางนอย 1 โครงงาน/ป/โรงเรียน 

3.3 โรงเรียนรอยละ 100 ท่ีเขารวมโครงการบานวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย รุนท่ี 1 - 9 ท่ีสงเอกสารเพ่ือ
รับตราพระราชทานบานวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดบัปฐมวยั ปการศึกษา 2565  

3.4 ครูปฐมวัยรอยละ 100 เขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมสรางความตระหนักและความรู ทักษะ
เชื่อมโยงกับสังคม สิ่งแวดลอมและเศรษฐกิจเพ่ือพัฒนาท่ียั่งยืน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.5 ครูปฐมวัยสามารถจัดประสบการณเรียนรูดานกิจกรรมทดลองและการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตรได 
3.6 เด็กปฐมวัย มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและมีเจตคติท่ีดีตอวิทยาศาสตร 
3.7 โรงเรียนท่ีเขารวมโครงการจัดกิจกรรมใหเด็กปฐมวัยไดมีโอกาสรูจักวิทยาศาสตรผานการทํากิจกรรมการ

ทดลองวิทยาศาสตรอยางสมํ่าเสมออยางนอย 20 กิจกรรม/ป/โรงเรียนและสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดทํา
โครงงานวิทยาศาสตรสําหรับปฐมวัยอยางนอย 1 โครงงาน/ป/โรงเรียน 

3.8 โรงเรียนรับตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดับปฐมวัย 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.......................บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน..........25,000........บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....25,000.....บาท ใชไปจํานวน.....24,900.....บาท คงเหลือ....100.........บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 กิจกรรมท่ี 1 การประเมินโรงเรียนเพ่ือรับตราพระราชทาน "บาน
นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดบัปฐมวยั ประจําป
การศึกษา 2565 ประกอบดวย 1. โรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ ป 
2564-2565 สงเอกสารการประเมินกิจกรรมการทดลอง 20 
กิจกรรม 1 โครงงาน เพ่ือประเมินขอรับตราพระราชทาน"บาน
นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” และมีโรงเรียนผานเขารับตรา
พระราชทานจํานวน 31 โรงเรียน 2. โรงเรียนท่ีผานเกณฑท้ัง 31 
โรงเรียน ไดเขารับตราพระราชทาน "บานนักวิทยาศาสตรนอย 
ประเทศไทย” ระดับปฐมวัย ประจําปการศึกษา 2565 ในวันท่ี 18 
กรกฎาคม 2566 ณ หองแสงเดือน แสงเทียน องคการพิพิธภัณฑ
วิทยาศาสตรแหงชาติ จ. ปทุมธาน ี

900 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ขาราชการครู จํานวน 20 คน 
2. บุคลากรทางการศึกษา จํานวน 10  คน 
3. โรงเรียนท่ีเขารับตรา จํานวน 41 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
โรงเรียนท่ีผานการประเมินเขารับตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตร
นอย ประเทศไทย ระดับปฐมวัย จาํนวน 31 โรงเรียน 
 

2 การอบรมเชิงกิจกรรมปฏิบัติการข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง น้ํา อากาศและ
การจัดการเรียนรูเชิงรุก การจัดประสบการณการเรียนรูในการจัดทํา
โครงการ วันท่ี 6 สิงหาคม 2566 ณ หองประชุมขวัญมณฑล สพป.
พิษณุโลก เขต 1  

4,800 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. ขาราชการครู จํานวน 30 คน 
2. ศึกษานิเทศกและคณะวิทยากร จํานวน 15 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูปฐมวัยรอยละ100  ไดรับการพัฒนาความรูพ้ืนฐาน เรื่อง น้ํา อากาศ
และการจัดการเรียนรูเชิงรุก การจัดประสบการณการเรียนรูในการจัดทํา
โครงการ 

3 กิจกรรมท่ี 3 การอบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมสรางความตระหนัก
และความรู ทักษะเชื่อมโยงกับสังคม สิ่งแวดลอมและเศรษฐกิจเพ่ือ
พัฒนาท่ียั่งยืนฯ ในวันท่ี 4 สิงหาคม 2566 ณ หองประชุมขวัญ
มณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 

19,200 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ขาราชการครู จํานวน 120 คน 
2. ศึกษานิเทศกและคณะวิทยากร จํานวน 5  คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

 
 
 

1. ครูปฐมวัยไดรับการพัฒนาความตระหนักและความรู ทักษะเชื่อมโยง
กับสังคม สิ่งแวดลอมและเศรษฐกิจเพ่ือพัฒนาท่ียั่งยืนฯ 
2. ครปูฐมวัยสามารถออกแบบวางแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาเด็กให
เกิดคุณลักษณะตามเปาหมายของการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
5 ดาน ดานเปาหมายการเรียนรูหัวขอหลัก สามเหลี่ยมของการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนกลยุทธสูความยั่งยืน และวิธีการ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
           ตัวชี้วัดท่ี 4  รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและ

ประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการ

เรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning)  

 เปาหมายป 2566  รอยละ 85 ของสถานศึกษาเขารับตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศ
ไทย” ระดบัปฐมวนั  
 ปฏิบัติไดจริง  สถานศึกษารอยละ 90  เขารับการพัฒนาตามโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย 
และสงผลใหโรงเรียนไดเขารับตราพระราชทาน ฯ และผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยมีผลการประเมินผานในระดับดี ท้ัง 4 ดาน                      
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 งบประมาณไมเพียงพอกับการพัฒนาครูปฐมวัยท่ีเขารวมโครงการฯ ทุกคน 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 สพฐ. ควรสนับสนุนงบประมาณในการจดัอบรมเนื่องจํานวนครูปฐมวัยมีจํานวนมากไมสามารถอบรมได                
ทุกคน 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  พัฒนาการจดัประสบการณการเรียนรูปฐมวัย ปงบประมาณ 2566 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 3 ดานคุณภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และพหุปญญา   
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางสาวรวีภัสร  เนียมนก และนางสาวพิชาภรณ  อ่ิมกระจาง 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือรายงานผลประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  ป
การศึกษา 2565 ของชั้นอนุบาลปท่ี 3 ของกลุมตัวอยาง โรงเรียนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัยท่ัวไป และของนักเรียนชั้น
อนุบาลปท่ี 1 - อนุบาลปท่ี 3 ของโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัยท่ัวไป 

1.2 เพ่ือประเมินโรงเรียนท่ีเขารับตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดับปฐมวัย                 
ปการศึกษา 2564 – 2565  

1.3 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิตเด็กปฐมวัย 
1.4 การคัดเลือกรูปแบบ /วิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) การจัดประสบการณการเรียนรูปฐมวัย 
1.5 เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือสงเสริมพหุปญญาของเด็กปฐมวัย 
1.6 เพ่ือจัดประชุมสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active learning) บูรณาการเทศกาล              

บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 โรงเรียนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย จํานวน 109 โรงเรียน ประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย ของนักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 1 - อนุบาลปท่ี 3  พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 2565  

2.2 โรงเรียนกลุมตัวอยาง จํานวน 10 โรงเรียน ของนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2560 ปการศึกษา 2565  

2.3 การประเมินโรงเรียนเพ่ือขอรับตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดบัปฐมวยั 
ปการศึกษา 2565 จํานวน  41 โรงเรียน 

2.4 ครูปฐมวัยเขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการ ฯ  150  คน 
2.5 ครูปฐมวัย เขารับการคัดเลือกรูปแบบ/วิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ ฯ  จํานวน  23 คน  
2.6 ครูปฐมวัย เขารับการแลกเปลี่ยนเรียนรู จาํนวน 38 คน (97คน)  
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2.7 ครูปฐมวัย เขารับการอบรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือสงเสริมพหุปญญาของเด็กปฐมวัย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.8  โรงเรียนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย ไดรับการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

ของนักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 1 - อนุบาลปท่ี 3  พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 2565  
2.9 โรงเรียนกลุมตัวอยาง ไดรับการประเมินนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560            

ปการศึกษา  2565  

2.10 โรงเรียนผานการประเมินรับตราพระราชทาน“บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดับปฐมวัย               
ปการศึกษา 2564 - 2565   

2.11 ครูปฐมวัย ไดรับการพัฒนาพอแม ผูปกครอง ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยสูการปฏิบัติ 
2.12 ครูปฐมวัย ไดรับการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย เพ่ือสงเสริมพหุปญญาของเด็กปฐมวัย 
2.13 ครูปฐมวัยไดรับการสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู  

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 โรงเรียนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัยรอยละ 100 ไดรับการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย ของนักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 1 - อนุบาลปท่ี 3 พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 2565  

3.2 โรงเรียนกลุมตัวอยางรอยละ 100 ไดรับการประเมินนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 

2560  ปการศึกษา 2565  

3.3 โรงเรียนรอยละ 90 เขารับตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดับปฐมวัย               
ปการศึกษา 2565   

3.4 ครูปฐมวัย รอยละ 100 ไดรับการพัฒนาพอแม ผูปกครอง ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยสูการปฏิบัติ 
3.5 ครูปฐมวัย รอยละ 100  ไดรับการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย เพ่ือสงเสริมพหุปญญาของ                

เด็กปฐมวัย 
3.6 ครูปฐมวัยรอยละ 90 ไดรับการสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู  

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
3.7 โรงเรียนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย ไดรับการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

ของนักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 1 - อนุบาลปท่ี 3  พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 2565  
3.8 โรงเรียนกลุมตัวอยาง  ไดรับการประเมินนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560   ป

การศึกษา 2565  

3.9 โรงเรียนผานการประเมินเขารับตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย”               
ระดับปฐมวัย ปการศึกษา 2565   

3.10 ครูปฐมวัย ไดรับการพัฒนาพอแม ผูปกครอง ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยสูการปฏิบัติ 
3.11 ครูปฐมวัยไดรับการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย เพ่ือสงเสริมพหุปญญาของเด็กปฐมวัย 
3.12 ครูปฐมวัย ไดรับการสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู  
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4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ สพท. จํานวน............20,000......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน..........4,000........บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบุชื่อหนวยงาน) ..................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.....24,000.....บาท ใชไปจํานวน.....23,980.....บาท คงเหลือ....20........บาท 
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5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 การอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนา
คนตลอดชวงชีวิต "เด็กปฐมวัย" ในวันท่ี 
11 พฤษภาคม 2566 ณ หองประชุมขวัญ
มณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 

8,100 เชิงผลผลิต (Output) 
ครูปฐมวัยเขารบัการอบรม จํานวน  150  คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูปฐมวัยรอยละ100  ไดรับการพัฒนา สัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือจัดการศึกษาปฐมวัยได
อยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2 การคัดเลือกรูปแบบ/วิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ 
(Best Practice) การจัดประสบการณการ
เรียนรูปฐมวัย ในวันท่ี 28 สิงหาคม 2566 
ณ หองประชุมขวัญมณฑล สพป.
พิษณุโลก เขต 1 

1,600 เชิงผลผลิต (Output) 
ครูปฐมวัยสงผลงานเขารับการคัดเลือก จํานวน  23  คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูปฐมวัยไดรับการคัดเลือกรูปแบบ/วิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) การจดัประสบการณ
การเรียนรูปฐมวัย โดยแบงประเภทตามเกณฑการแขงขัน 

3 การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสตูร
สถานศึกษาเพ่ือสงเสริมพหุปญญาของเด็ก
ปฐมวัยดวยระบบออนไลน (บูรณาการ
พัฒนาหลักสูตร) ในวันท่ี 2-3 กันยายน 
2566 ณ หองประชุมขวัญมณฑล สพป.
พิษณุโลก เขต 1 

9,680 เชิงผลผลิต (Output) 
ครูปฐมวัยเขารบัการอบรม 100 คน  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ครูปฐมวัยไดรับพัฒนาปฏิบัติการหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือสงเสริมพหุปญญาของเด็กปฐมวัยดวย
ระบบออนไลน 

4 ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมิน
พัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560                   
ปการศึกษา 2565  ในวันท่ี 11 
พฤษภาคม 2566 ณ หองประชุมขวัญ
มณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 

600 เชิงผลผลิต (Output) 
ครูปฐมวัยเขารบัการอบรม 109 คน  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ  จิตใจ  สังคม และสติปญญา มีพัฒนาการท่ีดีท้ัง 4 
ดาน 
2. ครูปฐมวัยไดรับการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 



196 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

 2560 ปการศึกษา 2565 
5 การประเมินโรงเรียนเพ่ือรับตรา

พระราชทาน "บานนักวิทยาศาสตรนอย 
ประเทศไทย” ระดบัปฐมวยั ประจําป
การศึกษา 2565 ประกอบดวย  
1. โรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ ป 2564-
2565 สงเอกสารการประเมินกิจกรรมการ
ทดลอง 20 กิจกรรม 1 โครงงาน เพ่ือ
ประเมินขอรับตราพระราชทาน"บาน
นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” และมี
โรงเรียนผานเขารับตราพระราชทาน
จํานวน 31 โรงเรียน  
2. โรงเรียนท่ีผานเกณฑท้ัง 31 โรงเรียน 
ไดเขารับตราพระราชทาน "บาน
นักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” ระดับ
ปฐมวัย ประจําปการศึกษา 2565 ในวันท่ี 
18 กรกฎาคม 2566 ณ หองแสงเดือน 
แสงเทียน องคการพิพิธภัณฑวิทยาศาสตร
แหงชาติ จ. ปทุมธาน ี

4,000 เชิงผลผลิต (Output) 
โรงเรียนท่ีผานการประเมิน จํานวน  31 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
โรงเรียนท่ีผานการประเมิน gขารับตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย ประเทศไทย” 
ระดับปฐมวัย  

 



197 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 3 ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
           ตัวชี้วัดท่ี 4  รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและ
ประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการ
เรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning)  
 เปาหมายป 2566   รอยละ 100  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 100 
 
           ตัวชี้วัดท่ี 5 รอยละของผูเรียนปฐมวัยในสังกัด มีพัฒนาการสมวัย ท้ังดานรางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และ
สติปญญา 
 เปาหมายป 2566  สถานศึกษารอยละ 80 ของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและ
สติปญญา  
 ปฏิบัติไดจริง สถานศึกษารอยละ 100  ของทุกโรงเรียนประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ปการศึกษา 2565  

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 งบประมาณไมเพียงพอกับการพัฒนาครูปฐมวัยท่ีเขารวมโครงการฯทุกคน 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 1. ควรสนับสนุนงบประมาณในการจัดอบรมเนื่องจํานวนครูปฐมวัยมีจาํนวนมากไมสามารถอบรมไดทุกคน 
 2. สนับสนุนงบประมาณในการประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560           
ปการศึกษา 2565 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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นโยบายท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ  
กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
เปาหมายเชิงกลยุทธ 
 1. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีการนําระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชใน
การบริหารจัดการและการใหบริการอยางมีประสิทธิภาพ  
 2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการท่ีไดมาตรฐาน 
 3. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากําลัง           
และงบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
 4. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีการสงเสริมการมีสวนรวมท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับบริบท 
 5. สถานศึกษาท่ีเปนโรงเรียนคุณภาพ ไดรับการพัฒนาประสิทธิภาพ ท่ีเหมาะสมกับบริบท 
 
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
หนวย
นับ 

คาเปาหมาย (ป) 
ระดับ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 รอยละของสถานศึกษาท่ีสงเสริมการมีสวนรวมกับ

ชุมชน/องคกร/บุคคลภายนอกในการบริหารจัดการ 
และการใหบริการการศึกษา 

รอยละ 80 85 90 95 100 สพท.  
รร. 

2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีการพัฒนาการบริหาร
จัดการและการใหบริการการศึกษาดวยเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

รอยละ 80 85 90 95 100 สพท.  

3 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาระดับดีเลิศข้ึนไป 

รอยละ 76 77 78 79 80 สพท.  
รร. 

4 รอยละของโรงเรียนคุณภาพท่ีมีการบริหาร
จัดการและการใชทรัพยากรรวมกันไดสําเร็จตาม
เปาหมาย 

รอยละ 80 85 90 95 100 สพท.  
รร. 

 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีและสงเสริมสถานศึกษาใหมีการนําระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ 

2. สราง พัฒนาและสงเสริมการใชระบบบริหารดานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีดีสําหรับสถานศึกษา        
ใหเปนระบบเดียว เพ่ือลดภาระงานครู ลดความซํ้าซอนของระบบงานและการจัดเก็บขอมูล 

3. เสริมสรางขวัญกําลังใจในความกาวหนาทางวิชาชีพ และการยกยองเชิดชูเกียรติบุคลากร 
4. พัฒนาผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีคุณธรรม จริยธรรมและการปฏิบัติงานตาม

หลักธรรมาภิบาล 
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5. สงเสริมความรวมมือระหวางสถานศึกษาท้ังในและนอกสังกัด เพ่ือบูรณาการการใชทรัพยากรของสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด สามารถจัดการเรียนรูไดอยางมี
คุณภาพ โดยนําเทคโนโลยีเขามาสนับสนุน 

6. สงเสริมทุกภาคสวนใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา สนับสนุนทรัพยากร 
7. สงเสริมการมีสวนรวมในการกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ การบริหารจัดการศึกษา จากภาคสวนตาง ๆ 
8. พัฒนาสถานศึกษาในสังกัดใหมีคุณภาพ ยั่งยืน สอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี โดยเฉพาะโรงเรียนคุณภาพ

ประถมศึกษา และโรงเรียนท่ีสามารถดํารงอยูไดอยางมีคุณภาพ (Stand Alone) 
 
โครงการท่ีดําเนินการสนับสนุนนโยบาย 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม เพ่ือสนับสนุน
นโยบายดานความปลอดภัย จํานวน 14 โครงการ ดังนี้  

1. โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
การศึกษาและสถานศึกษา ดานเทคโนโลยีดิจิทัล 

2. โครงการการเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ  ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  (ก.ต.ป.น.)   

3. โครงการสงเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

4. โครงการสงเสริมธรรมาภิบาลและเพ่ิมประสิทธิภาพดานการบริหารงานบุคคล 
5. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  
6. โครงการพัฒนาศักยภาพผูบริหารสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงาน  
7. โครงการตรวจสอบติดตาม สรางความถูกตอง ความเข็มแข็งในการปฏิบัติงานของ                       

          หนวยรับตรวจและหนวยตรวจสอบภายใน สพป.พิษณุโลก เขต 1   
8. โครงการพัฒนาและบูรณาการการเสริมสรางเครือขายทางการศึกษา 
9. โครงการสงเสริม สนับสนุนพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
10. โครงการการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก 
11. โครงการศึกษาดูงานการใชเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน สํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ประจําป พ.ศ. 2566 
12. โครงการสงเสริมและพัฒนาองคกรนวัตกรรมเพ่ือการบริหารและการจัดการศึกษา โดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ของ

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
13. โครงการสงเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
14. โครงการการคัดเลือกสถานศึกษาตนแบบรางวัล IQA AWARD ปการศึกษา 2565 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
 การศึกษาและสถานศึกษา ดานเทคโนโลยีดิจิทัล 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 6 การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 7 องคกรมีระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายกิตติพัฒน บุญพรอม 
  กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยี และการสื่อสาร 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการครอบคลุมภารกิจของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา 

1.2 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ทักษะดานเทคโนโลยีดิจิทัลของบุคลากรสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษา 

1.3 เพ่ือสงเสริม สนับสนุน การใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการตามภารกิจงาน 
1.4 เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรรวมกันดําเนินการเก่ียวกับการลดกระดาษตอเนื่องในระยะยาว 
 

2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 จัดประชุมเจาหนาท่ีบันทึกขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาระดับสถานศึกษา จํานวน 113 แหง 
2.2 พัฒนาศักยภาพ ทักษะดานเทคโนโลยีดิจิทัลของบุคลากรสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 
2.3 พัฒนาระบบฐานขอมูลกลางของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
2.4 พัฒนาประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีดิจิทัลของสํานักงาน 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.5 บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา มีขอมูลใชอยางมีประสิทธิภาพ 
 2.6 บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา มีความเขาใจ และสามารถประยุกตใชงาน

ระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 รอยละ 100 ขององคกรมีระบบบริหารจัดการท่ีเปนดิจิทัล 
3.2 รอยละ 80 ของบุคลากรกลุมเปาหมาย เขารวมการอบรมพัฒนาศักยภาพ 
3.3 รอยละ 80 ของบุคลากรใชระบบเทคโนโลยีดิจิทัลในการดําเนินงานตามภารกิจ 
3.4 ลดปริมาณการใชทรพัยากรขององคกร รอยละ 80 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
3.5 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ใชขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัด

การศึกษาครอบคลุมภารกิจของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 
3.6 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ใชระบบเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหาร

จัดการแทนการใชกระดาษ 
3.7 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีภาพลักษณท่ีดีตอประชาชนท้ังภายในและ

ภายนอกองคกร 
 

4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน......60,100......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......60,100.......บาท ใชไปจํานวน.......60,018.......บาท คงเหลือ.......82.......บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 การประชุมเชิงปฏิบัติการการบริหาร
จัดการขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา ป
การศึกษา 2566 วันท่ี 30 พฤษภาคม 
2566 ณ ปองประชุมขวัญมณฑล สพป.
พิษณุโลก เขต 1  

26,128 เชิงผลผลิต (Output) 
มีผูเขารับการอบรมจํานวน 113 คน (ตัวแทนจากสถานศึกษาในสังกัด 113 แหง) 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ใชขอมูล
สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการศึกษาครอบคลุมภารกิจของสถานศึกษา 

2 สงเสริมการเรียนรูเทคโนโลยีดิจิทัล และ
ความปลอดภัยทางไซเบอร ของบุคลากร
ในสังกัด ในวันท่ี 20 มิถุนายน 2566 ณ 
หองประชุมม่ิงมณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 
1 

4,600 เชิงผลผลิต (Output) 
บุคลากร สพป.พิษณุโลก เขต 1 เขารวมการอบรม 40 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ใชระบบเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหาร
จัดการแทนการใชกระดาษ 

3 พัฒนาระบบจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ
ทะเบียนวัดผลผานโปรแกรมระบบบริหาร
จัดการผลการเรียน (SchoolMIS) ในวันท่ี 
25 มีนาคม 2566 
ณ หองประชุมขวัญมณฑล สพป.
พิษณุโลก เขต 1 

29,290 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารสถานศึกษา ขาราชการครู และบุคลากร สพป.พิษณุโลก เขต 1 เขารับการอบรม 166 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ใชขอมูล
สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการศึกษาครอบคลุมภารกิจของสถานศึกษา 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดท่ี 2  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีการพัฒนาการบริหารจัดการและการใหบริการการศึกษาดวย

เทคโนโลยีดิจิทัล  
 เปาหมายป 2566   รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 80 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 เนื่องจากระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาตลอดเวลาจากสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบกับมีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรในการปฏิบัติหนาท่ีดานเทคโนโลยีดิจิทัลท้ังในสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาเปนประจําทุกป ทําใหเกิดความไมตอเนื่องและขาดทักษะการใชระบบเทคโนโลยี 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ   การเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 

   ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (ก.ต.ป.น.)   

สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 9 องคกรมีระบบการประกันคุณภาพทางการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางวิลันดา วรรณาดิเรก 
  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ
การศึกษา (ก.ต.ป.น.) ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ใหสามารถดําเนินงานการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในเขตพ้ืนท่ีไดตามมาตรฐานการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

1.2 เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ใหไดตามมาตรฐาน 

2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) เขารวมกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพใหมีความเขมแข็งในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี 

2.2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีระบบขอมูลสารสนเทศ เพ่ือใชในการวางแผนและการ
ดําเนินงาน สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงาน จํานวน 1 ระบบ 

2.2 สถานศึกษาในสังกัดไดรับการติดตามตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการจัดการศึกษาแบบบูรณาการ
โดยใชพ้ืนท่ีเปนฐานเพ่ือสงเสริมสนับสนุนดานการประกันคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบโดยคณะกรรมการ         
ก.ต.ป.น.ปการศึกษาละ 1 ครั้ง 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.1 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาไดรับการเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการดําเนินงานสามารถรวมมือขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในเขต
พ้ืนท่ี ไดตามมาตรฐาน 

3.2 สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดรับการติดตาม  
ตรวจสอบ และนิเทศการศึกษาอยางตอเนื่อง เพ่ือสงเสริมสนับสนุนดานการประกันคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ 

3.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาไดรับความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพและมีความพรอมในการเตรียม 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

การรับการนิเทศติดตามและประเมินผลจากหนวยงานภายนอก 
 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 รอยละ 90 ของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) เขารวม
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพใหมีความเขมแข็งในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี 

3.2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีระบบตดิตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการจัด
การศึกษา จํานวน 1 ระบบ 

3.3 โรงเรียนในสังกัด จํานวน 113 โรงเรียน ไดรับการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.4 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา สามารถขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีตามมาตรฐาน อยางมีประสิทธิภาพ 

3.5 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีระบบการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัด
การศึกษา เพ่ือใชในการวางแผนและการดําเนินงาน สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานได 

3.6 สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดรับการติดตาม 
ตรวจสอบและนิเทศการศึกษาอยางตอเนื่อง เพ่ือสงเสริมสนับสนุนดานการประกันคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ 

3.7 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาไดรับความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพและมีความพรอมรับการนิเทศ
ติดตามและประเมินผลจากหนวยงานภายในและภายนอก 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.......30,000.......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......30,000.......บาท ใชไปจํานวน.......7,219.......บาท คงเหลือ...22,781.....บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ประชุมคณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา (ก.ต.ป.น.) เพ่ือขับเคลื่อน 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
ครั้งท่ี 1.1/2565 วันท่ี 30 พฤศจิกายน 
2565 เวลา 08.30-12.00 น. ณ หอง
ประชุมม่ิงมณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 

2,220 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะกรรมการ กตปน. จํานวน 8 คน 
คณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. จาํนวน 11 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1.  คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) มีความเขมแข็ง
ในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี  
2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีระบบขอมูลสารสนเทศ เพ่ือใชในการวางแผน
และการดําเนินงาน สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงาน 
3. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีระบบการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล
การจัดการศึกษา เพ่ือใชในการวางแผนและการดําเนินงาน สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ดําเนินงาน ดวย Model PLK 1 

2 ประชุมคณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา (ก.ต.ป.น.) เพ่ือขับเคลื่อน 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
ครั้งท่ี 1.2/2566  
วันท่ี 5  สิงหาคม 2566  
เวลา 08.30-16.00 น. ณ หองประชุม 
ขวัญมณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 

1,999 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะกรรมการ กตปน. จํานวน 8 คน 
คณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. จาํนวน 11 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1.  คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) มีความเขมแข็ง
ในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี  
2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีระบบขอมูลสารสนเทศ เพ่ือใชในการวางแผน
และการดําเนินงาน สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงาน 
3. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีระบบการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล
การจัดการศึกษา เพ่ือใชในการวางแผนและการดําเนินงาน สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ดําเนินงาน ดวย Model PLK 1 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

3 ประชุมคณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา (ก.ต.ป.น.) เพ่ือขับเคลื่อน 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
ครั้งท่ี 2/2566 (ระบบ ZOOM รวมกับ 
สพฐ.) วันท่ี 14 มีนาคม 2566  
เวลา 08.30-16.00 น. ณ หองประชุม 
TEPE สพป.พิษณุโลก เขต 1 

3,000 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะกรรมการ กตปน. จํานวน 5 คน  
คณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. จาํนวน 14 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) และ
คณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา เขารวมกิจกรรมประชุมเชิง
ปฏิบัตกิารพัฒนาคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. กับ สพฐ. เพ่ือรับทราบแนวดําเนินการ การรายงาน
ขอมูลประจําปในระบบ e-MES ประจาํป 2566 และกําหนดแนวทางการพัฒนางานรวมถึงเพ่ิม
ศักยภาพของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) และ
คณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาไดรับความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพและมีความพรอมในการ
เตรียมการรับการนิเทศติดตามและประเมินผลจากหนวยงานภายนอกและมีการวางแผนการ
ดําเนินงานอยางเปนข้ันตอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 
ตัวช้ีวัดท่ี 6 รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เหมาะสมกับผูเรียน  

เปาหมาย ป 2566  รอยละ 70   

ปฏิบัติไดจริง รอยละ 70 : สถานศึกษามีการจัดการศึกษาอยางหลากหลายอีกท้ังสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียน

มีสมรรถนะตามเปาหมายของสถานศึกษา 

กลยุทธท่ี 3  ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
           ตัวช้ีวัดท่ี 1 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

           เปาหมาย ป 2566  รอยละ 80 

ปฏิบัติไดจริง รอยละ 80 : สถานศึกษามีการจัดการศึกษาอยางหลากหลาย โดยมุงเนนใหผูเรียนมีความคิด

สรางสรรค แกปญหาเปน มีทักษะการใชสื่ออยางสรางสรรค  

      ตัวช้ีวัดท่ี 4 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและประเมินผล            

เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปน

รายบุคคล (Personalized Learning)  

    เปาหมาย ป 2566  รอยละ 50 

         ปฏิบัติไดจริง รอยละ 50 : สถานศึกษามีการจัดการศึกษาอยางหลากหลายอีกท้ังสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนมี

สมรรถนะตามเปาหมายของสถานศึกษา เนนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกอยางหลากหลาย ซ่ึงผลของการจัดการ

เรียนรูแสดงในสรุปประเด็นการการนิเทศ ติดตามการเตรียมความพรอมและติดตามนโยบายการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา “สพป.พิษณุโลก เขต 1 BACK to SCHOOL นโยบาย 5 ป. สพป.พล.1 พรอมเปดเทอม” การเปดภาคเรียน

ท่ี 1 ปการศึกษา 2566  

 

 กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 

           ตัวช้ีวัดท่ี 1 รอยละของสถานศึกษาท่ีสงเสริมการมีสวนรวมกับชุมชน/องคกร/บุคคลภายนอกในการบริหาร

จัดการ และการใหบริการการศึกษา  

          เปาหมาย ป 2566  รอยละ 80  

           ปฏิบัติไดจริง รอยละ 80 : สถานศึกษาเกินกวารอยละ 80 ไดรับการสนับสนุนจากชุมชน /องคกร/

บุคคลภายนอกในการบริหารจัดการ และการใหบริการการศึกษา ดวยการสนับสนุนท้ังงบประมาณ การใหความรู และ

การนิเทศติดตามจากคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) และ 

คณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา เพ่ือเสริมศักยภาพใหกับสถานศึกษา 
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7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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โครงการ สงเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงาน 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ปงบประมาณ  
 พ.ศ. 2566  
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 9 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอํานาจ 
  และใชพ้ืนท่ีเปนฐานเพ่ือสรางความเขมแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ 
  (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาลใหกับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 7 องคกรมีระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางจันทรเพชร  ไกรโชค 
  กลุมนโยบายและแผน 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือสงเสริม สนับสนุน พัฒนา การบริหารและการจัดการศึกษาใหมีสอดคลองกับยุทธศาสตร นโยบาย
และจุดเนนของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

1.2 เพ่ือกําหนดแนวทางในการบริหารและการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติ                   
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  

1.3 เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการบริหารงานดานวิชาการ ดานการบริหารงานบุคคล ดานงบประมาณ  และดาน
บริหารงานท่ัวไป ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได และยึดหลักการมีสวนรวม 

1.4 เพ่ือสงเสริม สนับสนุน การกํากับ ติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน ตามยุทธศาสตร นโยบายและ
จุดเนนของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ มีแผนงานโครงการท่ีสงเสริม สนับสนุน พัฒนา การบริหารและการจัด
การศึกษาให มีสอดคลองกับยุทธศาสตร นโยบายและจุดเนนของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

2.2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ มีแนวทางในการบริหารและการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนนโยบาย
สูการปฏิบัติโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  

2.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ มีแผนงานโครงการสงเสริมสนับสนุนการบริหารงานดานวิชาการ                 
ดานการบริหารงานบุคคล ดานงบประมาณ และดานบริหารงานท่ัวไป ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส 
ตรวจสอบได และยึดหลักการมีสวนรวม 
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2.4 สํานักงานเขตพ้ืน ท่ีการศึกษาฯ มีการสงเสริม สนับสนุน การกํากับ ติดตามและรายงานผล                      
การดําเนินงาน ตามยุทธศาสตร นโยบายและจุดเนนของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.5 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ มีแผนงานโครงการท่ีสงเสริม สนับสนุน พัฒนา การบริหารและการจัด
การศึกษาให มีสอดคลองกับยุทธศาสตร นโยบายและจุดเนนของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ อยางมีประสิทธิภาพ 

2.6 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ มีแนวทางในการบริหารและการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนนโยบาย
สูการปฏิบัติโดยยึดหลักธรรมาภิบาล อยางมีประสิทธิภาพ 

2.7 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ มีแผนงานโครงการสงเสริมสนับสนุนการบริหารงานดานวิชาการ                 
ดานการบริหารงานบุคคล ดานงบประมาณ และดานบริหารงานท่ัวไป ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส 
ตรวจสอบได และยึดหลักการมีสวนรวม มีความคุมคาและมีประสิทธิภาพ 

2.8  สํานักงานเขตพ้ืน ท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุ โลก เขต 1 กํากับ ติดตามและรายงานผล                  
การดําเนินงาน ตามยุทธศาสตร นโยบายและจุดเนนจุดเนน ของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ อยางมีระบบและมีประสิทธิภาพ 

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 จํานวนแผนงานโครงการท่ีสงเสริม สนับสนุน พัฒนา การบริหารและการจัดการศึกษามีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตร นโยบายและจุดเนนของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ  

3.2 แนวทางและกรอบทิศทางในการบริหารและการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติโดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล  

3.3 จํานวนแผนงานโครงการสงเสริมสนับสนุนการบริหารงานดานวิชาการ ดานการบริหารงานบุคคล                   
ดานงบประมาณ และดานบริหารงานท่ัวไป ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได และยึดหลักการ   มี
สวนรวม  

3.4 จํานวนรายการติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน ตามยุทธศาสตร นโยบายและจุดเนนของรัฐบาล 
กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.5 ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการสงเสริม สนับสนุน พัฒนา 
การบริหารและการจัดการศึกษามีสอดคลองกับยุทธศาสตร นโยบายและจุดเนนของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ  

3.6 ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ท่ีกําหนดแนวทางและกรอบ
ทิศทางในการบริหารและการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  

3.7 ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการสงเสริมสนับสนุน                   
การบริหารงานดานวิชาการ ดานการบริหารงานบุคคล ดานงบประมาณ และดานบริหารงานท่ัวไป  
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3.8 ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการสงเสริม สนับสนุน                 
การกํากับ ติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน ตามยุทธศาสตร นโยบายและจุดเนนของรัฐบาลกระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.........290,000.........บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......290,000....บาท ใชไปจํานวน.......288,732....บาท คงเหลือ.....1,268.....บาท 
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5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 กิจกรรมท่ี 1 การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
- ประชุมยกรางรูปแบบแนวทางการบริหารและจดั
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (วันท่ี 25-26 ตุลาคม 2565) ณ 
หองประชุมม่ิงมณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 มี
ผูเขารวมประชุม 23 คน 
- ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ.2566-2570) และแผนปฏิบัตกิารประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (วันท่ี 1-2 พฤศจกิายน  พ.ศ. 
2565) ณ หองประชุมขวัญมณฑล สพป.พิษณุโลก 
เขต 1 มีผูเขารวมประชุม 71 คน 
-  ประชุมคณะกรรมการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม/
งบประมาณ ท่ีจะบรรจุในแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 วันท่ี 15-16 พฤศจิกายน 
2565 ณ หองประชุมม่ิงมณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 
มีผูเขารวมประชุม 27 คน 
-  กิจกรรมสัมมนาขับเคลื่อนนโยบาย    กลยุทธใน
การบริหารจัดการโดยใช วPA เปนฐาน วันท่ี 5 - 6 
มกราคม 2566 ณ โรงแรม อ.เขาคอ จังหวัด
เพชรบูรณ มีผูบริหารสถานศึกษาและขาราชการ 
สพท. เขารวมการสัมมนา 140 คน 
- จัดทําเอกสารเลมแผนปฏิบัติการฯ จํานวน 20 เลม 

 
 

7,520 
 
 
 

22,880 
 
 
 
 

8,640 
 
 
 
 

86,400 
 
 
 
 

5,650 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. จํานวนแผนงานโครงการท่ีสงเสริม สนบัสนุน พัฒนา การบริหารและการจัด
การศึกษามีสอดคลองกับยุทธศาสตร นโยบายและจุดเนนของรัฐบาล 
กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ี
เก่ียวของ  
2. แนวทางและกรอบทิศทางในการบริหารและการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อน
นโยบายสูการปฏิบัติโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
3. จํานวนแผนงานโครงการสงเสริมสนับสนุนการบริหารงานดานวิชาการ ดานการ
บริหารงานบุคคล  ดานงบประมาณ และดานบริหารงานท่ัวไป ใหเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได และยึดหลักการ   มีสวนรวม 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการ
สงเสริม สนับสนุน พัฒนา การบริหารและการจัดการศึกษามีสอดคลองกับยุทธศาสตร 
นโยบายและจุดเนนของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ  
2. ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ท่ีกําหนด
แนวทางและกรอบทิศทางในการบริหารและการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อน
นโยบายสูการปฏิบัติโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
3. ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการ
สงเสริมสนับสนนุ การบริหารงานดานวิชาการ ดานการบริหารงานบุคคล ดาน
งบประมาณ และดานบริหารงานท่ัวไป  
4. ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการ
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

- จัดทําไวนิลวิสัยทัศน พันธกิจ โมเดล ติดหองขวัญ
มณฑล 
- การประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) และ
การจัดทําตัวชี้วัดของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ในวันท่ี 8 กุมภาพันธ 
2566 เวลา 09.30 – 16.00 น. ณ หองประชุมม่ิง
มณฑล สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลกเขต 1 มีผูเขารวมการประชุม 28 คน 

12,330 
 

4,480 
 

สงเสริม สนับสนุน การกํากับ ติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน ตามยุทธศาสตร 
นโยบายและจุดเนนของรัฐบาลกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

2 กิจกรรมท่ี 2 การประชุมตามนโยบาย/ขอสั่งการ 
- การประชุมผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีท่ัว
ประเทศ ครั้งท่ี 9/2565 ในวันพุธท่ี 7 ธันวาคม 2565 
ณ หองประชุมม่ิงมณฑลสพป.พิษณุโลก เขต 1 มี
ผูบริหารเขตพ้ืนท่ี ผูอํานวยการกลุม ศึกษานิเทศก 
และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ จํานวน 28 คนเขารวมการ
ประชุม 
- การประชุมผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีท่ัว
ประเทศ ครั้งท่ี 1/2566 วันท่ี 5 เมษายน 2566 ณ 
หองประชุมม่ิงมณฑลสพป.พิษณุโลก เขต 1 มี
ผูบริหารเขตพ้ืนท่ี ผูอํานวยการกลุม ศึกษานิเทศก 
และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ จํานวน 26 คนเขารวมการ
ประชุม 
- การประชุมผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีท่ัว

 
840 

 
 
 
 
 

780 
 
 
 
 
 

780 

เชิงผลผลิต (Output) 
ผูเขารับฟงการประชุมออนไลน 
1. ผูบริหารการศึกษา ผูอํานวยการกลุม บุคลากรบนสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 จํานวน 76 คน 
2. ผูบริหารสถานศึกษา 113 โรงเรียน 
3. ขาราชการครู อัตราจาง 1,413 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. แนวทางและกรอบทิศทางในการบริหารและการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อน
นโยบายสูการปฏิบัติโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
2. ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการ
สงเสริมสนับสนุน การบริหารงานดานวิชาการ ดานการบริหารงานบุคคล ดาน
งบประมาณ และดานบรหิารงานท่ัวไป 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

ประเทศ ครั้งท่ี 2/2566 วันท่ี 3 พฤษภาคม 2566 ณ 
หองประชุมม่ิงมณฑลสพป.พิษณุโลก เขต 1 มี
ผูบริหารเขตพ้ืนท่ี ผูอํานวยการกลุม ศึกษานิเทศก 
และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ จํานวน 26 คนเขารวมการ
ประชุม 

3 กิจกรรมท่ี 3 ระบบรายงานขอมูลการเงินดาน
การศึกษาของสถานศึกษา (ระบบบัญชีการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน)  
- การประชุมเชิงปฏิบัติการคณะทํางานรายงานขอมูล
โครงการพัฒนาระบบรายงานขอมูลการเงินดาน
การศึกษาของสถานศึกษา (ระบบบัญชีการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน) ครั้งท่ี 2 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
วันท่ี 19-21 พฤศจิกายน 2565 
- ประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาระบบรายงาน
ขอมูลการเงินดานการศึกษาของสถานศึกษา(ระบบ
บัญชีการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2566 (ครั้งท่ี 1) วันท่ี 1 พ.ค. 66 หองขวัญมณฑล 
สพป.พิษณุโลก เขต 1 มีผูเขารวมการประชุม 125 คน 
- การประชุมเชิงปฏิบัติการการตรวจสอบการรายงาน
ขอมูลการเงินดานการศึกษาของสถานศึกษา(ระบบ
บัญชีการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) ครั้งท่ี 1 วันท่ี 11-12 พ.ค.
66 หองฟามณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 มีผูเขารวม
การประชุม 36 คน 

 
 
 

15,840 
 
 
 
 

32,440 
 
 
 
 

11,520 

เชิงผลผลิต (Output) 
ครูท่ีรับผิดชอบดานการเงินพัสดุ และคณะทํางานตามคําสั่งเขารวมกิจกรรมจํานวน 33 
คน  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. แนวทางและกรอบทิศทางในการบริหารและการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อน
นโยบายสูการปฏิบัติโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
2. ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการ
สงเสริมสนับสนุน การบริหารงานดานวิชาการ ดานการบริหารงานบุคคล ดาน
งบประมาณ และดานบริหารงานท่ัวไป 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

4 กิจกรรมท่ี 4 จัดทําคําขอจัดตั้งงบประมาณ ของ
สถานศึกษา / สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา งบลงทุน 
คาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสรางประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ระหวางเดือนพฤศจิกายน – ธันวาคม 
2565 

24,862 เชิงผลผลิต (Output) 
1. ผูบริหารการศึกษา ผูอํานวยการกลุม บุคลากรบนสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 จํานวน 76 คน 
2. ผูบริหารสถานศึกษา 113 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. แนวทางและกรอบทิศทางในการบริหารและการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อน
นโยบายสูการปฏิบัติโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
2. ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการ
สงเสริมสนับสนุน การบริหารงานดานวิชาการ ดานการบริหารงานบุคคล ดาน
งบประมาณ และดานบริหารงานท่ัวไป 

5 กจิกรรมท่ี 5 การติดตามผลการบริหารและการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
- การประชุมสรางความเขาใจการติดตาม ประเมินผล 
การบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในวันท่ี 9 – 10 
กุมภาพันธ 2566 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ หอง
ประชุมม่ิงมณฑล สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 1 จํานวน 20 คน  
- การประชุมเชิงปฏิบัติการสรางความเขาใจการ
รายงานผลตามแบบติดตาม ประเมินผล การบริหาร
และการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําป

 
 

2,400 
 
 
 
 
 
 

3,680 
 
 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
รายงานในระบบติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน ตามยุทธศาสตร นโยบายและ
จุดเนนของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
และหนวยงานท่ีเก่ียวของครบทุกระบบ 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการ
สงเสริม สนับสนุน พัฒนา การบริหารและการจัดการศึกษามีสอดคลองกับยุทธศาสตร 
นโยบายและจุดเนนของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ  
2. ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ท่ีกําหนด
แนวทางและกรอบทิศทางในการบริหารและการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อน
นโยบายสูการปฏิบัติโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
3. ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการ
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ในวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2565 
เวลา 09.00 – 16.30 น. ณ หองประชุมขวัญมณฑล 
สพป.พิษณุโลก เขต 1 จํานวน 23 คน 
- การประชุมเชิงปฏิบัติการการนําเขาขอมูลโครงการ
ในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผานแอพพลิเคชั่น 
Zoom ในวันท่ี 13 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 – 
16.30 น. ณ หองประชุมม่ิงมณฑล สพป.พิษณุโลก 
เขต 1 ผูเขารวมประชุม 30 คน  
- การประชุมเชิงปฏิบัติการเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูการ
ดําเนินงานนโยบายเรงดวนของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Quick Policy) 
วันท่ี 15 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 - 16.30 น. 
มีผูเขารวมการประชุม 140 คน 

 
 
 

4,800 
 
 
 
 
 

22,400 

สงเสริมสนับสนุน การบริหารงานดานวิชาการ ดานการบริหารงานบุคคล ดาน
งบประมาณ และดานบริหารงานท่ัวไป  
4. ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการ
สงเสริม สนับสนุน  การกํากับ ติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน ตามยุทธศาสตร 
นโยบายและจุดเนนของรัฐบาลกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

6 กิจกรรมท่ี 6 ประชุมทางไกลผานระบบวิดิโอคอน
เฟอรเรน (VDO Conference) รายการ 
พุธเชา ขาว สพฐ. ท้ังหมด 27 ครั้ง ระหวางวันท่ี 10 
ตุลาคม 2565 – 16 สิงหาคม 2566  มีผูบริหารและ
บุคลากรทางการศึกษาเขารวมประชุม 25 คน 

20,490 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารและบุคลากรทางการศึกษาเขารวมประชุม 25 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. แนวทางและกรอบทิศทางในการบริหารและการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อน
นโยบายสูการปฏิบัติโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
2. ระดับความพึงพอใจของสถานศึกษาตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ในการ
สงเสริมสนับสนุน การบริหารงานดานวิชาการ ดานการบริหารงานบุคคล ดาน
งบประมาณ และดานบริหารงานท่ัวไป 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดท่ี 1 รอยละของสถานศึกษาท่ีสงเสริมการมีสวนรวมกับชุมชน/องคกร/บุคคลภายนอกในการบริหาร

จัดการ และการใหบริการการศึกษา 
 เปาหมายป 2566  รอยละ 80 
 ปฏิบัติไดจริง   รอยละ 100 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  สงเสริมธรรมาภิบาลและเพ่ิมประสิทธิภาพดานการบริหารงานบุคคล 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 6 การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 5 จัดการอบรมครูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ควบคูกับการใหความรูดานการ 
  วางแผนและการสราง วินัยดานการเงินและการออมเพ่ือแกไขปญหาหนี้สินครู 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 6 ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครู และศึกษานิเทศก มีมาตรฐาน
วิชาชีพตามหลักเกณฑ PA และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานตําแหนง 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางซอนกลิ่น สีสังข 
  กลุมบริหารงานบุคคล 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือรองรับการปฏิบัติตามภารกิจของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 และ
สถานศึกษาในสังกัด เปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑท่ีกําหนด  

1.2 เพ่ือใหการประเมินผลการปฏิบัติงานเปนกระบวนการประเมินคาของบุคคลผูปฏิบัติงานในดานตาง ๆ มี
ความเปนระบบและมาตรฐานเดียวกัน มีประสิทธิภาพ และเปนธรรม เปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม  

1.3 เพ่ือเสริมสรางขวัญและกําลังใจใหกับขาราชการ ท่ีประพฤติดีเปนแบบอยางในการปฏิบัติหนาท่ีรวมถึง
การประกาศเกียรติประวัติ และประกาศบําเหน็จความชอบใหเปนท่ีประจักษ 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีขอมูลสารสารสนเทศดานการ บริหารงาน
บุคคล มีระบบฐานขอมูลของครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีเปนปจจุบัน  

2.2 รายงานผลการบริหารงานบคุล อยางนอยปละ 1 ครั้ง 3. โรงเรียนจํานวน 113 โรงเรยีน และขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 และสถานศึกษาในสังกัด สามารถนําขอมูล
สารสนเทศดานการบริหารงานบุคคล ไปใชในการวางแผนและพัฒนาคุณภาพของบุคลากรในสถานศึกษา  

2.4 ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสวนรวมในการบริหารทรัพยากรบุคคล ดวยความสุจริตและ
โปรงใส  

2.5 เสริมสรางขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติหนาท่ีของบุคลากรในสังกัด 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีขอมูลสารสารสนเทศดานการบริหารงาน
บุคคล มีระบบฐานขอมูลของครูและบคุลากรทางการศึกษา ท่ีเปนปจจุบัน ครบถวนรอยละ 100  

3.2 รายงานผลการบริหารงานบคุล จํานวน 1 ครั้ง 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษาในสังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 สามารถนําขอมูลสารสนเทศดานการบริหารงานบุคคลไปใชในการวางแผนและพัฒนา
คุณภาพของบุคลากรในสถานศึกษา และมีสวนรวมในการบริหารทรัพยากรบุคคล ดวยความสุจริตและโปรงใส สรางมี
ขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติหนาท่ี 

 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.....21,920.....บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......21,920.......บาท ใชไปจํานวน.......8,300......บาท คงเหลือ....13,620......บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 การประชุมคณะทํางานตรวจสอบและ
จัดเตรียมขอมูลการยายขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครู ครั้งท่ี 
1/2566 วันท่ี 3 เมษายน 2566 ณ หอง
ประชุมม่ิงมณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1  

6,060 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหาร สพท. และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของเขารวมประชุม 16 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษาในสังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 สามารถนําขอมูลสารสนเทศดานการบริหารงานบุคคลไป
ใชในการวางแผนและพัฒนาคุณภาพของบุคลากรในสถานศึกษา และมีสวนรวมในการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ดวยความสุจริตและโปรงใส สรางมีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติหนาท่ี 

2 การประชุมคณะทํางานจัดทําขอมูล
ประกอบการประเมินตัวชี้วัดดนความรู 
ความสามารถ ประสบการณในการ
บริหารสถานศึกษา ประกอบการพิจารณา
ยายตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา สังกัด 
สพฐ. ประจําป พ.ศ. 2566 วันท่ี 21 - 22 
กันยายน 2566 ณ หองประชุมม่ิงมณฑล 
สพป.พิษณุโลก เขต 1 

2,240 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหาร สพท. และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของเขารวมประชุม 16 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษาในสังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 สามารถนําขอมูลสารสนเทศดานการบริหารงานบุคคลไป
ใชในการวางแผนและพัฒนาคุณภาพของบุคลากรในสถานศึกษา และมีสวนรวมในการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ดวยความสุจริตและโปรงใส สรางมีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติหนาท่ี 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดท่ี 2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีการพัฒนาการบริหารจัดการและการใหบริการการศึกษาดวย

เทคโนโลยีดิจิทัล 
เปาหมายป 2566   รอยละ 80  

 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 80 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
 ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 6 การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 7 องคกรมีระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางสาวภัค บริรักษสัทธา 
  กลุมนโยบายและแผน 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรทางการศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา นํากระบวนการชุมชนแหงการ
เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC : Professional Learning Community) ไปใชในการพัฒนางาน  

1.2 เพ่ือใหบุคลากรทางการศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาไดเพ่ิมพูนความรูและเสริมสราง
ประสบการณใหม เตรียมความพรอมในการพัฒนาตนใหมีทักษะการปฏิบัติงานในวิถีชีวิตศตวรรษท่ี 21 3. เพ่ือพัฒนา
บุคลากรทางการศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ใหเปนองคกรแหงการเรียนรูสรางระบบการคิด มีจิตบริการใน
การทํางานใหมีประสิทธิภาพ 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 บุคลากรทางการศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ไดรับการพัฒนาผานกระบวนการชุมชนแหงการ
เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC : Professional Learning Community) จํานวน 70 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.2 บุคลากรทางการศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เปนผูมีความรู เปนนักจัดการ มีแนวคิด วิธีการ 
นําองคความรูไปปรับประยุกตใชในการปฏิบัติงานอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ สามารถนําองคกรสูความเปน
เลิศ มีคุณภาพในวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  

2.3 บุคลากรทางการศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ มีผลงานเชิงประจักษ ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ  

2.4 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีผลงานเชิงประจักษ มีผลงานเชิงประจักษ ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ
ผานเกณฑการประเมินของหนวยงาน 
 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 บุคลากรทางการศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ไดรับการพัฒนาผานกระบวนการชุมชนแหงการ
เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC : Professional Learning Community) จํานวน 70 คน 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
3.2 บุคลากรทางการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เปนบุคคลแหงการเรียนรู พัฒนาทักษะการ

ปฏิบัติงานอยางสมํ่าเสมอ ตรงตามมาตรฐานวิชาชีพและสมรรถนะตามมาตรฐานตําแหนง  
3.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เปนองคกรแหงการเรียนรู มีภาพลักษณการบริหารและจัดการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานท่ีมีมาตรฐานสามารถเปนแบบอยางได 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.......232,900.......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......232,900.......บาท ใชไปจํานวน.......232,900.......บาท คงเหลือ......0......บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ประชุมเตรียมความพรอมการดําเนินงาน
โครงการและจัดทําเครื่องมือการประเมิน
โครงการ (คณะทํางาน) ในวันท่ี 18 
สิงหาคม 2566 ณ หองประชุมม่ิงมณฑล 
(09.00 - 16.30 น.) 

12,900 เชิงผลผลิต (Output) 
บุคลากรทางการศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เขารวมกิจกรรม จํานวน 70 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. บุคลากรทางการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เปนบุคคลแหงการเรียนรู พัฒนาทักษะการ
ปฏิบัติงานอยางสมํ่าเสมอ ตรงตามมาตรฐานวิชาชีพและสมรรถนะตามมาตรฐานตําแหนง  
2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เปนองคกรแหงการเรียนรู มีภาพลักษณการบริหารและจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีมาตรฐานสามารถเปนแบบอยางได 
 

2 กิจกรรมประชุมอบรมพัฒนาและศึกษาดู
งานบุคลากรทางการศึกษา 1. 23 
กันยายน 2566 ณ สพป. พิษณุโลก เขต 
1 2. 24 กันยายน 2566 ณ สพป. ชลบุรี 
เขต 3 และเทศบาลเมืองพัทยา 3. 25 
กันยายน 2566 ณ สพป. ระยอง เขต 1 
4. 26 กันยายน 2566 ณ แหลงเรียนรู
ดานการอนุรักษพลังงาน/อาคารประหยัด
พลังงานและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
PTTLNG จ. ระยอง 
 

220,000 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดท่ี 2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีการพัฒนาการบริหารจัดการและการใหบริการการศึกษาดวย

เทคโนโลยีดิจิทัล 
 เปาหมายป 2566   รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 80 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ พัฒนาศักยภาพผูบริหารสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงาน  
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 5 การสงเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัด 
    กระทรวงศึกษาธกิาร  
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 7 องคกรมีระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางสาวภัค บริรักษสัทธา 
  กลุมนโยบายและแผน 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือพัฒนาสงเสริมและเพ่ิมศักยภาพผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาในดานการบริหาร
และการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

1.2 เพ่ือศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรูวิธีการปฏิบัติจากประสบการณจริง (Active Learning) ดานการ
บริหารและการจัดการศึกษาจากหนวยงานอ่ืนท่ีเปนแบบอยางได 
 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 ศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรูวิธีการปฏิบัติจากประสบการณจริง (Active Learning) ดานการ
บริหารและการจัดการศึกษาจากหนวยงานอ่ืนท่ีเปนแบบอยางได 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.2 คณะผูบริหารสํานักงาน ผูอํานวยการกลุม ผูบริหารสถานศึกษา รองผูอํานวยการสถานศึกษา และ
บุคลากรทางการศึกษา เปนผูมีความรู ความสามารถ มีทักษะในการบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน นําองค
ความรูไปปรับประยุกตใชไดอยางเหมาะสม สงผลใหบริหารและจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดอยางมีคุณภาพ 

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 รอยละ 80 ของคณะผูบริหารสํานักงาน ผูอํานวยการกลุม ผูบริหารสถานศึกษา รองผูอํานวยการ
สถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพในดานการบริหารและการจัด
การศึกษา และมีจิตสํานึกภาคภูมิใจในความเปนไทย  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.2 รอยละ 100 ของคณะผูบริหารสํานักงาน ผูอํานวยการกลุม ผูบริหารสถานศึกษา รองผูอํานวยการ
สถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีไดรับการพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพในดานการบริหารและการ
จัดการศึกษา มีความรูความเขาใจสามารถนํารูปแบบและแนวทางการบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ตลอดจนองคความรูใหม ไปปรับประยุกตใชไดอยางเหมาะสม 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.......198,200.......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......198,200.......บาท ใชไปจํานวน.......198,200.......บาท คงเหลือ......0......บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 จัดประชุมสัมมนาและศึกษาดูงาน
แลกเปลี่ยนเรียนรู จํานวน 3 วัน ระหวาง
วันท่ี 4-6 กันยายน 2566  
- ภาควิชาการ วันท่ี 4 กันยายน 2566 ณ 
หองประชุมขวัญมณฑล สพป.พิษณุโลก 
เขต 1  
- ภาคศึกษาดูงาน วันท่ี 5-6 กันยายน 
2566 ณ โรงเรียนวัดดอนไกเตี้ย, วิทยาลัย
การอาชีพเขายอย, และศึกษาแหลงเรียนรู
ทางประวัติศาสตร ศาสนาและวัฒนธรรม 
จังหวัดเพชรบุรี 

198,200 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เขารวมกิจกรรม จํานวน 80 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
คณะผูบริหารสํานักงาน ผูอํานวยการกลุม ผูบริหารสถานศึกษา รองผูอํานวยการสถานศึกษา และ
บุคลากรทางการศึกษา เปนผูมีความรู ความสามารถ มีทักษะในการบริหารและการจัดการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน นําองคความรูไปปรับประยุกตใชไดอยางเหมาะสม สงผลใหบริหารและจัดการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานไดอยางมีคุณภาพ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดท่ี 2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีการพัฒนาการบริหารจัดการและการใหบริการการศึกษาดวย

เทคโนโลยีดิจิทัล 
 เปาหมายป 2566   รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 80 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ ตรวจสอบติดตาม สรางความถูกตอง ความเข็มแข็งในการปฏิบัติงานของ                       
                                       หนวยรับตรวจและหนวยตรวจสอบภายใน สพป.พิษณุโลก เขต 1   
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 6 การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 7 องคกรมีระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายกิตติพัฒน บุญพรอม 
  กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยี และการสื่อสาร 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  
              1. เพ่ือใหการปฎิบัติงานตามภารกิจของหนวยตรวจสอบภายใน บรรลุตามวัตถุประสงค และเปาหมายท่ี
กําหนดอยางมีประสิทธิภาพ  
    2. เพ่ือติดตาม สอบทานและประเมินผลระบบควบคุมภายใน การกํากับดูแลของหนวยรับตรวจ                     
วามีความเพียงพอและเหมาะสมหรือไม  

   3. เพ่ือสอบทานผลการดําเนินงาน การปฏิบัติงานรวมถึงการพิสูจนความถูกตองและเชื่อถือไดของรายงาน
การเงิน และขอมูลตัวเลขตางๆ ทางดานการเงินการบัญชี และดานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ ตลอดจนใหคําปรึกษา 
ขอเสนอแนะ หรือแนวทางในการพัฒนา ปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานกับผูบริหารและเจาหนาท่ีผูปฎิบั ติ                   
ใหสามารถปฏิบัติงานไดถูกตอง ครบถวนเปนไปตามระเบียบ กฎหมาย ขอบังคับ หนังสือสั่งการ นโยบายของกระทรวง 
และ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด ไดอยางมีประสิทธิภาพ คุมคา โปรงใสตรวจสอบได 
             4. เพ่ือเสนอและรายงานผลการตรวจใหหนวยรับตรวจและหัวหนาสวนราชการทราบปญหา อุปสรรค            
การปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจ สามารถนําขอมูลรายงานผลการตรวจสอบไปพิจารณาตัดสินใจแกไข ปรับปรุง 
พัฒนา ไดอยางเหมาะสม รวดเร็วและทันเหตุการณ ชวยเพ่ิมมูลคาใหกับองคกร 
             5. เพ่ือพัฒนา เพ่ิมศักยภาพ สรางความเข็มแข็ง ความถูกตองในการปฏิบัติใหเจาหนาท่ีผูปฏิบัติท้ังกับ  
หนวยรับตรวจและหนวยตรวจสอบภายในใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมืออาชีพ มีประสิทธิภาพ เพ่ิมมูลคาใหกับ
องคกรไดมากข้ึน  

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

         1) ติดตาม ตรวจสอบ รวมท้ังใหคําปรึกษา แนะนําการปฏิบัติงานแกโรงเรียนในสังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1  จํานวนไมนอยกวา 25 โรงเรียน  โดยมีรายละเอียดการตรวจดังนี้ 

       1.1 ตรวจสอบ ติดตาม การปฏิบัติงานแกสถานศึกษาในสังกัดจํานวนไมนอยกวา 15 แหง ในเรื่อง
ตอไปนี้   

       - ตรวจสอบการปฏิบัติงานการเงิน การบัญชี (จํานวน 10 ประเด็น) 
          - ตรวจสอบการจัดซ้ือจัดจางตามพรบ.ฯ พ.ศ.2560 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

      -2- 
        
         - ตรวจสอบหลักฐานการจาย 
       - ตรวจสอบการดําเนินการ เงินอุดหนหุนโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตชั้น
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 5 รายการ 
         1.2 ตรวจสอบท่ีบูรณาการรวม กับผูตรวจสอบภายใน สพฐ.  ในเรื่องตอไปนี้ 
                         -  ตรวจสอบการดําเนินงานโครงการอาหาร ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 ของโรงเรียน                 
ในสังกัดไมนอยกวา 10 แหง  
                         -  ตรวจสอบคาใชจายสาธารณูปโภคของสวนราชการ (ตามมติครม.) ของสพป.พล.1, และ 
สถานศึกษาในสังกัดทุกแหง ทุกไตรมาส 
  2) งานพัฒนาและสรางความเขมแข็งการปฏิบัติงาน หนวยรับตรวจและหนวยตรวจสอบภายใน  
                      2.1 รวบรวม ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ จัดทําเปนคูมือการปฏิบัติงาน  
                      2.2 ประชุม ชี้แจง ใหความรูกับหนวยรับตรวจ เจาหนาท่ี ผูบริหารร.ร. 
                      2.3 ผูตรวจสอบภายใน เขารวมประชุม อบรมพัฒนาความรู ความสามารถ อยางนอย 2 ครั้ง/ป 
           3) สอบทาน ประเมินระบบควบคุมภายในและการปฏิบัติงานของสพป.พิษณุโลก เขต 1 ตามท่ีระเบียบ
กําหนด 
          4) ปฏิบัติงานอ่ืน ท่ีไดรับมอบหมายตามนโยบายและหนังสือสั่งการสพฐ.และ สพป.พิษณุโลก เขต 1 
          5)  วิเคราะหประเมินผลจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน ประจําป 2566  รอบ 6 เดือน และ รอบ 12 
เดือน 
 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

     หนวยงานตนสังกัด หนวยรับตรวจ และเจาหนาท่ีผูปฏิบัติ รับทราบปญหา อุปสรรคการปฏิบัติงานของ             
หนวยรับตรวจ พรอมท้ังขอเสนอแนะ แนวทางการพัฒนา การปรับปรุงแกไขการปฎิบัติงานท่ีถูกตอง และนําขอมูล
รายงานผลการตรวจสอบไปพิจารณาตัดสินใจแกไข ปรับปรุง พัฒนา ไดอยางเหมาะสม รวดเร็วและทันเหตุการณ  
ชวยเพ่ิมมูลคาใหกับองคกร สามารถปฏิบัติงานไดเปนระบบ ถูกตอง ครบถวน ตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ  มติค.ร.ม. 
และ หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ กําหนด  และมีระบบควบคุมภายในท่ีดี และเหมาะสม ชวยใหการดําเนินงานของ 
หนวยรับตรวจบรรลุผลวัตถุประสงค  เปาหมายท่ีกําหนดไดอยางมีประสิทธิผล  ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
    1) รอยละ 80 หนวยรับตรวจท่ีไดรับการตรวจสอบภายใน ขอเสนอแนะ และคําปรึกษา สามารถ
ปฏิบัติงานไดครบถวน ถูกตอง เปนปจจุบัน ตามท่ีระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ฯลฯ กําหนด 
    2) รอยละ 85 หนวยตรวจสอบภายใน และหนวยรับตรวจมีคูมือ ระเบียบ กฎหมาย ฯลฯ เปนเครือ่งมือ 
และแนวทางในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง มีประสิทธิภาพ 
   3) รอยละ100 ผูตรวจสอบภายใน ไดรับการพัฒนาทักษะ ความรู ความเขาใจ ประสบการณใน                    
การปฏิบัติงานงานตรวจสอบ 
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รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
           1)  หนวยรับตรวจมีระบบควบคุมภายในท่ีเพียงพอ เหมาะสม และมีผลการปฏิบัติงานท่ีเปนระบบ ถูกตอง 
ครบถวนตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ  มติค.ร.ม. และ หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ กําหนด   และมีระบบควบคุมภายในท่ีดี 
และเหมาะสม ชวยใหการดําเนินงานของ หนวยรับตรวจบรรลุผลวัตถุประสงค เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ 
สามารถนําขอมูลรายงานผลการตรวจสอบไปพิจารณาตัดสินใจแกไข ปรับปรุง พัฒนา ไดอยางเหมาะสม รวดเร็ว            
และทันเหตุการณ ชวยเพ่ิมมูลคาใหกับองคกร  

   2)  ผูตรวจสอบภายในมีทักษะ ความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานตรวจสอบและใหคําปรึกษา
ขอเสนอแนะในการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.........15,000.........บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......15,000.......บาท ใชไปจํานวน.......15,000.......บาท คงเหลือ.......0.......บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 ตรวจสอบการปฏิบัติงานโรงเรียนในสังกัด
และ   สพป.พล.1 และจัดทํารายงานผล
การตรวจสอบ (โรงเรียนในสังกัดท้ังหมด 
113 แหง) 
 

15,000 เชิงผลผลิต (Output)  
โรงเรียนในสังกัด สพป. เขต 1 รอยละ 100 ไดรับการตรวจสอบตามโครงการฯ ครบถวน  
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

ผลการปฏิบัติงานและระบบการควบคุมภายในของโรงเรียนและ สพป.พล.1มีประสิทธิภาพเพ่ิม

มากข้ึน บรรลุผลวัตถุประสงค  เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ ประหยัด คุมคามากยิ่งข้ึน  

สามารถลดการทุจริต และขอรองเรียนได 

2 งานพัฒนาและสรางความเข็มแข็ง                      
การปฏิบัติงานหนวยรับตรวจ/                            
หนวยตรวจสอบภายใน     
- รวบรวมระเบียบ กม. หนังสือสั่งการ               
ท่ีเก่ียวของ จัดทําเปนคูมือปฏิบัติงาน 
- ประชุม ชี้แจง  
- อบรมพัฒนาศักยภาพผูตรวจสอบ
ภายใน 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output)  
- รอยละ 85 หนวยตรวจสอบภายใน และหนวยรับตรวจมีระเบียบ กฎหมาย คูมือและมีความรู 
ความเขาใจในระเบียบ ขอกฎหมายฯลฯ และการปฏิบัติ 
- รอยละ 100 ผูตรวจสอบภายใน ไดรับการพัฒนาทักษะความรู ความเขาใจ ประสบการณในการ
ปฏิบัติงานงานตรวจสอบมากกวา 2 ครั้ง 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
หนวยรับตรวจ และหนวยตรวจสอบ มีความรูความเขาใจใน กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ 
แนวทางการปฏิบัติ สามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง และเพ่ิมประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ชวยลด
ความเสี่ยง และขอรองเรียนได 

3 ตรวจสอบประเมินระบบควบคุมภายใน
และการปฏิบัติงานของ สพป.พล. เขต 1 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) รอยละ 85 มีการประเมินระบบควบคุมภายใน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
รร., สพป.พิษณุโลก เขต 1 มีระบบการควบคุมภายในเปนไปตามหลักเกณฑและระเบียบท่ี
กระทรวงการคลังกําหนด และมีความเพียงพอ เหมาะสม 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดท่ี 3 รอยละของผูเรียนไดรับการศึกษาในสถานศึกษาท่ีมีความปลอดภัย 

 เปาหมายป 2566   รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง     รอยละ 80 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ พัฒนาและบูรณาการการเสริมสรางเครือขายทางการศึกษา 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 5 การสงเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัด 
    กระทรวงศึกษาธกิาร 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 จัดการอบรมครูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ควบคูกับการใหความรูดานการ 
  วางแผนและการสราง วินัยดานการเงินและการออมเพ่ือแกไขปญหาหนี้สินครู 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางสุทัศน  จําปาศักดิ์ และนางสาวเพชรรัตน ใจมัน 
  กลุมอํานวยการ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือสงเสริมเครือขายทางการศึกษาในการพัฒนาศักยภาพขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมี
ความพรอมดานวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรูการวางแผนเสนทางการเรียนรู การประกอบอาชีพ 

1.2 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนพัฒนาการบริหารงานการศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา บุคลากรทางการศึกษา
รวมกับผูบริหารการศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

1.3 เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวม การสรางมนุษยสัมพันธของภาคีเครือขายระหวางสถาบันการศึกษาท้ังภาครัฐ
และเอกชนกับหนวยงานการศึกษาในการพัฒนาสงเสริม ขาราชการครูในหนวยงานทางการศึกษาใหมีสมรรถนะตาม
มาตรฐานตําแหนงและมาตรฐานวิชาชีพ 

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 ผูบริหารการศึกษาหนวยงานทางการศึกษาในจังหวัดพิษณุโลก  
2.2 ผูบริหารสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน และบุคลากรในสังกัด 
2.3 สถาบันการศึกษาท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน ท่ีจัดสงนักศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง นิสิตนักศึกษาในระดับปริญญาตรี และนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาโท วิชาชีพละ 1 คน ตอ
ปการศึกษา 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.4 ผูบริหารการศึกษาจากหนวยงานทางการศึกษาในจังหวัดพิษณุโลก มีสวนรวมในกระบวนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู PLC เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหมีความพรอมดานวิชาการในการจัดการเรียนการสอนและมีทักษะ
การเรียนรูในการวางแผนการประกอบอาชีพในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.5 ผูบริหารสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน และบุคลากรในสังกัดมีรูปแบบการบริหารงาน
การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีรูปแบบไปในทิศทางเดียวกัน 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

2.6 สถาบันการศึกษาท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน มีความเชื่อม่ันตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
พิษณุโลก เขต 1 ในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา นิสิต นักศึกษาท่ีเขาการฝกปฏิบัติงานใหมีสมรรถนะ
ตามมาตรฐานตําแหนงและมาตรฐานวิชาชีพ 

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 
 3.1 รอยละ 70 ของผูบริหารการศึกษาหนวยงานทางการศึกษาในจังหวัดพิษณุโลกเขารวมประชุมเพ่ือ

แลกเปลี่ยนเรียนรูกระบวนการ PLC  

3.2 รอยละ 80 ของผูบริหารเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน และบุคลากรในสังกัดรวมประชุมวางแผน

ขับเคลื่อนคุณภาพการบริหารการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีรูปแบบไปในทิศทางเดียวกัน 

         3.3 สถาบันการศึกษาท้ังภาครัฐ ภาคเอกชนในจังหวัดพิษณุโลก จัดสงนิสิต นักศึกษาเขาฝกประสบการณ
วิชาชีพ ภาคเรียนละ 1 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.4 ผูบริหารการศึกษาจากหนวยงานทางการศึกษาในจังหวัดพิษณุโลก มีสวนรวมในกระบวนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู PLC เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหมีความพรอมดานวิชาการในการจัดการเรียนการสอนและมีทักษะ
การเรียนรูในการวางแผนการประกอบอาชีพในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.5 ผูบริหารสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน และบุคลากรในสังกัดมีรูปแบบการบริหารงาน
การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีรูปแบบไปในทิศทางเดียวกัน 

3.6 สถาบันการศึกษาท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน มีความเชื่อม่ันตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
พิษณุโลก เขต 1 ในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา นิสิต นักศึกษาท่ีเขาการฝกปฏิบัติงานใหมีสมรรถนะ
ตามมาตรฐานตําแหนงและมาตรฐานวิชาชีพ 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน......14,000......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......14,000.......บาท ใชไปจํานวน.......4,870.......บาท คงเหลือ.....9,130......บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 



238 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 กิจกรรมการเขารวมกิจกรรมการจัดงาน
มหกรรมแกไขปญหาหนี้สินขาราชการครู
และบคุลากรทางการศึกษา 
ระดบัประเทศ ระหวางวันท่ี 16 – 18 
ธันวาคม 2565 ณ ศูนยแสดงสินคา อิม
แพค เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี 

1,764 เชิงผลผลิต (Output) 
1.ขาราชการบํานาญ จํานวน 2 คน 
2.บุคลากรทางการศึกษา จํานวน 1 คน    
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหารการศึกษาจากหนวยงานทางการศึกษาในจังหวัดพิษณุโลก มีสวนรวมในกระบวนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู PLC เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหมีความพรอมดานวิชาการในการ
จัดการเรียนการสอนและมีทักษะการเรียนรูในการวางแผนการประกอบอาชีพในอนาคตไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2 - กิจกรรมการเขารวมประชุมรับมอบ 
นโยบายการแกไขหนี้สินครูระดับเขต 
พ้ืนท่ีการศึกษา 
ในระหวางวันท่ี 18-19 มีนาคม 2566  
ณ โรงแรมดิอิมพีเรียล โฮเทล แอนด 
คอนเวนชั่น เซ็นเตอรพิษณุโลก 

3,106 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ทุกทาน 
พรอมดวยบุคลากรทางการศึกษา รวม 113 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหารการศึกษาจากหนวยงานทางการศึกษาในจังหวัดพิษณุโลก มีสวนรวมในกระบวนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู PLC เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหมีความพรอมดานวิชาการในการ
จัดการเรียนการสอนและมีทักษะการเรียนรูในการวางแผนการประกอบอาชีพในอนาคตไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดท่ี 1 รอยละของสถานศึกษาท่ีสงเสริมการมีสวนรวมกับชุมชน/องคกร/บุคคลภายนอกในการบริหาร 
  จัดการ และการใหบริการการศึกษา 

 เปาหมายป 2566  รอยละ 80 
 ปฏิบัติไดจริง        รอยละ 80 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  สงเสริม สนับสนุนพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 5 การสงเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัด 
 กระทรวงศึกษาธกิาร  
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 จัดการอบรมครูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ควบคูกับการใหความรูดานการ 
   วางแผนและการสราง วินัยดานการเงินและการออมเพ่ือแกไขปญหาหนี้สินครู 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางสุทัศน  จําปาศักดิ์ และนางศิริพร ทรัพยปฐวีกุล 
  กลุมอํานวยการ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือสงเสริม สนับสนนุพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในสถานศึกษา 
1.2 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนพัฒนามาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
1.3 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนพัฒนาการดําเนินงานมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

KRS/PMQA 
1.4 เพ่ือใหบุคลากรทางการศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1  

มีสภาพแวดลอมท้ังภายในและสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการปฏิบัติงาน 
1.5 เพ่ือจัดหาวัสดุ อุปกรณ ซอมแซม ปรับปรุง บํารุงรักษาและพัฒนา อาคารสํานักงาน อาคารประกอบ 

และพ้ืนท่ีใชสอยใหเอ้ือตอการใหบริการ 
1.6 เพ่ือใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความพรอมตอการใหบริการ

ขาราชการครูและบุคลากร และผูมีสวนไดสวนเสีย อยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 
 

2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 ผูบริหารสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน และบุคลากรในสังกัดเขารวมประชุมรับฟง
นโยบายการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2.2 ผูรับผิดชอบการดําเนินงานมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาทุกกลุมงานใน
สังกัดเขารวมการประชุมวิเคราะหผลการประเมินมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

2.3 ผูรับผิดชอบการดําเนินงานมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ KRS/PMQA และ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดเขารวมการประชุมวิเคราะหผลการปฏิบัติราชการ 

2.4 บุคลากรในสังกัด และผูมาติดตอราชการ ภาครัฐ ภาคเอกชน ประชาชน ผูมีสวนไดสวนเสียท่ีมาติดตอ
ราชการ 



241 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

2.5 อาคารสํานักงาน อาคารประกอบ หองปฏิบัติงานมีวัสดุ อุปกรณท่ีมีความพรอมตอการปฏิบัติงานมีภาพ
แวดลอมทุกบริเวณสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความพรอมตอการใหบริการ 

2.6 บุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความพรอม ในการใหบริการ

ขาราชการครูและบุคลากร และผูมีสวนไดสวนเสีย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.7 ผูบริหารสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน และบุคลากรในสังกัดมีข้ันตอน กระบวนการการ

ปฏิบัติงานท่ีเปนระบบในการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในสถานศึกษา 
2.8 ผูรับผิดชอบการดําเนินงานมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา        ทุก

กลุมงานในสังกัดมีการวิเคราะหผลการประเมินเพ่ือนําผลการปรับปรุงมากําหนดกิจกรรมการพัฒนาการปฏิบัติงานได
อยางชัดเจน  

2.9 ผูรับผิดชอบการดําเนินงานมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ KRS/PMQA และ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดมีการวิเคราะหผลการปฏิบัติราชการเพ่ือนําผลการปรับปรุงมากําหนดกิจกรรม  การ
พัฒนาใหเกิดประสิทธิภาพตอองคกร  

2.10 บุคลากรในสังกัด และผูมาติดตอราชการ ภาครัฐ ภาคเอกชน ประชาชน ผูมีสวนไดสวนเสียท่ีมาติดตอ
ราชการเกิดความประทับใจในการบริการของบุคลากรในสังกัด 

2.11 อาคารสํานักงาน อาคารประกอบ หองปฏิบัติงานมีวัสดุ อุปกรณท่ีมีความพรอมตอการปฏิบัติงาน        
มีสภาพแวดลอมทุกบริเวณสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความพรอมตอการใหบริการ
และมีความปลอดภัยตอการปฏิบัติงาน 

2.12 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความพรอมในการใหบริการขาราชการครู
และบุคลากร และผูมีสวนไดสวนเสียอยางมีคุณภาพรอบดาน 

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 รอยละ 80 ของผูบริหารสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน และบุคลากรในสังกัดเขารวม
ประชุมรับฟงนโยบายการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3.2 รอยละ 80 ของผูรับผิดชอบการดําเนินงานมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกกลุมงานในสังกัดเขารวมการประชุมวิเคราะหผลการประเมินมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

3.3 รอยละ 80 ของผูรับผิดชอบการดําเนินงานมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
KRS/PMQA และบคุลากรทางการศึกษาในสังกัดเขารวมการประชุมวิเคราะหผลการปฏิบัติราชการ 

3.4 รอยละ 80 ของบุคลากรในสังกัด และผูมาติดตอราชการ ภาครัฐ ภาคเอกชน ประชาชน ผูมีสวนไดสวน
เสียท่ีมาติดตอราชการ 

3.5 รอยละ 80 อาคารสํานักงาน อาคารประกอบ หองปฏิบัติงานของบุคลากรมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ
ปฏิบัติงาน และบริเวณสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความพรอมตอการใหบริการ 

3.6 รอยละ 80 ของบุคลากรในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความพรอม ใน
การใหบริการขาราชการครูและบุคลากร และผูมีสวนไดสวนเสีย 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
3.7 ผูบริหารสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน และบุคลากรในสังกัดมีข้ันตอน กระบวนการการ

ปฏิบัติงานท่ีเปนระบบในการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในสถานศึกษา 
3.8 ผูรับผิดชอบการดําเนินงานมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา        ทุก

กลุมงานในสังกัดมีการวิเคราะหผลการประเมินเพ่ือนําผลการปรับปรุงมากําหนดกิจกรรมการพัฒนาการปฏิบัติงานได
อยางชัดเจน  

3.9 ผูรับผิดชอบการดําเนินงานมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ KRS/PMQA และ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดมีการวิเคราะหผลการปฏิบัติราชการเพ่ือนําผลการปรับปรุงมากําหนดกิจกรรมการ
พัฒนาใหเกิดประสิทธิภาพตอองคกร  

3.10 บุคลากรในสังกัด และผูมาติดตอราชการ ภาครัฐ ภาคเอกชน ประชาชน ผูมีสวนไดสวนเสียท่ีมาติดตอ
ราชการเกิดความประทับใจในการบริการของบุคลากรในสังกัด 

3.11 อาคารสํานักงาน อาคารประกอบ หองปฏิบัติงานมีสภาพแวดลอมทุกบริเวณสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความพรอมตอการใหบริการและมีความปลอดภัยตอการปฏิบัติงาน 

3.12 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความพรอมในการใหบริการขาราชการครู
และบุคลากร และผูมีสวนไดสวนเสียอยางมีคุณภาพรอบดาน 

 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.........86,000.........บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......86,000.......บาท ใชไปจํานวน.......80,440.......บาท คงเหลือ....5,560.....บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการผูบริหาร
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาและบุคลากรในสังกัด 
เรื่อง การประชุมการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานตามนโยบายสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ
นโยบายสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก  
เขต 1 
ระหวางวันท่ี 28 ธันวาคม 2565 
ณ หองขวัญมณฑล สพป.พิษณุโลก เขต 1 

11,200 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา   จํานวน  70  คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. ผูบริหารสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน และบุคลากรในสังกัดมีข้ันตอน 
กระบวนการการปฏิบัติงานท่ีเปนระบบในการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในสถานศึกษา 
2. ผูรับผิดชอบการดําเนินงานมาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา
ทุกกลุมงานในสังกัดมีการวิเคราะหผลการประเมินเพ่ือนําผลการปรับปรุงมากําหนดกิจกรรมการ
พัฒนาการปฏิบัติงานไดอยางชัดเจน 
 

2 1. กิจกรรมจัดจางทําซุมดอกไม โครงไม
และกระถางดอกไมเพ่ือประดับการจัด
กิจกรรมยกยองเชิดชูเกียรติ และจัด
กิจกรรมตาง ๆ ในสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก  
เขต 1  ในระหวางเดือนธันวาคม 2565 
2. จัดซ้ือดินปุย เมล็ดพืช ผัก ดอกไม วัสดุ
ทําสวนเศรษฐกิจพอเพียงและบริเวณรอบ 
ๆ สํานักงาน ในระหวางเดือนธันวาคม 
2565 

30,000 
 
 
 
 
 

16,856 
 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
รอยละ 80 อาคารสํานักงาน อาคารประกอบ หองปฏิบัติงานของบุคลากรมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือ
ตอการปฏิบัติงาน และบริเวณสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความ
พรอมตอการใหบริการ 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
  1. อาคารสํานักงาน อาคารประกอบ หองปฏิบัติงานมีสภาพแวดลอมทุกบริเวณสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความพรอมตอการใหบริการและมีความปลอดภัย
ตอการปฏิบัติงาน 
  2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีความพรอมในการใหบริการ
ขาราชการครูและบุคลากร และผูมีสวนไดสวนเสียอยางมีคุณภาพรอบดาน 

3 การประชุมผูบริหารโรงเรียนการมอบนโยบา  
การดําเนินงานการบริหาร 

20,620 เชิงผลผลิต (Output) 
ผูบริหารโรงเรียน และบุคลากร จํานวน 112 คน 



244 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

และการจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
ในวันท่ี 28 กุมภาพันธ 2566 ณ หอง
ประชุมขวัญมณฑล สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ผูบริหารสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน และบุคลากรในสังกัดมีข้ันตอน 
กระบวนการการปฏิบัติงานท่ีเปนระบบในการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในสถานศึกษา 

4 การเขารวมประชุมรับมอบนโยบายการ
บริหารจัดการเรื่องการสรางวินัยทางดาน
การเงิน ในระหวางวันท่ี 18-19 มีนาคม 
2566 ณ โรงแรมดิอิมพีเรียล โฮเทล 
แอนด คอนเวนชั่น เซ็นเตอรพิษณุโลก 

1,764 เชิงผลผลิต (Output) 
บุคลากรทางการศึกษา จํานวน 1 คน 
ขาราชการบํานาญ จํานวน 2 คน   
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
บุคลากรทางการศึกษา ผูแทนขาราชการบํานาญตระหนักในเรื่องการสรางวินัยของตนเองดานการ
บริหารงานการเงิน และการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือเปนแนวทางการ
ประกอบอาชีพเสริมเพ่ือหารายไดในการชําระหนี้สินกับสถาบันการเงิน 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดท่ี 2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีการพัฒนาการบริหารจัดการและการใหบริการการศึกษา 
      ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

 เปาหมายป 2566  รอยละ 80 
 ปฏิบัติไดจริง        รอยละ 80 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 7 องคกรมีระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายกิตติพัฒน  บุญพรอม นางอมรรัตน ทิพยชื่น และนางสาววีรยา โพยมรัตน  
                                          กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร --------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  
          1.1 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาระบบการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม DLTV 
          1.2 เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหโรงเรียนขนาดเล็กใชสื่อ 60 พรรษาฯ ในการจัดการเรียนรู 
          1.3 เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการสรางนวัตกรรมการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูของโรงเรียนขนาดเล็ก 

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด จํานวน 63 โรงเรียน 
2.2 โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด ท่ีมีจํานวนนักเรียน 60 คนลงมา จํานวน 51 โรงเรียน 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.3 โรงเรียนขนาดเล็กไดรับการปรับปรุงพัฒนาและซอมแซมระบบการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 

DLTV 
2.4 โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด ท่ีมีจํานวนนักเรียน 60 คนลงมา ไดใชสื่อ 60 พรรษาฯ ในการจัดการเรียนรู 
2.5 โรงเรียนขนาดเล็กไดรับการสงเสริมและสนับสนุนการสรางนวัตกรรมการบรหิารจัดการและการจัดการเรียนรู

ของโรงเรียนขนาดเล็ก 
 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดรอยละ 100 ไดรับการสํารวจอุปกรณการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
DLTV 

3.2 โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดท่ีมีอุปกรณเสียหายรอยละ 100 ไดรับการซอมบํารุงอุปกรณการจัดการศึกษา
ทางไกลผานดาวเทียม DLTV 

3.3 โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดรอยละ 100 สามารถจัดการเรียนรูทางไกลผานดาวเทียม DLTV  
3.4 โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด ท่ีมีจํานวนนักเรียน 60 คนลงมา รอยละ 100 ไดใชสื่อ 60 พรรษาฯ 
3.5 โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดอยางนอยจํานวน 6 แหง มีนวัตกรรมการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู

ท่ีเปนแบบอยางได 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
 3.6 โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด สามารถจัดการเรียนรูทางไกลผานดาวเทียม DLTV ได 
 3.7 โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด ไดรับการสงเสริมสนับสนุนใหมีนวัตกรรมการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู 
 3.8 ตนสังกัดมีนวัตกรรมการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูสถานศึกษาขนาดเล็กท่ีเปนแบบอยางได 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน......10,000......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......10,000.......บาท ใชไปจํานวน.......9,680.......บาท คงเหลือ.......320.......บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 กิจกรรมท่ี 1 การสงเสริมและสนับสนุนให
สถานศึกษาขนาดเล็กใชสื่อ 60 พรรษาฯ 
ในการจัดการเรียนรู  
- ภาคเรียนท่ี 1 วันท่ี 1-3 ตุลาคม 2565 
และวันท่ี 15-17 พฤศจิกายน 2565 
- ภาคเรียนท่ี 2 วันท่ี 12-28 มิถุนายน 
2566 ณ โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด 

 
 
 

4,200 
 

4,200 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด จํานวน 63 โรงเรียน 
2. โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดท่ีมีจํานวนนักเรียน 60 คน ลงมา จํานวน 51 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด สามารถจัดการเรียนรูทางไกลผานดาวเทียม DLTV ได 
2. โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด ไดรับการสงเสริมสนับสนุนใหมีนวัตกรรมการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 
3. ตนสังกัดมีนวัตกรรมการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูสถานศึกษาขนาดเล็กท่ีเปน
แบบอยางได คือ การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กดานการจัดการเรียนรูเชิงรุก โดยใชสื่อ
ออนไลนจากคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล (OBEC Content Center) 

2 กิจกรรมท่ี 2 การสงเสริมและสนับสนุน 
นวัตกรรมการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรูของสถานศึกษาขนาดเล็ก 
วันท่ี 7 สิงหาคม 2566 ณ หองประชุมเจา
ฟาจักรี สพป.พิษณุโลก เขต 1 

1,280 เชิงผลผลิต (Output) 
1. โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด จํานวน 63 โรงเรียน 
2. ศึกษานิเทศก จํานวน 4 คน 
3. บุคลากรทางการศึกษา จํานวน 1 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด สามารถจัดการเรียนรูทางไกลผานดาวเทียม DLTV ได 
2. โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด ไดรับการสงเสริมสนับสนุนใหมีนวัตกรรมการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 
3. ตนสังกัดมีนวัตกรรมการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูสถานศึกษาขนาดเล็กท่ีเปน
แบบอยางได คือ การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กดานการจัดการเรียนรูเชิงรุก โดยใชสื่อ
ออนไลนจากคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล (OBEC Content Center) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดท่ี 2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีการพัฒนาการบริหารจัดการและการใหบริการการศึกษาดวย

เทคโนโลยีดิจิทัล 
 เปาหมายป 2566 สถานศึกษา รอยละ 80 มีการพัฒนาการบริหารจัดการและการใหบริการการศึกษาดวย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 ปฏิบัติไดจริง สถานศึกษา รอยละ 100 มีการพัฒนาการบริหารจัดการและการใหบริการการศึกษาดวย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไดรับจัดสรรงบประมาณนอย จึงไมสามารถจัดกิจกรรมพัฒนาครูผูสอนโรงเรียนขนาดเล็กได 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ใหคําแนะนําดานแหลงความรูออนไลนแกครูผูสอน เพ่ือเขาอบรมพัฒนาดวยตนเอง 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ ศึกษาดูงานการใชเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียน 
  การสอน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ประจําป  
  พ.ศ. 2566 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 6 การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 7 องคกรมีระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายกิตติพัฒน บุญพรอม 
  กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยี และการสื่อสาร 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  
 1.1 เพ่ือศึกษาดูงานระบบเทคโนโลยีดิจิทัลดานการจัดการเรียนการสอนและการสนับสนุนการบริหารจัดการ
ดานการศึกษา ของหนวยงานอ่ืน 
 1.2 เพ่ือจัดทําองคความรูดานเทคโนโลยีดิจิทัลสําหรับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาในสังกัด 
 1.3 เพ่ือสงเสริม สนับสนุน และประยุกตใชองคความรูการใชเทคโนโลยีดิจิทัลดานการจัดการเรียน 
การสอนและการสนับสนุนการบริหารจัดการดานการศึกษา 

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 ศึกษาดูงานการใชเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน ของสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาอ่ืน จํานวน 1 แหง และสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอ่ืน จํานวน 2 แหง 

 2.2 จัดทําองคความรูการใชเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา มีการปรับปรุงและประยุกตใชเทคโนโลยีสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน 

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 ศึกษาดูงานครบ 3 แหง รอยละ 100 
 3.2 มีองคความรูเทคโนโลยีดิจิทัลดานการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
 3.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 และสถานศึกษา ปรับใชเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 



251 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน......22,960......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......22,960.......บาท ใชไปจํานวน.......17,800.......บาท คงเหลือ....5,160.....บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 คณะผูบริหารการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน 
และบคุลากรทางการศึกษาท่ีเก่ียวของ 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 จํานวน 22 
คน ไปศึกษาดูงานการใชเทคโนโลยี
สนับสนนุ การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนการสอน ในวันท่ี 24-25 
มีนาคม 2566 ณ สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ เขต 1 
และ โรงเรียนบานหวยเซือมเหนือ ศูนย
การเรียนรู ICT ชุมชนโรงเรยีนบานนา
สะแบง จังหวัดบึงกาฬ 

17,800 เชิงผลผลิต (Output) 
บุคลากรทางการศึกษา จํานวน 11 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
บุคลากรกลุมเปาหมายสามารถปรับใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนการสอนและการบริหาร
จัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
 ตัวชี้วัดท่ี 2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีการพัฒนาการบริหารจัดการและการใหบริการการศึกษาดวย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 เปาหมายป 2566  รอยละ 80  
 ปฏิบัติไดจริง  รอยละ 80  เจาหนาท่ีสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสามารถนําองคความรู 

ดานเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตและปรับใชกับภารกิจงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  โครงการสงเสริมและพัฒนาองคกรนวัตกรรมเพ่ือการบริหารและการจัดการศึกษา 
                   โดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 5 การสงเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัด 
 กระทรวงศึกษาธกิาร  
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 5 จัดการอบรมครูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ควบคูกับการใหความรูดานการ 
  วางแผนและการสราง วินัยดานการเงินและการออมเพ่ือแกไขปญหาหนี้สินครู 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นายกฤษฎา พรหมอินทร 
  กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
     1.2 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนการนํานวัตกรรมการบริหารและการจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไปใชในการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน 

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 นักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษาและหนวยงานการศึกษาในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ มีการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการบริหารและการจัดการศึกษา สอดคลองกับนโยบาย
และจุดเนนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
 2.2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 มีนวัตกรรมการบริหารและการจัดการศึกษา
ท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถนําไปใชในการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ไดอยางเหมาะสม 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

2.3 นวัตกรรมเพ่ือการบริหารและการจัดการศึกษา ท่ีนําไปใชในการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลตอผลลัพธดานคุณภาพของนักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สถานศึกษา และหนวยงานการศึกษาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
 2.4 นักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษาและหนวยงานการศึกษาในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ มีคุณภาพเปนไปตามเกณฑมาตรฐานท่ีสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 กําหนด  
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 นวัตกรรมเพ่ือการบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีความสอดคลองกับนโยบายและจุดเนน
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
 3.2 นักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษาและหนวยงานการศึกษาในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ มีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาคุณภาพไปในทางท่ีดีข้ึน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.3 ระดับความพึงพอใจของนักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา และหนวยงาน
การศึกษาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ท่ีมีตอนวัตกรรมเพ่ือการบริหารและการจัดการศึกษาขององคกร 
 3.4 ระดับความพึงพอใจของนักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษาและหนวยงาน
การศึกษาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ท่ีมีตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน..........38,380..........บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......38,380.......บาท ใชไปจํานวน.......10,520....บาท คงเหลือ....27,860......บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 การจัดประชุมคณะทํางานขับเคลื่อน
องคกรนวัตกรรมเพ่ือการบริหารและการ
จัดการศึกษา 
ครั้งท่ี 1 วันท่ี 18 กรกฎาคม 2566 
ครั้งท่ี 2 วันท่ี 9 สิงหาคม 2566 
ครั้งท่ี 3 วันท่ี 16 สิงหาคม 2566 

 
 
 

4,000 
5,920 
600 

เชิงผลผลิต (Output) 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเปนคณะทํางานขับเคลื่อนโครงการของ สพป.พิษณุโลก 
เขต 1 จํานวน 40 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
สถานศึกษาในสังกัดมีแนวทางการสงเสริมและพัฒนาครูผูสอนในการจัดการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning ท่ีสงผลตอคุณภาพของผูเรียน และภาพรวมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

2 การนิเทศ ติดตามผลการนํานวัตกรรมเพ่ือ
การบริหารและการจัดการศึกษา ไปใชใน
องคกรและสถานศึกษา 

ใชงบประมาณ
โครงการนิเทศฯ 

เชิงผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 ทุกโรงเรียน (113 โรงเรียน) 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
คณะครูผูสอนในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 มีการจัดการเรยีนการสอนแบบ Active Learning 
สงผลตอคุณภาพของผูเรียน 

3 การสรุปและรายงานผล ไมใช
งบประมาณ 

 

เชิงผลผลิต (Output) 
คณะทํางานขับเคลื่อนโครงการ จํานวน 20 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
สถานศึกษาและสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีแนวทางในการขับเคลื่อนการบริหารงานดานการ
สงเสริมการจัดการเรียนรูดวยรูปแบบ Active Learning สําหรับนําไปประยุกตใชตามบริบทของ
สถานศึกษาในแตละพ้ืนท่ีตอไป 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดท่ี 2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีการพัฒนาการบริหารจัดการและการใหบริการการศึกษาดวย

เทคโนโลยีดิจิทัล 
 เปาหมายป 2566  รอยละ 80 
 ปฏิบัติไดจริง   สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีการพัฒนาระบบบริหารจัดการดวยรูปแบบ PLK1  

ในแตละกลุมงานภายในองคการ คิดเปนรอยละ 80 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ระยะเวลาในการปฏิบัติงานคอนขางสั้นทําใหผลลัพธิ์ท่ีออกมาในเชิงคุณภาพยังไมเปนไปตามท่ีคาดหวังไว
เทาท่ีควร ควรมีการขยายระยะเวลาเพ่ือดูผลคุณภาพของความยั่งยืนในระยะยาวในการพัฒนาองคกรตอไป 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ สงเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 6 การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 9 องคกรมีระบบการประกันคุณภาพทางการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางเบญจวรรณ  อินตะวงศ และนางอัจฉริยา  เอกวิลัย 
  กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  
     1.1 เพ่ือสงเสริมสถานศึกษาใหพัฒนาและใชระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเปนเครื่องมือ       
ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
      1.2 เพ่ือสงเสริมสถานศึกษาใหสามารถดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
      1.3 เพ่ือสงเสริมสถานศึกษาใหสามารถจัดทํารายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนการดําเนินงานเชิงประจักษ 
      1.4 เพ่ือสงเสริมสถานศึกษาใหเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
      1.5 เพ่ือสรางเครือขายนวัตกรรมคุณภาพสถานศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา 

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

2.1 สถานศึกษาทุกแหงมีเครื่องมือการบริหารจัดการโดยใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาเปนฐาน 

2.2 สถานศึกษาดําเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
2.3 มีสถานศึกษาตนแบบเครือขายนวัตกรรมคุณภาพสถานศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
2.4 สถานศึกษามีการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 
2.5 สถานศึกษาจัดทํารายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนการดําเนินงานเชิงประจักษ 
 

3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

3.1 สถานศึกษาทุกแหงมีนวัตกรรมการบริหารจัดการโดยใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาเปนฐาน 

3.2 ผลการประเมินการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดอยูใน
ระดับคุณภาพดีข้ึนไป รอยละ 80  

3.3 สถานศึกษาทุกแหงมีรายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนการดําเนินงานในเชิงประจักษ โดยมีผลการ
ประเมินรายงาน SAR ในระดับดีข้ึนไป รอยละ 90  
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3.4 สถานศึกษาสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 ไดรับการคัดเลือกสถานศึกษาตนแบบการดําเนินงานตามระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัล  IQA  AWARD ระดับ สพฐ. ทุกขนาดโรงเรียน 

3.5 สพป.พิษณุโลก เขต 1 มีสถานศึกษาตนแบบเครือขายนวัตกรรมคุณภาพสถานศึกษาเพ่ือการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

3.6 สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการโดยใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเปน
เครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.7 สถานศึกษาดําเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
3.8 สถานศึกษาจัดทํารายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนการดําเนินงานเชิงประจักษและนําผลจากการ

ประเมินมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
3.9 สถานศึกษามีการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 
 

4. งบประมาณ 
 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน.......30,000.......บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน.....................................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......30,000.......บาท ใชไปจํานวน.......30,000.......บาท คงเหลือ.......0.......บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 กิจกรรมท่ี 1 การกําหนดมาตรฐาน
การศึกษา คาเปาหมายท่ีทาทาย  
และการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ในวันท่ี 19 มกราคม 2566 ณ 
หองประชุมขวัญมณฑล สพป.พิษณุโลก 
เขต 1 

20,400 เชิงผลผลิต (Output) 
ครูประกันคุณภาพการศึกษา ของสถานศึกษาทุกแหงในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 จํานวน 113 
คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการโดยใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
เปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2. สถานศึกษาดําเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
3. สถานศึกษาจัดทํารายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนการดําเนินงานเชิงประจักษและนําผล
จากการประเมินมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
4. สถานศึกษามีการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 

2 กิจกรรมท่ี 2 การติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา ระหวางเดือนมกราคม 
– มิถุนายน 2566 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาทุกแหงในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 จํานวน 113 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการโดยใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
เปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2. สถานศึกษาดําเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
3. สถานศึกษาจัดทํารายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนการดําเนินงานเชิงประจักษและนําผล
จากการประเมินมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
4. สถานศึกษามีการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 

3 กิจกรรมท่ี 3 การเขียนรายงาน SAR  
เชิงประจักษ ระหวางวันท่ี 1-2 กุมภาพันธ 
2566 ณ หองประชุม TEPE สพป.

3,200 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะทํางาน จํานวน 10 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

พิษณุโลก เขต 1  1. สถานศึกษาสามารถดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. สถานศึกษามีรายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนการดําเนินงานเชิงประจักษ 

4 กิจกรรมท่ี 4 การสังเคราะหผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา ระหวาง
วันท่ี 7-8 มิถุนายน 2566 ณ หองประชุม 
TEPE สพป.พิษณุโลก เขต 1 

6,400 เชิงผลผลิต (Output) 
คณะทํางาน จํานวน 20 คน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเขมแข็งท่ีสามารถใชเปนเครื่องมือใน
การบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. สถานศึกษาสามารถดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3. สถานศึกษามีรายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนการดําเนินงานเชิงประจักษ 
4. สพป.พิษณุโลก เขต 1 มีสถานศึกษาตนแบบเครือขายนวัตกรรมคุณภาพสถานศึกษาเพ่ือการ
ประกันคุณภาพการศึกษา  

5 กิจกรรมท่ี 5 การเตรียมความพรอม
สถานศึกษารับการประเมินภายนอก 
จาก สมศ. และ การ Mock Assessment 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาทุกแหงในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 จํานวน 113 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการโดยใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
เปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2. สถานศึกษาดําเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
3. สถานศึกษาจัดทํารายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนการดําเนินงานเชิงประจักษและนําผล
จากการประเมินมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
4. สถานศึกษามีการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 

6 กิจกรรมท่ี 6 การสงเสริมเครือขาย
นวัตกรรมคุณภาพสถานศึกษา 
เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาทุกแหงในสังกัด สพป.พิษณุโลก เขต 1 จํานวน 113 โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

สพป.พิษณุโลก เขต 1 มีสถานศึกษาตนแบบเครือขายนวัตกรรมคุณภาพสถานศึกษาเพ่ือการ
ประกันคุณภาพการศึกษา จํานวน 3 เครือขาย 10 สถานศึกษารวมพัฒนา ดังนี้ 
1. เครือขายโรงเรียนอนุบาลพิษณุโลก มีสถานศึกษารวมพัฒนา จํานวน 4 โรงเรียน ไดแก โรงเรียน
วัดจุฬามณี โรงเรียนบานกราง (พระขาวชัยสิทธิ์) โรงเรียนวัดบานใหม และโรงเรียนบานหนองกุลา 
2. โรงเรียนจาการบุญ มีสถานศึกษารวมพัฒนา จํานวน 3 โรงเรียน ไดแก โรงเรียนวัดยางเอน
(ประชานุเคราะห) โรงเรียนวัดโปงหมอขาว และ โรงเรียนบานรองยุงขาว 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
          ตัวชี้วัดท่ี 3 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับดีเลิศข้ึนไป 
 เปาหมายป 2566  รอยละ 76 
 ปฏิบัติไดจริง ปการศึกษา 2565 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับดีเลิศข้ึนไปแบงเปน 

- ระดับการศึกษาข้ันปฐมวัยในภาพรวมระดับดีเลิศ รอยละ 61.68 
- ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในภาพรวมระดับดีเลิศ รอยละ 66.37 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 
 ไมมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

โครงการ  การคัดเลือกสถานศึกษาตนแบบรางวัล IQA AWARD ปการศึกษา 2565 
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
สอดคลองนโยบาย/จุดเนน ศธ. ขอท่ี 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
สอดคลองนโยบาย สพฐ. ดานท่ี 4 ดานประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพฐ. ขอท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
สอดคลองกลยุทธ สพท. กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองจุดเนน สพท.  ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
  มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลาย 
  รูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ 
  เรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กลุม นางอัจริยา เอกวิลัย 
  กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. วัตถุประสงค  

เพ่ือคัดเลือกสถานศึกษาตนแบบการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
เขารับรางวัล IQA AWARD ประจําปการศึกษา 2565 

 
2. เปาหมายโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

มีสถานศึกษาขนาดใหญพิเศษ ขนาดใหญ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 อยางนอย ขนาดละ 1 โรงเรียน ท่ีไดรับรางวัล IQA AWARD ในระดับยอดเยี่ยม  ระดับ
ดีเดน และระดับชมเชย 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

สถานศึกษาท่ีเปนตนแบบการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยมี
ผลงานเปนท่ีประจักษจากการคัดกรองสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล IQA AWARD 

 
3. ตัวช้ีวัดโครงการ  
เชิงผลผลิต (Output) 

สถานศึกษาขนาดใหญพิเศษ ขนาดใหญ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 อยางนอยขนาดละ1 โรงเรียน ไดรับรางวัล IQA AWARD และมีระบบและกลไกการ
บริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพผานเกณฑการคัดเลือกรอยละ 70 ข้ึนไป 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 

1. สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการโดยใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเปน
เครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2. สถานศึกษาดําเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

3. สถานศึกษาจัดทํารายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนการดําเนินงานเชิงประจักษและนําผลจากการ
ประเมินมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 

4. สถานศึกษามีการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 
 
4. งบประมาณ 

 งบประมาณตามแผนปฏิบตัิการ สพท. จํานวน....................................บาท 
 สพฐ. จัดสรร จํานวน..........5,000.....................บาท 
 หนวยงานอ่ืน (ระบชุื่อหนวยงาน).................................................................จํานวน.........................บาท 

รวมไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน.......5,000.......บาท ใชไปจาํนวน.......4,320.......บาท คงเหลือ.......680.......บาท 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

5. ผลการดําเนินงาน  
ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 

(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 
งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

1 กิจกรรมท่ี 1 ประกาศแนวทางการ
คัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล IQA 
AWARD ในเดือนกันยายน 2566 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
โรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก ทุกแหง (113 แหง) 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการโดยใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
เปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2. สถานศึกษาดําเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
3. สถานศึกษาจัดทํารายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนการดําเนินงานเชิงประจักษและนําผล
จากการประเมินมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
4. สถานศึกษามีการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 

2 กิจกรรมท่ี 2 คัดกรองสถานศึกษาเพ่ือรับ
รางวัล IQA AWARD ในเดือนกันยายน 
2566 

ไมใช
งบประมาณ 

เชิงผลผลิต (Output) 
โรงเรียนในสังกัด สพป.พิษณุโลก ทุกแหง (113 แหง) 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการโดยใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
เปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2. สถานศึกษาดําเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
3. สถานศึกษาจัดทํารายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนการดําเนินงานเชิงประจักษและนําผล
จากการประเมินมาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
4. สถานศึกษามีการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 

3 กิจกรรมท่ี 3 คัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือรับ
รางวัล IQA AWARD ในเดือนกันยายน 
2566 ณ หองประชุมม่ิงมณฑล สพป.
พิษณุโลก เขต 1 

4,320 เชิงผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาขนาดใหญพิเศษ ขนาดใหญ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 อยางนอยขนาดละ1 โรงเรียน ไดรับรางวัล IQA AWARD 
และมีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพผาน
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

เกณฑการคัดเลือกรอยละ 70 ข้ึนไป โดยมีรายละเอียดผลการดําเนินงานดังนี้ 
สถานศึกษาท่ีผานการคัดเลือกเพ่ือรับรางวัล IQA AWARD ท้ังสิ้น 11 โรงเรียนแบงเปน 
สถานศึกษาขนาดเล็ก 3 โรงเรียน ไดแก 
-รางวัลระดับยอดเยี่ยม โรงเรียนวัดยางแขวนอู 
-รางวัลระดับดีเดน โรงเรียนประดูมะคาประชาสรรค 
-รางวัลระดับดีเดน โรงเรียนวัดคุยมวง 
สถานศึกษาขนาดกลาง 6 โรงเรียน ไดแก 
-รางวัลระดับยอดเยี่ยม โรงเรียนวัดโปงหมอขาว 
-รางวัลระดับดีเดน โรงเรียนวัดจุฬามณี 
-รางวัลระดับดีเดน โรงเรียนบานปลักแรด 
-รางวัลระดับดีเดน โรงเรียนวัดเนินมะคึก 
รางวัลระดับชมเชย โรงเรียนบานบึงกระดาน(เมธาประชานุกูล) 
รางวัลระดับชมเชย โรงเรียนบานกราง(พระขาวชัยสิทธิ์) 
สถานศึกษาขนาดใหญ 1 โรงเรียน ไดแก 
-รางวัลระดับยอดเยี่ยม โรงเรียนจาการบุญ 
สถานศึกษาขนาดใหญพิเศษ 1 รางวัล ไดแก 
-รางวัลระดับยอดเยี่ยม  โรงเรียนอนุบาลพิษณุโลก 
เชิงผลลัพธ (Outcome) 
1. สถานศึกษาท่ีไดรับการคัดเลือกมีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพภายใตบริบทตนเองไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ตาม
องคประกอบ 5 องคประกอบไดแก องคประกอบท่ี 1 การกําหนดเปาหมายมาตรฐานคุณภาพ 
องคประกอบท่ี 2 การขับเคลื่อนคุณภาพสูมาตรฐาน องคประกอบท่ี 3 การประเมินความสําเร็จ
ตามมาตรฐาน องคประกอบท่ี 4 การนําการเปลี่ยนแปลงสูสถานศึกษาและการสรางคุณคาแก    
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

ลําดับท่ี กิจกรรมตามแผนงาน 
(ระบุกิจกรรมและสถานท่ี) 

งบประมาณ 
ท่ีใช (บาท) 

ผลการดําเนินงาน 

วงวิชาการ และองคประกอบท่ี 5 การเกิดวัฒนธรรมคุณภาพท่ีสะทอนการพัฒนาท่ียั่งยืน ทําให
สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท่ีกําหนดไว   
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 

6. ผลลัพธตอตัวช้ีวัด สพท. ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
          ตัวชี้วัดท่ีขอ3     รอยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับ             
                                    ดีเลิศข้ึนไป 
 เปาหมายป 2566  รอยละ 76 
 ปฏิบัติไดจริง ปการศึกษา 2565 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับดีเลิศข้ึนไปแบงเปน 

- ระดับการศึกษาข้ันปฐมวัยในภาพรวมระดับดีเลิศ รอยละ 61.68 
- ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในภาพรวมระดับดีเลิศ รอยละ 66.37 

 
7. ปญหา/อุปสรรค 

ไดรับจัดสรรงบประมาณในไตรมาสท่ี 4 สงผลใหระยะเวลาในการดําเนินการคัดกรองและคัดเลือกสถานศึกษา
เพ่ือเขารับรางวัล IQA AWARD มีระยะเวลากระชั้นชิด ทําใหตองเรงดําเนินการ  
 
8. ขอเสนอแนะ ในการดําเนนิงาน  
 ไมมีขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการ 
 
                                   ---------------------------------------------- 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
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--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ 4 
ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะการดําเนินงาน    

เพ่ือการพัฒนา 
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--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 
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--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 

 

 
 
 
 

 

 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดดําเนินการปฏิบัติงานตามภารกิจสอดคลอง
กับนโยบายท้ัง 4 ดาน ไดแก ดานความปลอดภัย ดานโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา ดาน
คุณภาพ และดานประสิทธิภาพ รวมถึงทิศทางการพัฒนาการศึกษาท่ีเก่ียวของ โดยการจัดทําโครงการตาง ๆ 
รองรับอยางเหมาะสมเพ่ือเกิดประสิทธิภาพสูงสุด และจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดดําเนินงานโครงการกิจกรรมภายใตสถานการณท่ีมีเง่ือนไข
ขอจํากัดของงบประมาณ ท้ังนี้ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ไดวิเคราะหปญหาและ
อุปสรรค รวมท้ังขอเสนอแนะในเชิงนโยบายตาง เพ่ือหาแนวทางในการแกไข ปรับปรุง  และพัฒนาการดําเนินงาน
ใหดียิ่งข้ึนในปตอไป ดังนี้ 

 

1. ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 
1.1 ดานบุคลากร 
 1.  ครูสอนไมครบชั้น 
 2. ครูสอนไมตรงวิชาเอก 

3. ครู/บุคลากรเฉพาะดานไมพอเพียง เชน ครู/บุคลากรท่ีรับผิดชอบเรื่องการศึกษาพิเศษสวนมากไมใชครู
ท่ีจบการศึกษาพิเศษมาโดยตรง และมีภาระท้ังงานสอนและงานอ่ืน  
 4. ผูบริหารสถานศึกษามีไมครบทุกเรียน เนื่องจากโรงเรียนมีจํานวนนักเรียนไมเปนไปตามเกณฑ 
 
1.2 ดานงบประมาณ 
 1. งบประมาณท่ีเขตพ้ืนท่ีการศึกษาไดรับประจําปสําหรับบริหารจัดการ ไมเพียงพอตอการดําเนินงาน
ขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ไมครอบคลุมกลุมเปาหมาย เนื่องจากสวนมากตองใชจายเปนคาบริหารจัดการ
และคาสาธารณูปโภค ทําใหเหลืองบประมาณสนับสนุนการจัดทําโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางจํากัด 
 2. สพฐ. ไมมีแผนหรือระยะเวลาท่ีแนนอนในการจัดสรรงบประมาณรายการตาง ๆ เพ่ิมเติมระหวางป แจง
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพ่ือเตรียมแผนรองรับ โดยสวนมากแจงจัดสรรงบประมาณใหชวงไตรมาสสุดทายของ
ปงบประมาณ ทําใหเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาเสี่ยงตอการใชงบประมาณไมมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร 
เนื่องจากตองเรงรีบใชงบประมาณใหครบถวนกอนสิ้นปงบประมาณ 
      3. ในชวง 3-4 ปท่ีผานมา สพฐ. ทยอยจัดสรรงบประมาณหลายครั้ง ทําใหการบริหารงบประมาณระดับ
สถานศึกษาไมคลองตัว  
   4. สถานศึกษาสวนมากจัดทําแผนกลยุทธหรือแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาไมสอดคลองกับความตองการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ขาดการวิเคราะหขอมูล อาจสงผลใหใชงบประมาณไมมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร 
 
 
 

สวนท่ี 4 
ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ 
การดําเนินงานเพ่ือการพัฒนา 
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--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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1.3 ดานส่ือการเรียนการสอน 
 1. โรงเรียน ครู นักเรียน ไมมีความพรอมดานอุปกรณสื่อการเรียนการสอนท่ีมีความจําเปนตองใช                    
ในการเรียนการสอนในโลกยุคปจจุบัน และไมไดรับการจัดสรรงบประมาณอยางเพียงพอ 
 2. สถานศึกษาขนาดเล็กมีคอมพิวเตอรสําหรับการจัดการเรียนการสอนไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียน 
เนื่องจากคอมพิวเตอรลาสมัย และ/หรือชํารุด 

 
2. ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข 
2.1 ดานบุคลากร 
 1. จัดนักเรียนเรียนรวมกับโรงเรียนท่ีมีความพรอม และจัดสรรคาพานะใหนักเรียน 
 2. รับสมัครหรือจับอบรมครูท่ีตองใชสมรรถนะพิเศษ เชน คร/ูบุคลากรท่ีรับผิดชอบเรื่องการศึกษาพิเศษ 
 2. โรงเรียนท่ีไมมีผูบริหารดําเนินการไดใหผูบริหารโรงเรียนอีกแหงไปรักษาการ 
 3. เห็นควรกําหนดหลักเกณฑการมีผูบริหารสถานศึกษาใหม ใหมีผูบริหารครบทุกโรงเรียน 
 
2.2 ดานงบประมาณ 
 1.  สพฐ. ควรจัดสรรงบดําเนินงานใหเพียงพอตอคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจริง ตามระเบียบ ขอบังคับ 
 2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ พิจารณาจัดทําโครงการ/กิจกรรม ท่ีสําคัญจําเปน สงผลตอการพัฒนา
คุณภาพผูเรียน ครู และสถานศึกษา 
 3.  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงาน โดยเรงดําเนินการโครงการ/กิจกรรม ปกติ 
ใหแลวเสร็จภายในไตรมาสท่ี 3 เพ่ือเผื่อเวลาชวงไตรมาสท่ี 4 รองรับการจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมจาก สพฐ.  
 4. พิจารณาอนุมัติโครงการ/กิจกรรม โดยจัดลําดับความสําคัญในการดําเนินการกอน-หลัง 
 5. อบรมพัฒนาใหความรูผูเก่ียวของ 
  
2.3 ดานสื่อการเรียนการสอน 
 1. สถานศึกษาตองเลือกรูปแบบการจัดการศึกษาใหเหมาะสมกับบริบทตามพ้ืนท่ีของชุมชน 

2. กําหนดนโยบายการเรียนรวม และใชทรัพยากรรวมกันกับสถานศึกษาใกลเคียง โดยยุบรวม
ทรัพยากรคอมพิวเตอรใหเปนหนึ่งเดียว และจัดตารางการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับทรัพยากรท่ีมี พรอมการ
ดําเนินการบริหารคาพาหนะในการเดินทาง 

 
3. ขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือการพัฒนา 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 1 ขอเสนอแนะเพ่ือหาแนวทางในการพัฒนา
เพ่ือลดปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานโครงการกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 

 1. ควรมีการสงเสริมความรูและความเขาใจเก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริย กับประเทศไทย                         
ใหกับนักเรียนอยางตอเนื่อง เพ่ือใหตระหนักและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย 

 2. ควรสรางความรู ความเขาใจตั้งแตตนปงบประมาณ เพ่ือวางแผนขับเคลื่อนสูการปฏิบัติอยางเต็ม
ประสิทธิภาพใหกับผูท่ีเก่ียวของ โดยเฉพาะผูรับผิดชอบดําเนินงานท้ังระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา                     
และโรงเรียน 

 3. ควรดําเนินตามโครงการ/กิจกรรมตอยอดใหกับนักเรียนจนสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมได 
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 4. ควรสงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนของสังคมในการบริหารและจัดการศึกษา เพ่ือเพ่ิมโอกาส
ทางการศึกษาดานอาชีพแกนักเรียนดอยโอกาสตามความถนัด และความสนใจ 

 5. สนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาระบบและโครงสรางพ้ืนฐานทางดานเทคโนโลยี 
 6. สนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาผู เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางดานวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรหรือความสามารถอ่ืน ๆ นอกจากการจัดสอบการแขงขันเพียงอยางเดียว 
 7. จัดทําโครงการจัดหาวัสดุอุปกรณในจัดประชุม อบรม รูปแบบออนไลน ใหเพียงพอและเหมาะสม 
 8. พัฒนาทักษะของเจาหนาท่ี ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ดานเทคโนโลยี 
 9. ควรมีการติดตามชวยเหลือนักเรียน โดยเนนการมีสวนรวมขององคกร ชุมชน  สถานประกอบการ

เพ่ือเปนการโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและลดความเหลื่อมล้ํา เพ่ือการเรียนรูอยางมีคุณภาพ                  
เนนการสรางโอกาสใหเด็กวัยเรียน และผูเรียนทุกคนเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพท่ีเปนมาตรฐาน                   
เสมอกัน 

 10. จัดระดมทุนทรัพยากรการศึกษา ท้ังดานท่ีอยูอาศัย ทุนการศึกษา ทุนสื่ออุปกรณ สําหรับนักเรียน                 
ท่ีมีความยากจนและอยูในภาวะเสี่ยงตอภัยคุกคามทางเพศ 

 11. ควรกําหนดใหเปนภารกิจของทุกคน ในการจัดการปญหาขยะมูลฝอย ปญหาสิ่งแวดลอมอ่ืนๆ    
อยางจริงจัง เพราะขยะเปนปญหาสังคมทุกคนเปนผูสรางปญหาขยะ ฉะนั้นทุกคนตองรวมกันแกปญหาดวย
กําหนดเปนนโยบายสําคัญ 

 12. จัดทําโครงการจัดหาวัสดุอุปกรณในจัดประชุม อบรม รูปแบบออนไลน ใหเพียงพอและเหมาะสม 
 13. พัฒนาทักษะของเจาหนาท่ี ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ดานเทคโนโลยี 
14. ควรกําหนดนโยบายระดับชาติเพ่ือแกไขปญหาภาวะถอดถอยทางการเรียนรู เนื่องจากเปนปญหา     

ท่ีพบไดท่ัวประเทศและจะสงผลกระทบตอความสามารถของเด็กและศักยภาพของประเทศในอนาคต 
15. จัดสรรงบประมาณจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาฯ และสถานศึกษา ดําเนินการขับเคลื่อนตามนโยบายตางๆ สอดคลองกับผลลัพธหรือคุณภาพท่ีตองการ 
16. กระทรวงศึกษาธิการและ สพฐ. ควรกําหนดนโยบายสําหรับแตละปงบประมาณไวลวงหนา ใหทันกับ

ระยะเวลาของการเริ่มจัดทําแผนงานโครงการของหนวยงานในระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
17. กําหนดปฏิทินการจัดสรรงบประมาณใหเหมาะสมเพ่ือใหมีเวลาในการดําเนินงาน และไมตองเรง

ดําเนินงานในชวงใกลสิ้นปงบประมาณ 
18. ควรจัดสวัสดิการสําหรับเด็กในรูปแบบตาง ๆ เชน บริการรถเดินทางสําหรับเด็กท่ีมีภูมิลําเนาหางไกล

จากโรงเรียน และกองทุนการศึกษาเพ่ือแบงเบาภาระผูปกครองของเด็กดอยโอกาส ท้ังนี้ การจัดสรรงบประมาณ
อุดหนุนคาพาหนะควรใหทันตองวดการเบิกจาย 

19. ปรับปรุงระบบสารสนเทศ เชน ระบบ SET (ขอมูลสารสนเทศนักเรียนพิการเรียนรวม) ใหมีความเสถียร  
20. จัดสรรงบประมาณสําหรับจัดซ้ือคอมพิวเตอรท่ีมีประสิทธิภาพเพียงพอสําหรับการทํางานเฉพาะ เชน 

งานกราฟฟค 
21. สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการแผนและการดําเนินโครงการกิจกรรมมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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ภาคผนวก 
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